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Asunto: Informe de valoraciéon de las propuestas presentadas a la contratacion del
servicio “Programa de talleres escolares e infantiles del Museo de Navarra” 2025

Con fecha 23 de diciembre, lunes, se retnen en el Museo de Navarra las siguientes personas
miembros de la mesa de contratacion:

- Mercedes Jover Hernando, Jefa de la Seccion de Museo de Navarra.
- Olaia Nagore Santos, Técnico Superior de Museos.

El objetivo es valorar las propuestas técnicas presentadas para la licitacién del contrato del
servicio “Programa de talleres escolares e infantiles del Museo de Navarra” 2025.

1.- OFERTAS

Se ha recibido una uUnica oferta, en forma y plazo. Con fecha 10 de diciembre fue revisado el

sobre n° 1, correspondiente a la documentacion general, comprobandose que es correcta.
La lista de licitadores admitidos es la siguiente:

Licitador N.L.F.
LA CHINCHETA BRUNA E71253538

2.- VALORACION
Se procede a valorar la documentacion relativa a los criterios cualitativos contenida en el sobre
n® 2, conforme a los criterios de adjudicacion establecidos en el punto 12 de los pliegos
reguladores de esta contratacion. Son los siguientes:

12. Criterios de adjudicacion
La adjudicacion se realizara a favor de la oferta que presente mejor relacion calidad-precio,
de conformidad con el articulo 64 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos
Publicos, entendiendo como tal la oferta que mayor puntuacion obtenga una vez aplicados
los criterios de adjudicacion siguientes:

12.1. Criterios cualitativos. Propuesta técnica y plan de trabajo (50 puntos)

Se valorara el contenido teniendo en cuenta su idoneidad y adecuacién a las necesidades del
servicio que se contrata.

- Calidad de la propuesta técnica (hasta 30 puntos).

- Se valorara la definicion y descripcion de los servicios (hasta 12 puntos).

- Objetivos a conseguir: orientados a la organizacién y al asistente al Taller (hasta 6 puntos).
- La descripcion de los indicadores e instrumentos de evaluacion previstos (hasta 6 puntos).
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- Conocimiento y adecuacion a la actividad didactica que desarrolla el Museo de Navarra
(hasta 6 puntos)

- Plan de trabajo (hasta 15 puntos).

- Adecuacion del calendario de actuaciones a las necesidades descritas para lograr los
objetivos propuestos, fase previa al inicio y durante el desarrollo de los Talleres (hasta 6
puntos).

- Actuaciones de coordinacion interna y externa con el Museo de Navarra (hasta 4 puntos).

- Relacion de tareas y distribucion del equipo humano (hasta 5 puntos).

- Memoria final del desarrollo del Taller (hasta 5 puntos).

Las ofertas presentadas deberan obtener en este apartado (12.1) una puntuacién minima
de 30 puntos. La presentacion de una oferta que no alcance el minimo exigido dara lugar a
su exclusion.

De la aplicacion de estos criterios, resultan las siguientes puntuaciones y comentarios:

PROPUESTA: LA CHINCHETA BRUNA

CRITERIO PUNTOS OBSERVACIONES
Propuesta
técnica, Plan de 46

trabajo, memoria
(50 puntos)

a- Calidad de la
propuesta técnica 28
(hasta 30 puntos)
Definicion y Detallada y acertada. Se valora muy positivamente:
descripcion de los 12 Acercamiento al arte de manera vivencial.
servicios Experiencia creativa y de experimentacion.
(hasta 12 puntos) Metodologia utilizada.

Utilizacién lenguaje corporal-musical eventualmente.
Objetivos a Propuesta de objetivos muy completa. Se contempla
conseguir: orientados la proyeccion de la institucion, de su riqueza
a la organizacién y al 5 patrimonial y de los procesos plasticos, pero siempre
asistente al Taller poniendo en el centro al alumnado y sus

necesidades.
(hasta 6 puntos)

La descripcion de los Sefialan indicadores (tanto para la evaluacion de la
indicadores e actividad como de autoevaluacién).
instrumentos de 5 Instrumentos de evaluacion: diversos y adecuados.

evaluacion previstos
(hasta 6 puntos)
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Conocimiento y Conocen muy bien el funcionamiento de los talleres y

adecuacion a la 6 de la propia institucion.

actividad didactica

que desarrolla el

Museo de Navarra

(hasta 6 puntos)

b-Plan de trabajo

(hasta 15 puntos) 14

Adecuacion del Explicacién muy detallada de las diferentes

calendario de actuaciones en todas sus fases (desde reuniones

actuaciones a las 6 previas al inicio de la actividad hasta la entrega de la

necesidades memoria final)

descritas para lograr

los objetivos Actitud flexible ante posibles cambios de formato,

propuestos, fase horarios, etc.

previa al inicio y

durante el desarrollo

de los Talleres

(hasta 6 puntos)

Actuaciones de Plantean una comunicacion continua y fluida con el

coordinacién interna 4 Area de educacion.

y externa con el Resaltar la implicacién con el profesorado, incluso

Museo de Navarra rebasando los limites fisicos del museo

(hasta 4 puntos) (programando encuentros previos con centros
educativos especiales).

Relacién de tareas y Buena organizacion y coordinacion en las tareas. Se

distribucion del 4 valora la compenetracion del equipo y también la

equipo humano conciliacion familiar.

(hasta 5 puntos)

c-Memoria final del Memoria bien planteada en la que se recogen tanto

desarrollo del Taller 4 aspectos tedricos como practicos del taller.

(hasta 5 puntos)

VALORACION GENERAL: Propuesta sélida y completa. Enfocada a la educacion plastica,

con atencién a los valores que promueven la igualdad, el respeto y la diversidad.

A valorar positivamente:
- Excelente conocimiento de la institucion y sus objetivos.
- Propuesta de talleres integradores y de coeducacion, con especial atencién a grupos
de educacioén especial y diversificacion curricular.
- Medidas de conciliacion laboral.
- Utilizacion de lenguaje inclusivo.
- Sostenibilidad en la utilizaciéon de materiales.



Lo que se resume en:
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CRITERIO

LA CHINCHETA BRUNA

A. Propuesta técnica y Plan de
trabajo (46 puntos)

TOTAL PUNTOS

46

Pamplona, a 23 de diciembre de 2024

Olaia Nagore Santos Mercedes Jover Hernando
TECNICO SUPERIOR JEFA DE LA SECCION DE
DE MUSEOS MUSEO DE NAVARRA

JOVER Firmado digitalmente por
NAGORE Firmado digitamente JOVER HERNANDO
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