
                                                 

 
 

CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE DELEGADO DE PROTECCIÓN DE DATOS PARA LA 

FUNDACIÓN MIGUEL SERVET  

(FMS 9/2024) 

 

ACTA DE APERTURA SOBRE C 

 

En Pamplona (Navarra), a través de la Plataforma de Licitación Electrónica de Navarra, 

siendo 28 de noviembre de 2024 tiene lugar la apertura del “Sobre C – Criterios cuantificables 

mediante fórmula”. 

Tras revisar la documentación aportada, la Mesa de Contratación acuerda notificar con 

fecha 28 de noviembre a las empresas que han presentado una oferta anormalmente baja (por 

debajo de 31.620,47 €) la solicitud de documentación justificativa, en virtud de la cláusula 14.3 

del Pliego de Condiciones Reguladoras y en aplicación del procedimiento previsto en el artículo 

98 de la Ley 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Públicos. 

Las ofertas a las que se les ha enviado el requerimiento de la documentación justificativa de 

la oferta anormalmente baja son: 

SOLICITANTE OFERTA ECONÓMICA 

Bufete Mas y Calvet, S.R.L.P.    30.240,00 €  

Global Factory, S.L.    28.800,00 €  

PROFESSIONAL GROUP CONVERSIA, S.L.    20.250,00 €  

Ascendia reingenieria y consulting S.L 9.423,48 € 

APDTIC PROFESIONALES, S.L.    28.350,00 €  
 

Tras revisar la documentación aportada por los licitadores que habían presentado oferta 

anormalmente baja, la mesa de contratación procede, en fecha 13 de diciembre a la exclusión 

de la empresa Ascendia reingenieria y consulting S.L, debido a que no refleja con claridad los 

costes asociados al proyecto para la duración de 3 años, incluyendo una cantidad de horas 

difusa, por cuanto no se explica si es para una anualidad o para la totalidad del contrato.  

Una vez rechazada la oferta anormalmente baja que no ha sido justificada adecuadamente, 

las puntuaciones obtenidas en el sobre C son las siguientes: 



                                                 

 

 

 

En Pamplona, a 13 de diciembre de 2024. 

 

La Mesa de Contratación 

LICITADOR
Experiencia 

añadida (5 puntos)

Inclusión laboral 

(5 puntos)

Paridad en el 

equipo (5 puntos)

Oferta económica 

(45 puntos)

Oferta 

económica 

presentada

TOTAL

Bufete Más & Calvet 5 0 0 30,13                         30.240,00 €         35,13       

ARPA A&C, S.L. 0 0 5 21,09                         43.200,00 €         26,09       

BSK LEGAL & FISCAL ASOCIADOS, S.L.P. 5 1 5 17,97                         50.700,00 €         28,97       

Global Factory, S.L. 5 0 5 31,64                         28.800,00 €         41,64       

Laboral RGPD SL 0 0 5 24,96                         36.503,91 €         29,96       

PROFESSIONAL GROUP CONVERSIA, S.L. 5 4 5 45,00                         20.250,00 €         59,00       

Objetivo Tarsys SL 5 0 5 23,37                         39.000,00 €         33,37       

UTE: SAYAS ATIENZA ANA Y SAYAS ATIENZA 

SANTIAGO, S.I., DMA COMPLIANCE & DATA 

CONSULTING, S.L.U., y NORLET CONSULTING, S.L.

5 0 5 14,46                         63.000,00 €         24,46       

AUDIDAT 3.0, S.L. 5 0 5 18,50                         49.250,00 €         28,50       

S2 GRUPO SOLUCIONES DE SEGURIDAD, S.L.U 0 0 5 17,95                         50.755,00 €         22,95       

APDTIC PROFESIONALES, S.L. 5 0 0 32,14                         28.350,00 €         37,14       

Criterios no cuantificables mediante fórmula: memoria técnica (40 puntos)


