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ACTA DE CALIFICACION SOBRE 1

LICITACION PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS PARA EL DISENO, CREACION Y
MANTENIMIENTO DE UNA HERRAMIENTA ONLINE DE RESERVAS, FINANCIADO CON
FONDOS DE LA UNION EUROPEA (NEXT GENERATION EU) (EXP. 2024/20)

Con fecha 6 de septiembre de 2024, a través de la Plataforma de Licitacion
Electrénica de Navarra (PLENA), tiene lugar la apertura del Sobre 1 “Documentacion
general y propuesta de criterios sujetos a juicio de valor” presentado por las
siguientes personas licitadoras:

1. 6TEMS COMUNICACIO INTERACTIVA, S.L.

2. CAMPUSDEPORTIVOVIRTUAL, S.L.

3. JIG INTERNET CONSULTING, S.L.

4. SHERPAS TIME CONSULTING, S.L.

5. UTE DLQ-JULASOFT: JULASOFT, S.A. (85%) y DLQ INTERNATIONAL
CONSULTING, S.L.(15%)

En primer lugar, cabe destacar que las personas que han intervenido en la
preparacion de los pliegos, que realizaran la valoracion de las ofertas y el érgano de
contratacion han firmado electrénicamente la Declaracion de Ausencia de Conflicto
de Interés (DACI) establecida por la Orden 55/2023. Asimismo, han declarado en
virtud del articulo 52 de la Ley Foral 2/2018 de 13 de abril de Contratos Publicos de
Navarra, que no se encuentran en situacion de conflicto de interés alguno, no
existiendo interés financiero, economico o personal que pudiera comprometer su

imparcialidad e independencia en el presente procedimiento de contratacion.

Antes de proceder a la valoracion de las ofertas, se realiza el analisis sistematico y
automatizado del riesgo de conflicto de interés de las personas participantes en el
procedimiento, para lo que se utiliza la herramienta informatica MINERVA. Mediante
esta herramienta se analizan las posibles relaciones familiares o vinculaciones
societarias, directas o indirectas, en las que pueda haber un interés personal o
econdémico susceptible de provocar un conflicto de interés respecto de los
participantes en el procedimiento de contratacion. El resultado del analisis de Riesgo

de Conflictos de Interés realizado concluye que:
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“Se ha realizado el andlisis de riesgos de las 30 posibles parejas decisor-
potencial beneficiario, siendo el resultado el siguiente:

e 25 casos de no deteccion de existencia de riesgo de conflicto de
interés (banderas verdes)

e 0 casos de deteccion de existencia de riesgo de conflicto de interés
(banderas rojas)

e Ademds, hay 1 potenciales beneficiarios para los que no consta
informacion de titularidades o constan como fallecidos (banderas
negras).”

No se detallan parejas con banderas rojas pero si se identifica el NIF e identidad del
potencial beneficiario que ha causado bandera negra (“al no constar informacion de
titularidad real o consta como fallecido”). El resto de casos no detallados

explicitamente corresponden a banderas verdes.

El Potencial beneficiario que origina la bandera negra es JULASOFT, S.A. Por ello, el
20 de septiembre de 2024 el 6rgano de contratacion solicita a JULASOFT, S.A. en el
marco de la proteccion de los intereses financieros de la Union Europea, y en
concreto del articulo 22 del Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del
Consejo de 12 de febrero de 2021 por el que se establece el Mecanismo de
Recuperacion y Resiliencia, la identificacion de los titulares reales de la entidad
(potencial beneficiaria del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia), tal y
como se define en el articulo 3 punto 6 de la Directiva (UE) 2015/849 del Parlamento

Europeo y del Consejo.

Con fecha 24 y 26 de septiembre de 2024 JULASOFT, S.A. entrega la documentacion
requerida a través de la cual acredita la titularidad real de la/s personas fisicas
titulares reales de la entidad.

Con fecha 27 de septiembre de 2024 se vuelve a realizar a través de la herramienta
de MINERVA el analisis sistematico y automatizado del riesgo de conflicto de interés
de las personas participantes en el procedimiento incluyendo los titulares reales de
JULASOF, S.A. El resultado del analisis concluye que “Todas las parejas decisor-
potencial beneficiario estan en situacion de bandera verde.”, es decir, no se ha

detectado existencia de riesgo de conflicto de interés alguno.

Por ello, el personal técnico de NASUVINSA una vez verificado que no existe conflicto

de interés alguno, inicia el analisis de las ofertas recibidas y su valoracion.
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En primer lugar se examina el cumplimiento de los requisitos de participacion y se

observa que la documentacion presentada por las personas licitadoras es correcta.

Con fecha 4 de octubre de 2024, Dna. Micaela Garcia Etxeberria y D. Urko Urko
Agirre Gabirondo expiden el informe de evaluacion en aplicacion de los criterios de
adjudicacion cualitativos establecidos en las Condiciones Particulares (se adjunta

informe a la presente acta).

En dicho informe se indica que el cronograma de las fases de la oferta de CAMPUS
DEPORTIVOVIRTUAL, S.L. no se hace conforme a los plazos maximos indicados en el
apartado E.3 de las Condiciones Particulares que es el siguiente:

Fase 1: 4 MESES (desde la firma del contrato)

Fase 2: 1 MES (desde el final de la Fase 1).

El cronograma de trabajo ofertado por CAMPUSDEPORTIVOVIRTUAL, S.L. es el

siguiente:

CRONOGRAMA DE TRABAJO & emroemevs

El desarralle y mantenimiento del nuevo sistema de reservas se dividica en 3 fases:

Fasel: Disefio de la herramienta onling

Es la fase que tiene coma objetivo disefiar v construir la plataforma de reservas. lincluye tareas coma el andlisis de
requisitos, disefio [usabilidad v accesibilidad) y [a implementacion de todas las funcionalidades definidas en ol pliego
técnica.

Estimamas una duracidn de 8 semanas y se generardn los sigulentes entregables

+ Disedio preliminar [protetipo-mockup] web piblica y puesta en marcha web de gesticn interna,
= Resultados de |a prueba de estrés de |a herramienta

= Informe del test de usahilidad de ia herramienta.

Fase 2: Puesta en marcha de la herramienta
La puesta en marcha del sistema ineluird el despliegue de la aplicacidn en los servidores, 13 activacion de las pasarelas de
pago, la integracidn con los sistemas de barreres y fa formacion de los usuarios

Estimamas una duracién de 4 semanas y se generaran bos sigulentes entregables:
= 3manuales de uso
= Fermacion a usuarios

Fase 3; Mantenimiento de la herramienta

Esta fase Incluye aquellas tareas que tienen come objetivo el i regular y actualizaciones de |3
terminard el 15 de agosto de 2025 y se generardn los siguientes entregables:

= Infarme de incidencias

“Informe de mejoras incluidas

El equipa de trabajo que lomard parte durante toda proyecto estard compuesto par tres personas:

«Jefe de proyecto, experto en disefio y LY - { Ingeniera informatice }
= Desarrolladores backend (Microsaft NET] x 2 — { ingenters informdtico ) { Técnico informatico )

SEMANAS
TIEMPO DE
IMPLEMENTACION
MAXIMO
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La oferta sefala expresamente que la fase 1 tendra una duraciéon de 8 semanas y la
fase 2 de 4 semanas, y rotula “12 semanas tiempo de implementacion mdximo”. No
hay duda alguna sobre que lo indicado en el Sobre 1 se corresponde con el plazo
ofertado de 3 meses (12 semanas). Esta informacion deberia haberse aportado en el
Sobre 2 en el criterio de adjudicacion n° 5 “Plazo de ejecucion de las fases 1y 2” y

no en el Sobre 1.

El apartado J de las Condiciones Particulares del contrato indica: “Quedardn
automdticamente excluidas del procedimiento aquellas propuestas que incluyan en
el sobre 1 documentacion o informacion que corresponda incluir en el sobre 2.”.

Por ello, se acuerda:
- proponer al organo de contratacion la exclusion de la oferta de

CAMPUSDEPORTIVOVIRTUAL, S.L. al haber incluido en el Sobre 1 informacion
del Sobre 2.

Asimismo, el informe concluye que el resultado de la valoracion de las ofertas es el

siguiente:
PROPUESTA DE CRITERIOS SUJETOS A JUICIO DE VALOR (MAX 45 PTOS)
1. MEMORIA TECNICA (max. 25 TOTAL
puntos)
1.2. 2. 3.
N° NOMBRE 1.1. | Puesta 1.3. TOTAL ESTRATEGIA | CRONOGRAMA Sobre 1
Diseno en Mantenimiento SEO DE LAS FASES
marcha (max.15 (max. 5
max. . max. puntos) puntos) .
max. 5 . max. 45
15 pUNtOS max. 5 puntos 25 puntos
puntos puntos
1 | 6TEMS COMUNICACIO INTERACTIVA, S.L. 13,50 | 4,00 4,50 22,00 10,00 4,00 36,00
2 | CAMPUSDEPORTIVOVIRTUAL, S.L. - - - - - - excluida
3 | JIG INTERNET CONSULTING, S.L. 9,00 3,50 2,50 15,00 15,00 4,00 34,00
4 | SHERPAS TIME CONSULTING, S.L. 9,00 2,50 2,50 14,00 10,00 3,00 27,00
DLQ INTERNATIONAL CONSULTING, S.L. +
5 JULASOFT, S.A. ("UTE DLQ-JULASOFT") 9,00 5,00 4,50 18,50 10,00 4,00 32,50

No habiendo mas asuntos que tratar, se da por finalizada la calificacion del sobre 1

extendiéndose la presente acta que es firmada electronicamente.

GARCIA ETXEBERRIA

MICAELA - J'x"?ei‘%;.‘i'ﬁ.'?&"fff’?ﬁfﬁi?'.; 12778269K MARIA DEL  Firmado digitalmente por
72523948A Fecha: 2024.10.04 13:12:47 +02'00' i:;:?leil::;REZ (R: éi;ﬁézﬁx:;:;:25%112453)
e-Fdo: Dha. Micaela Garcia Etxeberria e-Fdo: Dha. Carmen Perez Miguel

44625290T Firmado digitalmente
por 446252907 MARIA

MARIA DE DE LLADO LOPEZ (R:
LLADO LOPEZ  A31212483)
Fecha: 2024.10.04

(R:A31212483) 133629 +02'00'
e-Fdo: Dha. Llado6 Lopez Mina
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