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INFORME CORRESPONDIENTE A LA APERTURA DE LAS OFERTAS
PRESENTADAS EN EL PROCEDIMIENTO ABIERTO PARA LA CONTRACION DEL
SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA PARA LA REALIZACION DE LA
EVALUACION EXPOST DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE
NAVARRA 2014-2022. (EXPTE. 0005-CP01-2024-000043)

Con fecha 24 de julio de 2024, se retnen los miembros de la unidad gestora
para proceder a la apertura de las ofertas presentadas por los licitadores para la
contratacion, por el procedimiento abierto, del servicio de asistencia técnica para la
realizacion de la evaluacién expost del Programa de Desarrollo Rural de Navarra
(Expediente 0005-CP01-2024-000043).

Tras la apertura de las ofertas, se comprueba que hay dos propuestas de
licitacion, presentadas por:

- GAP RECURSOS S.L.

- RED2RED CONSULTORES, S.L.

Se procede a la apertura del Sobre A de acuerdo con lo dispuesto en la
clausula 13 del Pliego, al objeto de valorar en acto interno la documentacion
presentada por los licitadores.

Tras revisar la documentacion aportada se comprueba que ambas licitadoras
han presentado la declaracién responsable firmada conforme al Anexo | del Pliego
Regulador de la Contratacion.

En consecuencia, los asistentes acuerdan admitir ambas licitadoras y se
procede seguidamente a la apertura del Sobre B “Criterios cualitativos” no valorables
mediante férmulas.

De acuerdo con lo establecido en el punto 10.1, criterios cualitativos (no
valorables mediante formulas), de los pliegos reguladores de este contrato, se valorara
la oferta técnica hasta un méximo de 50 puntos distribuidos de la siguiente manera:
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Criterios CUALITATIVOS Puntuacion
maxima
Idoneidad y justificacion del enfoque metodoldgico para dar cumplimiento a
Enfoaue metodoléaico los requisitos del Marco Comun de Seguimiento y Evaluacion (MCSE) 7 buntos
a 9 adaptado a la evaluacion de los resultados e impactos del PDR de Navarra P
dando respuesta a las preguntas de la evaluacion.
Fuentes de informacion a utilizar
Recoilacién de datos v aplicacién de para el calculo de los indicadores de | 3 puntos
. p y aplica resultado e impacto.
instrumento  complementarios y — > —
o Aplicacién de métodos cuantitativos
validacion o
ylo cualitativos para recoger o | 7 puntos
generar informacién o evidencias.
Tipos de andlisis y metodologias a
utilizar para la valoracion de los | 11 puntos
Andlisis y valoracion de la | resultados e impactos
informacién Forma de dar respuesta a las
Descripcion de los preguntas de evaluacién y | 2 puntos
trabajos y puntos a presentacion de resultados
desarrollar Acciones que mejoren la evaluacién
del impacto del programa sobre 6 DUNtOS
poblacion femenina y la poblacion P
joven
Temas especificos y propuesta que Acciones _para_llla evaluacion del plan 2 puntos
. : s de comunicacién
mejore la calidad de la evaluacién. - -
Acciones para mejorar la cultura de
evaluacion  entre los  agente
implicados, la difusion y | 4 puntos
comunicacion de los trabajo de
evaluacién y sus resultados
Organizacion y concrecion de los
Planificacion 'y resumen de la | trabajos: distribucion por fases,
. ) ; 5 puntos
propuesta métodos, acciones (entrevistas,
Organizacion cuestionarios y otras)
planificacion del trabajo Dedicacion prevista (por fases o
Desglose del trabajo por fases y | grupos de tareas) y la coherencia
S N p 3 puntos
distribucién de horas entre el cronograma y la metodologia
) de trabajo propuesta
TOTAL PUNTUACION 50 PUNTOS

En el mismo apartado de criterios cualitativos sefialado anteriormente se

establece que quedara excluida la oferta que no obtenga una puntuacion minima de

25 puntos en este apartado.

Con fecha de 19 de agosto de 2024 se finaliza de valorar los criterios incluidos

en el sobre B. La unidad gestora otorga la siguiente valoracion a las propuestas

presentadas:
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Criterios CUALITATIVOS

GAP Recursos
S.L.

RED2RED
Consultores S.L.

Idoneidad y justificacién del enfoque metodolégico
para dar cumplimiento a los requisitos del Marco

Enfoque“ Comuan de Segmmlentc.), y Evaluacion (MCSE) 6,5 puntos 4,75 puntos
metodoldgico adaptado a la evaluacion de los resultados e
impactos del PDR de Navarra dando respuesta a las
preguntas de la evaluacion.
Fuentes de informacion a
S utilizar para el calculo de los
Recopllamon. .qe indicadores de resultado e 3 puntos 1,25 puntos
datos y aplicacion | .
. impacto.
de Instrumento Aplicacion de métodos
complementarios y CLFJ)antitativos /o cualitativos
validacion Y 6,5 puntos 3 puntos
para recoger 0 generar
informacién o evidencias.
Tipos de andlisis y
Irnetodolcnglas_'a utilizar p?ra 10 puntos 4,5 puntos
Andlisis y valoracion | 12 valoracion ~ de los
Descripcion de | de la informacion resultados e impactos
los trgba'os Forma de dar respuesta a las
untos ! g preguntas de evaluacion y | 2 puntos 0,88 puntos
P presentacion de resultados
desarrollar - -
Acciones que mejoren la
evaluacién del impacto _d,el 5,5 puntos 2,5 puntos
programa sobre poblacién
femeninay la poblacién joven
Temas especificos y | Acciones para la evaluacion 2 puntos 1 puntos
propuesta que | del plan de comunicacion P P
mejore la calidad de | Acciones para mejorar la
la evaluacion. cultura de evaluacion entre
Io_s _rflgente |mp||_cadp§, la 3,5 puntos 3 puntos
difusion y comunicacion de
los trabajo de evaluacion y
sus resultados
Organizacion y concrecion de
Planificacion y | los trabajos: distribucion por
resumen de la | fases, métodos, acciones | 5 puntos 2,5 puntos
o propuesta (entrevistas, cuestionarios y
Organizacion y otras)
planificacion - del Dedicacion revista  (por
trabajo Desglose del P P
. fases o grupos de tareas) y la
trabajo por fases y .
o =, coherencia entre el | 2,5 puntos 2,75 puntos
distribucién de | dologi
horas cronograma y la metodologia

de trabajo propuesta

TOTAL PUNTUACION

46,50 puntos

26,13 puntos

La puntuacion total obtenida por ambos licitadores en relacién a los criterios

cualitativos, no cuantificables mediante formulas, supera la puntuacién minima exigida

de 25 puntos. Por lo que la Unidad gestora, con fecha 21 de agosto de 2024, procede

a la apertura del Sobre C que contiene los criterios cuantitativos, cuantificables

mediante formulas y que de acuerdo con la clausula 10.2 son los siguientes:
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Apartado del trabajo PL::;’(?;';”
Oferta econémica 24,00
Mayor nimero de horas por 4.00

parte de mujeres '
Personas con discapacidad 200

Criterios de caracter social >=33% en plantilla '
Microempresa 4,00
Responsabilidad social 400

corporativa '
i 2 evaluaciones 2,00
Evaluaciones en 3 evaluaciones 4,00

L programacion FEADER . :
Experiencia en >3 evaluaciones 6,00
evaluacion 1 persona 2,00
FEADER Miembros del equipo con [ personas 4,00

experiencia >= 7 afiios i

3 0 mas personas 6,00
Total puntuacion 50,00

La Unidad gestora otorga la siguiente puntuacion en funcién de la

documentacién aportada por las licitadoras:

GAP RED2RED
Apartado del trabajo Recursos |CONSULTORES
S.L. S.L.

Oferta econémica 24 puntos 22,31 puntos
Mayor_numero de horas por parte 3,61 puntos 4 puntos
de mujeres

Criterios de caracter Personas con discapacidad

social >=33% en plantilla 0 puntos 2 puntos
Microempresa 4 puntos 0 puntos
Responsabilidad social corporativa 4 puntos 4 puntos

E .. | Evaluaciones en programacion FEADER 6 puntos 6 puntos

xperiencia

en

evaluacion

FEADER | Miembros del equipo con experiencia >= 7 afios 6 puntos 2 puntos

Total puntuacion 47,61 puntos 40,31 puntos
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La puntuacion total obtenida por cada una de las licitadoras es la siguiente:

Licitadores Cri_teri'os Crit.eriqs Puntuacion total
cualitativos cuantitativos
GAP Recursos S.L. 46,50 47,61 94,11
RED2RED
26,13 40,31 66,43
CONSULTORES S.L.

En virtud de ello, y siendo la oferta de GAP Recursos S.L. la que mayor
puntuacién ha obtenido, se le propone como adjudicataria de la licitacion y se le
requiere para que en el plazo maximo de 7 dias naturales desde que se le notifique la
propuesta de adjudicacién, presente, a través de la Plataforma de Licitacién
Electrénica (PLENA) la documentacién recogida en el punto 14 del pliego regulador de

la contratacion.

La falta de aportacién de esta documentacion en el plazo sefialado, supondra
la exclusion de la adjudicataria.

Pamplona, a 21 de agosto de 2024

Firma la Unidad Gestora de la Contratacion:

La técnica La Directora de Servicio de

LIZOAIN Firmad Diversificacion y Desarrollo Rural
Irmado

digitalmente por

MENDOZA uzoanN Firmado digitalmente
MENDOZA ¢..l . porRODRIGO SOLANAS

JOSUNE - i MARIA MERCEDES - DNI
JOSUNE - DNI e pienl

DNI 72702076L danj el Fecha: 2024.09.19
Fecha: 2024.09.19 13:19:25 +02'00'

72702076L 13:09:51 +02'00'

Josune Lizoain Mendoza Merche Rodrigo Solanas
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