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1.

OBJETO Y AMBITO DE APLICACION DEL ACUERDO MARCO

Servicios de la Comarca de Pamplona S.A. (SCPSA) es una sociedad mercantil cuyo capital

pertenece integramente a la Mancomunidad de la Comarca de Pamplona (MCP)que la crea

como forma de gestidon directa de los servicios publicos que constituyen su objeto. Puede

consultarse sus estatutos asi como la normativa que regula su relacién con la Mancomunidad

de la Comarca de Pamplona y los servicios que presta en la siguiente direccion:

https://sedeelectronica.mcp.es/contenido/normativa

Constituye el objeto del Acuerdo Marco la seleccidon de las empresas que prestaran servicios

juridicos a Servicios de la Comarca de Pamplona S.A. en las materias que para cada lote se

describen a continuacién, de forma enunciativa y no limitativa:

El contrato se divide en tres lotes:

- LOTE 1 - Derecho administrativo. Principalmente comprenderd al asesoramiento en las

siguientes materias:

@)

@)

@)

O

Tramitacién y obtencion de las autorizaciones administrativas (licencias de apertura,
licencia de actividad, concesiones administrativas, etc.), asesoramiento en cuestiones
de naturaleza medioambiental, etc.

Asesoramiento en temas urbanisticos vinculados con Servicios de la Comarca de
Pamplona tales como PSIS, modificaciones de los mismos, planeamiento municipal,
licencias, etc.

Asesoramiento en materia de proteccién de datos, tanto de SCPSA como de MCP
incluyendo la asuncion de las funciones de Delegado de Proteccion de Datos de SCPSA
Asesoramiento en materia de transparencia.

- LOTE 2 - Derecho civil y mercantil

@)

O

O

Asesoramiento en materia de ejecucion, efectos y extincion de los contratos
celebrados por SCPSA.

Asesoramiento de los érganos de gobierno de SCPSA en el seguimiento y cumplimiento
de las formalidades propias de su estatus como entidad mercantil y perteneciente al
Sector Publico.

Asesoramiento y acompafiamiento, en su caso, en la gestién de tramites de caracter
registral y notarial, tales como elevacién a publico de documentos, apoderamientos,
legitimacion de firmas de acuerdos, convenios o contratos firmados por la sociedad,
etc.

Reformas estatutarias, operaciones societarias, disefio y redaccion de acuerdos
especiales de accionistas y socios, obligaciones y responsabilidades de accionistas,
socios y administradores, etc.

Secretaria y funciones de letrado asesor del consejo de administracién de SCPSA,

registro de actos juridicos y llevanza de libros oficiales, etc.



- LOTE 3 - Derecho laboral

o Asesoramiento en negociaciones colectivas, relaciones con comités de empresa,
asistencia técnica en la preparacién de juicios, etc.

o Procedimientos de revisidn de la empresa en relacién con el cumplimiento de las
obligaciones establecidas en la normativa vigente en materia laboral y de Seguridad
Social (auditorias laborales).

o Asesoramiento referente a extinciones de contrato de trabajo, en todas sus
modalidades.

Cuestiones relativas a Seguridad Social.
Intervencién y asesoramiento sobre relaciones laborales colectivas y derecho sindical
en la empresa.

o Asistencia técnica a todo tipo de expedientes sancionadores abiertos por la Inspecciéon
de Trabajo (accidentes de trabajo, acoso laboral, etc.).

Para ello se seleccionaran para cada lote los tres licitadores que hayan obtenido mayor
puntuacion.

La codificacién de la nomenclatura Vocabulario Comun de Contratos (CPV), correspondiente al
objeto de este Acuerdo Marco de es: 79111000 (Servicios de asesoria juridica).

2. DURACION

La duraciéon del Acuerdo Marco serd de dos anos contados a partir del dia siguiente a la
formalizacién del mismo.

3. VALOR ESTIMADO DEL ACUERDO MARCO Y DE CADA UNO DE LOS LOTES QUE
LO COMPONEN

El valor estimado del Acuerdo Marco asciende a 57.000 € IVA excluido.
Los importes estimados para cada uno de los tres lotes son los siguientes:

Lote 1: Asesoramiento en derecho administrativo: 30.000 euros IVA excluido.
Lote 2: Asesoramiento en derecho civil y mercantil: 15.000 euros IVA excluido.
Lote 2: Asesoramiento en derecho laboral: 12.000 euros IVA excluido.

El licitador ofertard un precio por hora (€/hora) IVA excluido que no podra ser superior a 90
€/hora (precio maximo de licitacion).

Este importe serd un precio maximo, independientemente del nivel de servicio y el drea de que
se trate.



En el precio ofertado por el licitador se incluyen todos los gastos que tenga que hacer para el
cumplimiento del servicio juridico solicitado, como son entre otros, gastos de personal, gasto
en materiales y medios auxiliares, gastos indirectos, gastos generales, tasas y toda clase de
tributos.

Esta estimacidn del valor de los servicios juridicos no supone compromiso de gasto alguno.
En cada despacho seleccionado, Unicamente se generard obligacion de pago por los servicios
efectivamente realizados por éste.

4. IDENTIFICACION DEL ORGANO DE CONTRATACION Y UNIDAD GESTORA

El 6rgano de contratacién y unidad gestora es la Direccién-Gerencia de SCPSA.

5.  REGIMEN JURIDICO
El régimen juridico de este Acuerdo Marco es el correspondiente a un contrato de servicios.

Por tratarse de un contrato a celebrar por entidad sefialada en el apartado e) del articulo 4.1.
de la Ley Foral 2/2018, de 17 de abril de Contratos Publicos (LFC), a este contrato le es de
aplicaciéon dicha ley en lo que se refiere a su preparacién, adjudicacidn, condiciones especiales
de ejecucion, modificacién y subcontratacién siendo sus efectos y extincién regidos por el
Derecho civil o mercantil.

La participacion en la presente licitacién implica la aceptacidén voluntaria de dar transparencia
institucional a todos los datos derivados del proceso de licitacién, adjudicacién y ejecucion
hasta la finalizacidn.

6. PROCEDIMIENTO Y FORMA DE SELECCION

De acuerdo al articulo 80 la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril de Contratos Publicos (LFC) se
utilizard el Procedimiento Simplificado seleccionando a los licitadores que presenten la
proposicién con mejor relacion calidad-precio, conforme a los criterios de seleccion
establecidos en este pliego y sin perjuicio del derecho de SCPSA a declararlo desierto.

A tal efecto, SCPSA solicitara ofertas al menos a cinco empresas capacitadas para la ejecucién
de los servicios que constituyen el objeto de presente acuerdo marco y seleccionard, siempre
que sea posible, a tres empresas para cada lote.



Se podra presentar oferta a la totalidad de los Lotes o a cualquiera de ellos por separado. La
seleccidon de empresas de cada uno de los Lotes se realizara de manera independiente.

7. LUGARY PLAZO DE PRESENTACION DE PROPOSICIONES

Los documentos que conforman la oferta deberan presentarse exclusivamente a través de la
Plataforma de Licitacion Electrénica de Navarra (PLENA), que estara disponible en el anuncio
de licitacion del Portal de Contrataciéon de Navarra (www.contrataciones.navarra.es), de

acuerdo con lo establecido en los parrafos siguientes:

Asi mismo, todas las comunicaciones y resto de actuaciones de trdmites que procedan con los
interesados, se efectuard a través de PLENA.

El plazo de presentacién de las ofertas se fijard en el anuncio para la licitacion, debiendo ser,
como minimo, de 15 dias contados a partir del dia siguiente al de la fecha de publicacién en el
Portal de Contratacion de Navarra / en el Diario Oficial de la Unidn Europea.

En el momento en que la empresa licitadora cierre su oferta, se generara una huella -resumen
criptografico- del contenido de la misma, quedando como constancia de la oferta. En el caso
de que quien licite tenga problemas* en la presentacion de su oferta en PLENA, si la huella —
resumen criptografico- es remitida, dentro del plazo de presentacion de ofertas, al 6rgano de
contratacién por correo electrénico a la direccion de contacto establecida en el Portal de
Contratacién, se dispondra de un plazo extendido de 24 horas para la recepcién de la oferta
completa a través de PLENA y para considerar completada la presentacién. Sin cumplir tales
requisitos no sera admitida la solicitud de participacién en el caso de que se recibiera fuera del
plazo fijado en el anuncio de licitacion.

* a estos efectos se advierte de que cuanto mayor sea el peso (medido en MB) de las ofertas,
mayor puede ser el tiempo requerido para completar su presentacion. Ello con independencia
de la concurrencia de otras circunstancias, como una menor velocidad de subida de datos
debida a la calidad de la conexion, u otras.

Es necesario que la hora del equipo desde el que se vaya a realizar la presentacién coincida
con un margen maximo de desfase de 5 minutos, con la hora del servidor de Gobierno de
Navarra.

Los servidores de Gobierno de Navarra, utilizan como referencia el Tiempo Universal
Coordinado (UTC), que es la escala de tiempo universal mantenida por los laboratorios
internacionales de referencia con una precisidn: +/- 1seg. Esta es, por tanto, la hora oficial de
los servicios electrdnicos

- Fuente horaria primaria: hora.roa.es (Real Instituto y Observatorio de la Armada: dos



servidores en San Fernando-Cadiz y un tercero situado en Madrid).

- Fuentes horarias secundarias:
o canon.inria.fr, INRIA, Paris
o i2t15.i2t.ehu.es, UPV-EHU

Si al proceder a la apertura de los sobres, se detecta una presentacion fuera de plazo sobre la
cual se ha recibido una huella, ésta se validara, si la huella coincide, y la fecha de recepcion
estd dentro de las 24 horas extendidas, la oferta se dara por vélida y se abrira.

Si por el contrario la huella no coincide, o bien la oferta se ha recibido fuera del plazo de 24
horas extendidas, la oferta se excluira, no abriéndose nunca su contenido.

En caso de que la oferta hubiera sido presentada fuera de plazo y la empresa o entidad
licitadora adujera la existencia de problemas técnicos en la presentacion, se verificard si en el
momento de presentacion de la oferta existieron problemas de indole técnica en la
Plataforma. Solamente en el caso de que hubiera acaecido incidencia técnica en el normal
funcionamiento de la Plataforma, la oferta presentada serd admitida. El desconocimiento del
licitador o problemas técnicos ajenos a la Plataforma no justificaran la extemporaneidad en la
presentacion de la oferta y conllevaran la exclusion.

Los interesados podran solicitar aclaraciones sobre el contenido del contrato, con una
antelacién minima de 6 dias naturales a la fecha de finalizacion del plazo de presentacién de
ofertas, en el email: contratacion@mcp.es. Las contestaciones serdn enviadas al interesado
directamente y publicadas en el Portal de Contratacion de Navarra.

8.  CAPACIDAD PARA CONTRATAR Y REQUISITOS DE SOLVENCIA

a. Capacidad:

Pueden concurrir al proceso de seleccidn las personas naturales o juridicas, espafiolas o
extranjeras, que tengan plena capacidad de obrar, no se encuentren incursas en causa de
prohibicion para contratar y se encuentren escritas como sociedad profesional en el Colegio de
Abogados correspondiente o, en el caso de un licitador persona fisica, la inscripcion de éste en
el Colegio de Abogados, lo que se acreditara por los licitadores que resulten seleccionados
mediante el certificado correspondiente

b. Solvencia econémica y financiera:

Cada licitador debera poseer solvencia econdmica y financiera suficiente para la ejecucién del
Acuerdo Marco, entendiendo por ella la adecuada situacion econdémica y financiera de la



empresa para que la correcta ejecucion del acuerdo no corra peligro de ser alterada por
incidencias de caracter econémico o financiero.

El cumplimiento de este requisito se hard constar en la declaracién responsable (Anexo ),
correspondiendo Unicamente a los licitadores a cuyo favor recaiga la propuesta de seleccion la
acreditaciéon mediante la presentacion de una declaracion en la que se especifique el volumen
anual de negocios global de la empresa de los tres ultimos ejercicios disponibles, que debera
ser, por lo menos en un ejercicio, superior al 150% del importe de la suma de lotes a los que
resulte seleccionado

c. Solvencia técnica:

Se entiende por ella la capacitacidon técnica o profesional para la adecuada ejecucién del
Acuerdo Marco, bien por disponer de experiencia anterior en contratos similares o por
disponer del personal y medios técnicos suficientes.

Los licitadores deberan disponer de un seguro de indemnizacién por riesgos profesionales por
un importe minimo de 600.000 € por siniestro y afio.

La responsabilidad del Adjudicatario en ningin caso quedara condicionada por el limite
maximo de indemnizacién, de las franquicias, exclusiones o limitaciones que establezca el
Acuerdo Marco suscrito por el adjudicatario con su compaiiia de seguros.

Ademas deberan adscribir a la ejecucion de este contrato a un abogado/a colegiado/a con una
antigiedad minima de cinco afios, que en los Ultimos tres afios tenga experiencia en la
prestacion de servicios principalmente en el area del lote correspondiente

En el caso del lote 2, deberd designarse una persona para desempefiar las funciones de
Secretario/a-Letrado/a del Consejo de Administracion que deberd contar con experiencia
como Secretario/a, Letrado/a asesor/a de al menos dos Consejos de Administracion de
Sociedades en los ultimos tres afios. La duracidn de esta funcién deberd abarcar como minimo
12 meses consecutivos, en al menos uno de los Consejos de Administracion en los que la haya
desempenado.

Esta persona designada podra coincidir con el abogado/a propuesta para este lote, en el caso
de que cuente con la experiencia requerida.

El cumplimiento de este requisito se hara constar en la declaracién responsable (Anexo I),
correspondiendo Unicamente a los licitadores a cuyo favor recaiga la propuesta de seleccion la
acreditacién mediante la presentaciéon de los siguientes documentos:

Copia de la podliza correspondiente y del ultimo recibo abonado del seguro de
indemnizacién por responsabilidad civil profesional.



La aportacion del certificado de colegiacién de la persona adscrita a este contrato, asi
como de certificados de, al menos, cinco clientes a los que esta persona haya prestado
servicios juridicos en los tres ultimos afios en los que conste el objeto de los trabajos
realizados.

En el caso de la persona que se proponga para ejercer las funciones de Secretario-
Letrado del Consejo de Administracion deberd aportarse los certificados de las
empresas para las que haya ejercido esta funcién en los que conste la duracion de
estas funciones.

En caso de que un mismo licitador sea seleccionado para varios lotes debera disponer de la
solvencia requerida para cada uno de los lotes en los que haya sido seleccionado.

Conforme al articulo 15 de la LFC, los licitadores podran basarse en la solvencia de otras
empresas, independientemente de la naturaleza juridica de los vinculos que tengan con ellas.

En el supuesto de personas juridicas dominantes de un grupo de sociedades se podran tener
en cuenta las sociedades pertenecientes al grupo, siempre y cuando aquéllas acrediten que
tienen efectivamente a su disposicion los medios, pertenecientes a dichas sociedades,
necesarios para la ejecucién de los contratos.

En el caso de que la solvencia se acredite mediante la subcontratacion, el licitador deberd
aportar un documento que demuestre la existencia de un compromiso formal con los
subcontratistas para la ejecucién del Acuerdo Marco, sumandose en este caso la solvencia de
todos ellos. Asimismo debera acreditar, en la forma y condiciones establecidas en los articulos
13 y 14, que los subcontratistas disponen de los medios necesarios para la ejecucién del
Acuerdo Marco.

Serd requisito, asimismo, para poder presentar oferta, que la finalidad o actividad que
desarrolle el licitador tenga relacién directa con el objeto del Acuerdo Marco, segln resulte de
sus respectivos Estatutos o reglas fundacionales y se acredite debidamente y disponer de una
organizacién con elementos materiales y personales necesarios para la ejecucion del Acuerdo
Marco.

9. REQUERIMIENTOS DE CARACTER SOCIAL.

El contrato se halla sujeto al cumplimiento de las disposiciones legales, reglamentarias y
convencionales vigentes en materia de fiscalidad, de Seguridad Social, proteccion del medio
ambiente, proteccién del empleo, igualdad de género, de acoso por razén de sexo 0 acoso
sexual, condiciones de trabajo, prevencidon de riesgos laborales y demas disposiciones en
materia laboral, insercidn sociolaboral de las personas con discapacidad, y a la obligacién de
contratar a un nimero o porcentaje especifico de personas con discapacidad y, en particular, a
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las condiciones establecidas por el Ultimo convenio colectivo sectorial del ambito mas inferior
existente de aplicacién en el sector en el que se encuadre la actividad a contratar.

Que la oferta econdmica deberd ser adecuada para que el adjudicatario haga frente al coste
derivado de la aplicacidon, como minimo, del convenio sectorial que corresponda, sin que en
ningin caso los precios/hora de los salarios contemplados puedan ser inferiores a los
precios/hora, mas las mejoras precio/hora del convenio mas los costes de Seguridad Social.

El incumplimiento de lo dispuesto anteriormente tendra caracter muy grave,
correspondiéndole una penalizacion de hasta el 20 % del importe de adjudicacién del contrato.

10. DOCUMENTACION A PRESENTAR

Cada licitador no podra presentar mas de una proposicidon y no se admitira la presentacion de
variantes o alternativas. La infraccién de esta condicion supondra la exclusion de todas las
ofertas presentadas.

Desde el anuncio de licitacion del Portal de Contratacién se puede acceder al espacio de la
Plataforma de Licitacién Electréonica de Navarra (PLENA) donde cualquier persona interesada
en la licitacidn puede descargar una aplicacion de escritorio que le permite la preparacion y
presentaciéon de ofertas mediante sobre digital. Esta aplicacion debe descargarse una unica
vez, siendo valida para cualquier licitacidon posterior a través de PLENA por parte de cualquier
entidad sometida a la misma.

Las ofertas son cifradas en el escritorio de quien vaya a licitar utilizando mecanismos
estandares de cifrado, y una vez presentadas, son depositadas en el repositorio seguro.

La oferta debera ir firmada mediante firma electrénica reconocida, validamente emitida por un
Prestador de Servicios de Certificacién y que garantice la identidad e integridad del
documento, la oferta y todos los documentos asociados a la misma, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrdnica y demas disposiciones
de contratacién publica electrdnica.

El tamafio permitido de cada fichero individual que se anexa en la oferta electrénica es de 50
MB. El tamafio total de la oferta, con todos los documentos que la forman tendrd un tamafio
maximo de 100 MB. PLENA no establece limite alguno en el nimero de archivos que se pueden
adjuntar a una oferta.

Los formatos admitidos por PLENA para los documentos que se anexan en la presentacion de
la oferta son los utilizados habitualmente (doc, docx, xls, xIsx, ppt, pptx, rtf, sxw, abw, pdf, jpg,
bmp, tiff, tif, odt, ods, odp, odi, dwg, zip.), y como medida alternativa, para adjuntar archivos
de otros formatos, se pueden envolver en un archivo comprimido (ZIP).
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En caso de discordancia entre los valores objetivos introducidos en los formularios de la
plataforma y los documentos anexos que dan respaldo a cada criterio prevaleceran los
documentos y anexos suscritos electrénicamente por la entidad o empresa licitadora o quien
tenga poder de representacion.

Las propuestas se presentaran de acuerdo con la estructura establecida para esta oferta en
PLENA y contendra 2 sobres, identificados como:

SOBRE A: DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA
SOBRE B: PROPOSICION VALORABLE AUTOMATICAMENTE

SOBRE A — DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA. Contendra:

e Declaracion responsable: Conforme al Anexo | y firmada por persona debidamente
apoderada. Caso de ser empresas que concurran conjuntamente la declaracion
responsable deberd ser por cada una de las empresas.

e Cuando se prevea la constitucién de una unidon de empresas de cardcter temporal, se
aportara el compromiso de constituirla en caso de resultar adjudicatarios.

e Cuando dos o mas personas fisicas o juridicas participen de forma conjunta, se aportara
un documento privado en el que se manifieste esta voluntad, se indique el porcentaje de
participaciéon de cada uno de ellos y se designe un representante o apoderado Unico con
facultades para ejercer los derechos y cumplir las obligaciones derivadas del contrato
hasta la extincién del mismo.

SOBRE B — PROPOSICION VALORABLE AUTOMATICAMENTE. Contendra:

Conforme a los Anexos Il y Il y firmada por persona debidamente apoderada. En el caso de
empresas que concurran conjuntamente, la proposicién sera Unica a nombre de todas las
empresas.

Respecto a la propuesta de incorporar personal con mayor experiencia y formaciéon que la
exigida como solvencia minima:

A estos efectos, el licitador debera presentar el curriculum del personal asignado al contrato,
en el que se detalle su formacién, haciendo referencia, en su caso, a la realizacién de master
y/o postgrados especializados en el ambito del derecho que corresponda en atencién al lote al
que se presente, asi como a la identificacidn de sus clientes para determinar si pertenecen al
sector publico. Igualmente deberad identificar los principales trabajos concretos en los que haya
intervenido explicando su grado de participacion y responsabilidad.
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Junto con el curriculum debera aportar los titulos de los cursos, master o postgrados asi como
los certificados de los clientes a los que ha prestado servicio en el ambito del sector publico.

11. CRITERIOS DE ADJUDICACION

Para la seleccidn de los despachos en cada uno de los lotes se tendran en cuenta los siguientes
criterios y sus correspondientes ponderaciones, redondeando las valoraciones a dos
decimales.

1. CRITERIOS VALORABLES AUTOMATICAMENTE. Hasta 50 puntos
2.1. Formacién del personal propuesto: Hasta un maximo de 30 puntos

Se valorard la formacién oficial adicional del personal atendiendo a los cursos, master o
posgrados realizados que tengan relacién con el ambito del derecho que corresponda al lote
hasta un maximo de 20 puntos.

Master o posgrado oficiales mas de 500 horas de duracidn, 10 puntos por cada uno.

Cursos o master o postgrados oficiales de entre 100 y 500 horas de duracion, 5 puntos por
cada uno.

2.2. Experiencia del personal adscrito al contrato: Hasta 20 puntos
Se valorara la experiencia en asesoramiento a entidades del sector publico, entendiendo por
entidades del sector publico a las previstas en el articulo 2 de la Ley 40/2015 del Régimen
Juridico del Sector Publico hasta un maximo de 20 puntos, 4 puntos por cada entidad.

2. OFERTA ECONOMICA. Hasta 40 puntos

La puntuacién de la oferta econdmica de obtendra en base a la siguiente formula:

a) Sibm<25
Pe = (b/25) * P

b) Sibm>25
Pe = (b/bm) * P

Se definen:
Plic:  presupuesto de licitacién (IVA excluido)

O: oferta econdmica (O) (IVA excluido)
b: baja b =100 * (Plic— 0) / Plic
bm: baja maxima en % de las ofertas admitidas
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P: Puntuacion maxima
Pe: Puntuacién oferta econémica
3. CRITERIOS SOCIALES (10 puntos)
1. Medidas de conciliacidn:
Se valorara con 10 puntos el compromiso de aplicar al personal asignado a este contrato
medidas que favorezcan la conciliacidon de vida familiar y laboral reconocidas en la normativa
vigente y, en su caso, en el convenio correspondiente.
En el caso de haber ofertado este, el despacho adjudicatario deberd presentar las medidas

adoptadas para comprobar el cumplimiento de su compromiso que seran ratificadas por el
personal adscrito.

12. OFERTA ANORMALMENTE BAJA

Podra presumirse que una oferta es anormalmente baja cuando el precio hora ofertado sea
inferior a 76,50 € IVA excluido.

13. CALIFICACION DE LA DOCUMENTACION

Concluido el plazo de presentacion de proposiciones se procedera, en acto interno, a la
calificacion de la documentacion presentada por los licitadores en el sobre A.

Si la Unidad Gestora observara que la documentacién fuera incompleta u ofreciese alguna
duda, podra conceder un plazo de entre 5y 10 dias naturales para que el licitador lo subsane.
Si la documentacion contuviese defectos sustanciales o deficiencias no subsanables, se
rechazara la proposicién.

Si la documentacion contuviese defectos sustanciales o deficiencias no subsanables, se
rechazara la proposicién.

La Unidad Gestora podrd solicitar, antes de formular sus propuestas, cuantos informes
considere precisos y se relacionen con el objeto del Acuerdo Marco.
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14. APERTURA DE PROPOSICIONES

La Unidad Gestora, en la fecha y hora que se sefiale en el correspondiente anuncio publicado
con una antelacién minima de tres dias en el Portal de Contratacién de Navarra, procedera a la
apertura del sobre B Proposicién valorable Automaticamente, salvo el de aquéllas ofertas que
hayan sido excluidas tanto por deficiencias en la documentacién correspondiente al sobre A.
Una vez realizada la apertura de la documentacién, se hara publica como la oferta presentada
en los criterios valorables automaticamente.

A continuacién, se procederd a la apreciacién del caracter desproporcionado o anormal de las
mismas, tomando como referencia Unicamente las ofertas admitidas.

Cuando se identifique alguna oferta anormalmente baja que haga presumir que no va a ser
cumplida regularmente, antes de rechazar la oferta la Unidad Gestora comunicara dicha
circunstancia al licitador/licitadores que la hubiere presentado, conforme a lo previsto en el
articulo 98 de la Ley Foral de Contratos Publicos.

Si se considera finalmente que la oferta presenta valores anormales que no garantizan la
correcta ejecucion o viabilidad del contrato, debera ser excluida de la licitacidn. La exclusion de
la oferta anormalmente baja no dara lugar a un nuevo calculo de ofertas anormales, ni se
tomara en consideracion a la hora de asignar la puntuaciéon econdmica.

En consecuencia, la puntuacion de la oferta valorable automaticamente se realizard en acto
interno tomando como referencia todas las proposiciones econdmicas admitidas y se levantara
el Acta correspondiente con la propuesta de seleccion.

Si se produjera empate en la puntuacion entre dos o mas licitadores, tal y como establece el
art. 99 de la LFC, éste se dirimird a favor de la empresa que tenga un mayor porcentaje de
trabajadores fijos con discapacidad, siempre que la empresa o profesional tenga en plantilla un
porcentaje superior al 2% de trabajadores con discapacidad en el momento de acreditar su
solvencia; en su defecto o persistiendo el empate, a favor de la empresa con un menor
porcentaje de trabajadores eventuales, siempre que éste no sea superior al 10 por 100y, en su
defecto o persistiendo empate, a favor de la empresa que acredite la realizacién de buenas
practicas en materia de género.

A tal efecto, la Unidad Gestora requerird la documentacién pertinente a las empresas
afectadas, otorgandoles un plazo minimo de cinco dias naturales para su aportacién.

En los casos en que en aplicacidon de los criterios anteriores persistiera el empate, éste se
resolvera mediante sorteo.

En el plazo maximo de siete dias naturales desde que se le requiera a través del PLENA, el
licitador propuesto debera presentar, a través de PLENA, los siguientes documentos:
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a. Documentacion acreditativa de la personalidad:

Si el licitador fuera una persona fisica, debera presentar copia auténtica (compulsada
notarial o administrativamente) del Documento Nacional de Identidad.

Si el licitador fuera persona juridica deberd presentar copia auténtica de la escritura de
constitucién, y en su caso, modificacion, debidamente inscritas en el registro
correspondiente, de conformidad con la norma que la regule.

Copia auténtica del poder a favor de la persona que firme la proposicién en nombre del
licitador y del DNI de la persona apoderada. Si el licitador fuera persona juridica, el
poder debera figurar inscrito en el Registro correspondiente, cuando este requisito fuera
exigible conforme a la legislacién que le sea aplicable.

De conformidad con el D.F. 236/2007, por el que se regula la Junta de Contratacion
Pdblica y los procedimientos y registros a su cargo, podra sustituirse la documentacion
de este apartado por el certificado de inscripcion en el Registro Voluntario de Licitadores
expedido por su encargado, sin perjuicio de recabar del Registro la exhibicion de dicha
documentacién, suponiendo la presentacidn a ésta licitacion autorizacion suficiente para
que se solicite de oficio esta documentacion.

b. Obligaciones tributarias

Alta y ultimo recibo del Impuesto sobre Actividades Econdmicas completado con una
declaraciéon responsable de no haberse dado de baja en la matricula del citado
impuesto.

Certificado del Departamento de Economia y Hacienda de los drganos competentes de
las Administraciones Publicas respecto de las cuales el licitador tenga obligaciones
tributarias, acreditativos de que se halla al corriente de las mismas, expedido con una
antelacién no superior a seis meses de la fecha de expiracién del plazo de presentacidn
de proposiciones.

c. Certificado expedido por la seguridad social

Acreditativo de estar inscritas en el sistema de Seguridad Social, estar afiliados o haber

afiliado y dado de alta a los trabajadores, haber presentado los documentos de cotizacion

correspondientes y hallarse al corriente en el pago de las obligaciones de la Seguridad

Social que le imponen las disposiciones vigentes (salvo el supuesto de que el licitador no

esté comprendido obligatoriamente dentro de su dmbito de aplicacién), expedido con una

antelacién no superior a seis meses de la fecha de expiracion del plazo de presentacion de

proposiciones.
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d. Capacidad y solvencia:
El licitador debera aportar la documentacién detallada en el punto 8 del pliego.

La falta de aportacion de la documentacidn necesaria en dicho plazo supondra la exclusién del
licitador del procedimiento, sin perjuicio de la posibilidad de iniciar un expediente de
prohibicién para contratar con SCPSA de conformidad con lo dispuesto en el articulo 22.1 j) y
23 de la LFC.

En este supuesto, Unidad Gestora propondra al érgano de contratacion la seleccién a favor del
licitador siguiente, por el orden en que hayan quedado clasificadas las ofertas, previa
presentacion de la documentacion prevista en este punto en el plazo maximo de siete dias
naturales desde la notificacion de la propuesta de adjudicacion.

La solicitud de la documentacién necesaria para efectuar la propuesta de seleccion al érgano
de contratacién se comunicara al correo electréonico indicado por los licitadores en la
declaracion responsable.

15. SELECCION DE LAS EMPRESAS Y FORMALIZACION DEL ACUERDO MARCO

El Organo de Contratacién acordara sobre la seleccién de las 3 empresas propuestas por la
Unidad Gestora en cada uno de los Lotes, pudiendo declarar el procedimiento desierto si
ninguna de las proposiciones se estima adecuada.

Transcurridos los 10 dias naturales de suspensién desde la remisidn de la comunicacién de
seleccidn, o en su caso, desde la publicacién de la misma, y en el plazo maximo de 15 dias
naturales se formalizara el Acuerdo Marco.

16. EJECUCION DE LOS TRABAJOS

Una vez que se haya formalizado el Acuerdo Marco, los despachos seleccionados quedaran
obligados a atender los trabajos o servicios que les sean solicitados por SCPSA que se
ejecutaran de acuerdo a las condiciones que se marcan en este pliego y de conformidad con la
oferta presentada por el despacho.

La Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos, en su articulo 83.4, prevé que para
la tramitacidn de peticiones al amparo de un Acuerdo Marco cuyo valor estimado sea inferior
a 75.000 euros, los Unicos tramites exigibles serdn la previa reserva de crédito si fuera
necesario conforme a la legislacion presupuestaria aplicable, y la presentacién de |Ia
correspondiente factura, salvo en los contratos de valor estimado inferior a 3.000 euros, en los
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gue Unicamente se exigira la presentacién de la factura. Por tanto, si bien la ley no exige mas
qgue la correspondiente factura en el caso de los trabajos encargados por SCPSA, para la
adjudicacion de estos trabajos, SCPSA atendera a la especializacion del personal asignado para
cada lote a la vista de los curriculum aportados para la seleccién de los despachos. A tal efecto,
SCPSA encomendara la realizacién de los trabajos objeto de este Acuerdo Marco, a medida
que se produzca la necesidad correspondiente, entre los despachos seleccionados, en atencion
al especializacion de asunto de que se trate. Cuando surja la necesidad SCPSA lo comunicara al
despacho que corresponda con el fin de que evallue la dedicacion necesaria para el
cumplimiento del trabajo asignado y concrete su propuesta en base a las horas de dedicacion
necesarias y al precio ofertado en el presente acuerdo marco. En el caso de que SCPSA
considera adecuada la dedicacidon asignada le encargara el trabajo de que se trate.

No obstante, y aun siendo un importe inferior a 75.000 € (IVA excluido) en cualquier momento
SCPSA podra abrir una licitacidn entre los seleccionados, que se ajustara al procedimiento del
articulo 83.3 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos.

17. RIESGO Y VENTURA

La ejecucion de los contratos derivados del Acuerdo Marco se realizara a riesgo y ventura de
los despachos seleccionados y serdn por cuenta de éste las pérdidas, averias o perjuicios que
experimente durante la ejecucion del mismo, sin perjuicio de su aseguramiento por el
interesado.

Seran imputables a los adjudicatario los dafios y perjuicios que se causen con motivo de la
ejecuciéon de este Acuerdo Marco, con excepcion de los que sean consecuencia de una orden
inmediata y directa de SCPSA.

Los adjudicatarios no podran reclamar aumento de los precios fijados en su oferta, ni de las
condiciones econdmicas del Acuerdo Marco, bajo ningln concepto, ni siquiera en los casos de
error u omision imputable los despachos seleccionados.

En todo caso, serdn por cuenta de los adjudicatarios:

1. Los gastos derivados de la formalizacién del Acuerdo Marco, en su caso.

2. Todos los impuestos, tasas, y demas gravamenes que resulten de aplicacion y que
sean exigibles con ocasion o consecuencia del Acuerdo Marco o de su ejecucién.

3. Cualesquiera otros gastos derivados por la realizacion de los servicios objeto del Acuerdo
Marco.
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18. PERSONAL

Corresponde exclusivamente al adjudicatario la seleccidn del personal que formara parte del
equipo de trabajo adscrito a la ejecucién del Acuerdo Marco, sin perjuicio de la verificacién por
parte de SCPSA del cumplimiento la solvencia requerida.

El adjudicatario procurara que exista estabilidad en el equipo de trabajo, y que las variaciones
en su composicion sean puntuales y obedezcan a razones justificadas, en orden a no alterar el
buen funcionamiento del servicio, informando en todo momento a SCPSA.

El despacho adjudicatario asume la obligacidon de ejercer de modo real, efectivo y continuo,
sobre el personal integrante de su equipo de trabajo encargado de la ejecucion del Acuerdo
Marco, el poder de direccién inherente a todo empresario. En particular, asumira las
obligaciones legales en materia de prevencién de riesgos laborales el ejercicio de la potestad
disciplinaria, asi como cuantos derechos y obligaciones se deriven de la relacidon contractual
entre empleado y empleador.

Velara especialmente porque sus trabajadores adscritos a la ejecucion del Acuerdo Marco
desarrollen su actividad sin extralimitarse en las funciones desempefiadas respecto a la
actividad delimitada en el condicionado como objeto del Acuerdo Marco.

El contratista debera designar al menos un coordinador técnico o responsable quien integrado
en su propia plantilla tendra las siguientes obligaciones:

a) Actuar como interlocutor de la empresa contratista frente a SCPSA, canalizando la
comunicacion entre SCPSA y el personal adscrito a la ejecucién del Acuerdo Marco,
respecto a las cuestiones derivadas de dicha ejecucion.

b) Distribuir el trabajo entre el personal encargado de la ejecucion del Acuerdo Marco e
impartirles las érdenes e instrucciones de trabajo necesarias para su ejecucion.

¢) Supervisar el correcto desempefio por parte del personal integrante de equipo adscrito al
Acuerdo Marco de las funciones que tienen desempefadas, asi como el control de la
asistencia a su puesto de trabajo.

d) Organizar el régimen de vacaciones del personal adscrito a la ejecucion del Acuerdo Marco,
debiendo coordinarse para ello con SCPSA, a los efectos de no alterar el buen

funcionamiento del servicio.

e) Informar a SCPSA sobre las variaciones, ocasionales o permanentes, en la composicién del
equipo de trabajo adscrito a la ejecucion del Acuerdo Marco.
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19. FORMA DE PAGO

El adjudicatario emitira factura por los trabajos adjudicados en funcion de la propuesta
aceptada por SCPSA previamente. El pago se efectuard a 40 dias desde la fecha de factura,
mediante transferencia.

Las facturas deberan contemplar Gnicamente los trabajos correspondientes a dicho Acuerdo
Marco y deberan indicar el nimero de expediente que se indicara a la formalizacion del
mismo.

La factura sera remitida por correo ordinario a la direccion calle General Chinchilla, 7 de
Pamplona, (entrada por C/Marqués de Rozalejo) o al correo electréonico: compras@mcp.es.

20. INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

El adjudicatario deberd contemplar todos los aspectos legales e implicaciones relacionados con
el Reglamento 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo
a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y
a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE, Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales, o cualquier otra disposicién que viniera a sustituir o complementar a las anteriores y
que pudiera afectar a los trabajos contratados.

Mediante las presentes cldusulas se habilita a la entidad adjudicataria, para tratar por cuenta
de SCPSA, responsable del tratamiento, los datos de caracter personal necesarios para prestar
el servicio.

21. CONDICIONES DE EJECUCION DEL CONTRATO y OBLIGACIONES ESENCIALES

La empresa adjudicataria deberd ejecutar el contrato con criterios de equidad y transparencia
fiscal, de acuerdo con la legislacidn fiscal vigente.

22. CESION DEL CONTRATO

Los derechos y obligaciones dimanantes del contrato solo podran ser cedidos a un tercero,
previa autorizacién de la entidad contratante, cuando concurra alguna de las circunstancias
previstas en el articulo 108 de la Ley Foral de Contratos Publicos, y siempre que ello no
implique otras modificaciones sustanciales del contrato o tenga por objeto eludir la aplicacion
de la Ley Foral o restringir de forma efectiva la competencia en el mercado..
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23.

RESOLUCION DEL ACUERDO MARCO Y DE LOS CONTRATOS DERIVADOS

Este acuerdo marco asi como los contratos derivados del mismo podran ser objeto de

resolucidn cuando concurra alguna de las siguientes causas:

a.

El incumplimiento injustificado de la obligacidon de atender los trabajos o servicios que les
sean solicitados por SCPSA.

La muerte o incapacidad sobrevenida del contratista individual o la extincién de la
personalidad juridica de la sociedad contratista, salvo que se acuerde la continuacién del
contrato con sus herederos o sucesores. En los casos de fusion, escisién, aportacion o
transmision de empresas o ramas de la empresa se entendera subrogada en los derechos
y deberes del contratista la entidad resultante o beneficiaria siempre que conserve la
solvencia requerida para la formalizacién del contrato.

La declaraciéon de insolvencia en cualquier procedimiento y, en caso de concurso, la
apertura de la fase de liquidacion, salvo que, en este ultimo caso, el contratista prestare
las garantias suficientes a juicio de la Administracion para la ejecucion del mismo.

El mutuo acuerdo entre la Administracién y el contratista, siempre que no concurra otra
causa de resolucién imputable al contratista y razones de interés publico hagan
innecesaria o inconveniente la permanencia del contrato.

La falta de constitucion de garantias cuando éstas sean obligatorias.

La falta de ejecucidn en plazo cuando este tenga caracter esencial.

Cuando las penalidades aislada o conjuntamente alcancen el 20% del importe de
adjudicacion del contrato.

El incumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion del contrato, reguladas en
el articulo 66 de la LFC.

La demora en el pago por parte de SCPSA durante mas de 8 meses cuando lo solicite el
contratista.

El impago, durante la ejecucion del contrato, de los salarios por parte del contratista a los
trabajadores y trabajadoras que estuvieran participando en la misma, o el
incumplimiento grave de las condiciones establecidas en los convenios colectivos en

vigor para estos trabajadores y trabajadoras también durante la ejecucion del contrato.

El incumplimiento de las restantes obligaciones contractuales esenciales.
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|. El mantenimiento prolongado de conflictos laborales o el ejercicio mantenido del
derecho de huelga por los trabajadores y trabajadoras que prestan el contrato, y que
impidiese la correcta ejecucidn contractual.

m. Las que se establezcan expresamente en el contrato.

n. Las demas senaladas en la LFC para cada tipo de contrato.

24. EFECTOS DE LA RESOLUCION DEL CONTRATO

Cuando la resolucién del contrato obedezca a mutuo acuerdo los derechos de las partes se
acomodaran a lo estipulado.

El incumplimiento de las obligaciones del contrato por parte de SCPSA determinard, con
caracter general, el pago de los dafios y perjuicios que por tal causa se irroguen al contratista.

Cuando el contrato se resuelva por incumplimiento culpable del contratista, este debera
indemnizar los dafios y perjuicios ocasionados a la entidad contratante, lo que se determinara
en resolucién motivada atendiendo a la existencia, entre otros factores, de un retraso en la
inversion proyectada o en la prestacion del servicio a terceros o al publico en general y los
mayores gastos que se imputen a los fondos publicos. Cuando se hayan constituido garantias
para el cumplimiento de obligaciones, éstas seran incautadas en la cuantia necesaria para
cubrir los dafos y perjuicios que se hayan acreditado. Si éstas resultasen insuficientes SCPSA
podra detraer los importes correspondientes de las cantidades de pago pendientes al
contratista.

Si la resolucién del contrato se produce por incumplimiento de las condiciones de ejecucion
del contrato dard lugar al inicio del expediente para declarar la prohibicién de contratar de
acuerdo con lo previsto en el articulo 22.1.m) de esta ley foral. En este caso el plazo de
duracidn de la prohibicién serd de cinco afios.

Acordada la resolucién del contrato, la Administracion correspondiente podra adjudicar lo que
reste del mismo a la empresa o profesional que en la licitacidn quedd en segundo lugar, y, en
caso de renuncia de esta, a quienes la siguieron en el orden de clasificacion.

25. CONFIDENCIALIDAD Y SIGILO

Al amparo de lo dispuesto en el articulo 54 de la LFC, se informa a las empresas licitadoras que
la documentacién que aporten a la licitacidn tendrd “caracter de confidencial” en el caso de
que la hayan designado como tal. Esta circunstancia deberad reflejarse claramente
(sobreimpresa, al margen o de cualquier otra forma) en el propio documento sefialado como
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tal, adjuntando un indice con los apartados de la documentacion que se consideran
confidenciales, sin que sean admisibles declaraciones genéricas que afecten a la totalidad de la
oferta.

Igualmente, al amparo del articulo 54, SCPSA exigira a la empresa adjudicataria obligacion de
guardar sigilo respecto a datos o antecedentes que, no siendo publicos o notorios, estén
relacionados con el objeto del contrato.

Puede consultar informacién adicional sobre privacidad en el siguiente enlace:
https://www.mcp.es/sites/default/files/ficheros_lopd/Proveedores.pdf

26. JURISDICCION Y RECURSOS

Contra los actos que se aprueben en relaciéon con la preparacion, adjudicacién y, en su caso,
con la modificacidn, subcontratacién y condiciones especiales de ejecucion de este contrato
podra interponerse, la reclamacion en materia de contratacién publica establecida en los
articulos 121 vy siguientes de la Ley Foral de Contratos Publicos, cuando concurran los
requisitos establecidos en el mismo o el recurso ante el Presidente de la Mancomunidad de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 34.5 de la Ley Foral de Contratos Publicos y en el
articulo 4 del Reglamento de relaciones entre Mancomunidad de la Comarca de Pamplona y
Servicios de la Comarca de Pamplona.

Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la ejecucion y extincién de este contrato serdn
resueltas por el Organo de Contratacién, cuyos acuerdos podrdn ser recurridos ante el
Presidente de la Mancomunidad, mediante el recurso citado en el apartado anterior o,
directamente ante la jurisdiccidn civil, de conformidad con las normas procesales de esta
jurisdiccion.

27. INFORMACION Y CONSENTIMIENTO

Los datos facilitados se recogen y tratan en ficheros responsabilidad de SCPSA, con la Unica
finalidad del mantenimiento de la relacidon contractual derivada de la adjudicacion de este
contrato. Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacién, cancelacién y oposicién al
tratamiento de sus datos, dirigiendo un escrito al “Registro” de SCPSA, sito en la calle Gral.
Chinchilla, 7 31002-Pamplona, en el e-mail mcp@mcp.es, o en la sede electrénica de la
Mancomunidad de la Comarca de Pamplona https://sedeelectronica.mcp.es, manifestando su
peticidn al efecto.
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ANEXO |. DECLARACION RESPONSABLE

Nombre:

NIF: L
en representacion de la empresa

Nombre:

NIF:

Domicilio:

E-mail para notificaciones:
Teléfono de contacto:

enterado del pliego regulador para la contratacion del “Acuerdo Marco para la prestaciéon de
servicios juridicos. Expediente 2019/SCON-AIU/000028”

DECLARA

Que reune los requisitos de capacidad juridica y de obrar exigidos en la Ley Foral 2/2018 de
Contratos Publicos, y, en su caso, que el firmante ostenta la debida representacion.

Que reune el resto de requisitos legales para la ejecucidon de las prestaciones objeto del
contrato, asi como los exigidos por el presente pliego.

Que no presenta a licitacién mas de una oferta, ni en su nombre ni mediante empresas
vinculadas, de acuerdo con la definicion recogida en el articulo 20 de la Ley Foral de Contratos.

Que no esta incurso en causa de prohibicién para contratar y se encuentra al corriente en el
pago del Impuesto de Actividades Econdmicas, de los tributos correspondientes a la Hacienda
Foral de Navarra o aquélla en la que figure el domicilio social y en el pago de sus obligaciones
con la Seguridad Social.

Que cumple los criterios de solvencia econdmica, financiera y técnica o profesional exigidos en
el pliego.

Que en el caso de resultar adjudicatario ejecutara el contrato con criterios de equidad y
transparencia fiscal, de acuerdo con la legislacion fiscal vigente.
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Que la direccién de correo electrénico para la realizacién de notificaciones a través de medios
1elEeMALICOS €S..viuieirieie et

En su caso, que declara como documentacién confidencial la siguiente................., por las

25



ANEXO I1.1. OTROS CRITERIOS VALORABLES AUTOMATICAMENTE LOTE 1

Nombre:

NIF: L
en representacion de la empresa

Nombre:
NIF:

Domicilio:

enterado de las condiciones bdsicas para la contratacién del enterado del pliego regulador
para la contratacion del “Acuerdo Marco para la prestacién de servicios juridicos. Expediente
2019/SCON-AIU/000028” se compromete a su realizacién de acuerdo al condicionado, a su
oferta y a lo establecido en el Acuerdo Marco, a los siguientes compromisos:

Formacion del personal propuesto: cursos, master o posgrados realizados que

p L Horas
tengan relacion con el ambito del derecho que corresponda al lote

Identificacion del master o posgrado de mas de 500 horas de duracion

Identificacion de cursos o master o postgrados oficiales de entre 100 y 500
horas de duracidn
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Experiencia del personal adscrito al contrato

Identificacion de las entidades del sector publico asesoradas

,a de de 2019

Firma:
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ANEXO I1.2. OTROS CRITERIOS VALORABLES AUTOMATICAMENTE LOTE 2

Nombre:

NIF: L
en representacion de la empresa

Nombre:
NIF:

Domicilio:

enterado de las condiciones bdsicas para la contratacién del enterado del pliego regulador
para la contratacion del “Acuerdo Marco para la prestacién de servicios juridicos. Expediente
2019/SCON-AIU/000028” se compromete a su realizacién de acuerdo al condicionado, a su
ofertay a lo establecido en el Acuerdo Marco, a los siguientes compromisos:

Formacion del personal propuesto: cursos, master o posgrados realizados que

p L Horas
tengan relacion con el ambito del derecho que corresponda al lote

Identificacion del master o posgrado de mas de 500 horas de duracion

Identificacion de cursos o master o postgrados oficiales de entre 100 y 500
horas de duracidn
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Experiencia del personal adscrito al contrato

Identificacion de las entidades del sector publico asesoradas

,a de de 2019

Firma:
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ANEXO I1.3. OTROS CRITERIOS VALORABLES AUTOMATICAMENTE LOTE 3

Nombre:

NIF: L
en representacion de la empresa

Nombre:
NIF:

Domicilio:

enterado de las condiciones bdsicas para la contratacién del enterado del pliego regulador
para la contratacion del “Acuerdo Marco para la prestacién de servicios juridicos. Expediente
2019/SCON-AIU/000028” se compromete a su realizacién de acuerdo al condicionado, a su
oferta y a lo establecido en el Acuerdo Marco, a los siguientes compromisos:

Formacion del personal propuesto: cursos, master o posgrados realizados que

p L Horas
tengan relacion con el ambito del derecho que corresponda al lote

Identificacion del master o posgrado de mas de 500 horas de duracion

Identificacion de cursos o master o postgrados oficiales de entre 100 y 500
horas de duracidn
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Experiencia del personal adscrito al contrato

Identificacion de las entidades del sector publico asesoradas

,a de de 2019

Firma:
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ANEXO I11.1. PROPOSICION ECONOMICA LOTE 1

Nombre:

NIF: L
en representacion de la empresa

Nombre:
NIF:

Domicilio:

enterado de las condiciones bdsicas para la contratacién del “Acuerdo Marco para la
prestacion de servicios juridicos. Expediente 2019/SCON-AIU/000028” se compromete a su
realizacion de acuerdo al condicionado, a su oferta y a lo establecido en el Acuerdo Marco, a
los siguientes precios IVA excluido:

Importe/hora

Concepto
- IVA excluido

,a de de 2019

Firma:
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ANEXO I11.2. PROPOSICION ECONOMICA LOTE 2

Nombre:

NIF: L
en representacion de la empresa

Nombre:
NIF:

Domicilio:

enterado de las condiciones bdsicas para la contratacién del “Acuerdo Marco para la
prestacion de servicios juridicos. Expediente 2019/SCON-AIU/000028” se compromete a su
realizacion de acuerdo al condicionado, a su oferta y a lo establecido en el Acuerdo Marco, a
los siguientes precios IVA excluido:

Importe/hora

Concepto
- IVA excluido

,a de de 2019

Firma:
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ANEXO I11.3. PROPOSICION ECONOMICA LOTE 3

Nombre:

NIF: L
en representacion de la empresa

Nombre:
NIF:

Domicilio:

enterado de las condiciones bdsicas para la contratacién del “Acuerdo Marco para la
prestacion de servicios juridicos. Expediente 2019/SCON-AIU/000028” se compromete a su
realizacion de acuerdo al condicionado, a su oferta y a lo establecido en el Acuerdo Marco, a
los siguientes precios IVA excluido:

Importe/hora

Concepto
- IVA excluido

,a de de 2019

Firma:
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ANEXO IV.1 CRITERIOS SOCIALES LOTE 1.

Nombre:

NIF: ,
en representacion de la empresa

Nombre:

NIF:

Domicilio:

enterado de las condiciones reguladoras para la contratacion del “Acuerdo Marco para la

prestacion de servicios juridicos. Expediente 2019/SCON-AIU/000028” adquiere los siguientes
compromisos en cuanto a los criterios sociales:

SI/NO
Compromiso de aplicar al personal asignado a este contrato medidas que
favorezcan la conciliacién de vida familiar y laboral reconocidas en la normativa
vigente y, en su caso, en el convenio correspondiente.
,a de de 2019

Firma:
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ANEXO IV.2 CRITERIOS SOCIALES LOTE 2.

Nombre:

NIF: ,
en representacion de la empresa

Nombre:

NIF:

Domicilio:

enterado de las condiciones reguladoras para la contratacion del “Acuerdo Marco para la

prestacion de servicios juridicos. Expediente 2019/SCON-AIU/000028” adquiere los siguientes
compromisos en cuanto a los criterios sociales:

SI/NO
Compromiso de aplicar al personal asignado a este contrato medidas que
favorezcan la conciliacién de vida familiar y laboral reconocidas en la normativa
vigente y, en su caso, en el convenio correspondiente.
,a de de 2019

Firma:
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ANEXO IV.3 CRITERIOS SOCIALES LOTE 3

Nombre:

NIF: ,
en representacion de la empresa

Nombre:

NIF:

Domicilio:

enterado de las condiciones reguladoras para la contratacion del “Acuerdo Marco para la

prestacion de servicios juridicos. Expediente 2019/SCON-AIU/000028” adquiere los siguientes
compromisos en cuanto a los criterios sociales:

SI/NO
Compromiso de aplicar al personal asignado a este contrato medidas que
favorezcan la conciliacidn de vida familiar y laboral reconocidas en la normativa
vigente y, en su caso, en el convenio correspondiente.
,a de de 2019

Firma:
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