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INFORME PROPUESTA DE ADJUDICACION DEL CONTRATO DE SERVICIOS PARA LA
ASISTENCIA TECNICA PARA LA ELABORACION DEL Il PLAN DE ACCION DE
DESARROLLO DE LA LEY FORAL 14/20215 DE 10 ABRIL PARA ACTUAR CONTRA LA
VIOLENCIA HACIA LAS MUJERES Y PARA LA ACTUALIZACION DE LA GUIA PARA
PROFESIONALES DEL PROTOCOLO DE ACTUACION CONJUNTA ANTE LA
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES EN NAVARRA

A través de informe de necesidad de fecha 31 de mayo de 2024, por parte de la Seccion de
Violencia contra las Mujeres de la Subdireccion de Gobernanza para la Igualdad del Instituto
Navarro para la Igualdad/Nafarroako Berdintasunerako (INAI/NABI), se propone el inicio del
expediente de contratacién del servicio de asistencia técnica para la elaboracion del Il Plan
de Accion de desarrollo de la Ley Foral 14/2015 de 10 de abril para actuar contra la violencia
hacia las mujeres y para la actualizacién de la Guia de profesionales del Protocolo de
Actuacion Conjunta ante la violencia contra las mujeres en Navarra mediante procedimiento
simplificado, por importe estimado de 30.000 euros, IVA excluido, y con una duracion
maxima de 14 meses, iniciAndose asi, el expediente de contratacién.

Los pliegos reguladores del contrato no contemplan la division en lotes en atencién a la
naturaleza del mismo, ya que se considera que tanto la elaboracion del Il Plan de Accion,
como la actualizacién de la Guia para profesionales suponen un continuo, lo que requiere
gue deban ser tratados de forma uniforme por la misma licitadora para garantizar la calidad
del servicio.

Se acuerda la tramitacién ordinaria a través del procedimiento simplificado, lo que conforme
al articulo 80 y 138 de la LFCP, requiere que se incorpore al expediente, ademas del
informe ya mencionado y los pliegos, la reserva de crédito, el informe juridico y la
fiscalizacién del mismo por parte de Intervencion Delegada, sin necesidad de resolucion
motivada por el 6rgano de contratacién aprobando el expediente y autorizando el gasto.

El 13 de junio de 2024, a través de PLENA, se invita a participar en la licitacion a 5
empresas 0 profesionales con capacidad y solvencia suficiente para la ejecucién del
contrato, otorgandoles un plazo de 15 dias naturales para presentacion de ofertas.

El 28 de junio de 2024, una vez finalizado el mismo, la unidad gestora comprueba que,
dentro del plazo establecido, se han presentado tres ofertas por parte de las siguientes
licitadoras:

- |bain Consultoria S.L.
- Sortzen Consultoria S.L.
- Tania Sordo Ruz

A continuacion, se procede a la apertura de la documentacion administrativa de las
entidades licitadoras (sobre A), acordandose la admisién de las tres. Se procede en el
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mismo acto a la apertura de la documentacién técnica (sobre B), encomendando su analisis
y valoracion a la Seccion de Violencia contra las Mujeres del INAI/NABI.

El 2 de julio de 2024 se acepta por parte de la Unidad Gestora y se incorpora al expediente
el informe técnico de analisis de las propuestas técnicas emitido por la Seccion citada
conforme a los criterios de adjudicacion establecidos en la clausula 19.1 de los pliegos, que
otorga a las licitadoras la puntuacion de:

- Ibain Consultoria S.L.: Total: 48 puntos

o Contenido:
= Conocimiento de la realidad e instituciones navarras: 15 puntos
= Plan de trabajo: metodologia y cronograma: 10 puntos
= Plan de seguimiento: 3 puntos
= Plan de coordinacién con INAI y otros agentes: 3 puntos
= Plan de difusion del nuevo documento: 2 puntos
= Propuesta de presentacién publica: 2 puntos

o Calidad técnica del proyecto (coherencia, innovacion y calidad técnica): 13

puntos

- Sortzen Consultoria S.L.: Total: 12 puntos

o Contenido:
= Conocimiento de la realidad e instituciones navarras: 2 puntos
= Plan de trabajo: metodologia y cronograma: 4 puntos
= Plan de seguimiento: 0 puntos
= Plan de coordinacién con INAI y otros agentes: 1 puntos
= Plan de difusién del nuevo documento: 1 puntos
= Propuesta de presentacion publica: 0 puntos

o Calidad técnica del proyecto (coherencia, innovacion y calidad técnica): 4

puntos.

- Tania Sordo Ruz: esta propuesta técnica incluye documentacion relativa a los
criterios sociales, lo que expresamente se sefiala en el pliego como causa de
exclusion de la licitacion.

A la vista de los resultados obtenidos, se determina la exclusién de la licitaciéon de las
licitadoras Sortzen Consultoria S.L., y de Tania Sordo Ruz, en base a lo siguiente:

- Exclusion de Sortzen Consultoria S.L.: en base al articulo 64.4 de la Ley Foral
2/2018, de Contratos Publicos, los pliegos determinaran si existe una puntuacion
minima por debajo de la cual se excluye la oferta. En ese sentido, la clausula 17 de
los pliegos reguladores del contrato, referente a la apertura del sobre B, que contiene
la oferta técnica, se establece expresamente que quedaran excluidas de la licitacion,
las ofertas que, en su conjunto, no alcancen 35 puntos en la valoracién técnica.
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Dado que, tras el analisis de la propuesta técnica realizada por el personal técnico de
la Seccién de Violencia contra las Mujeres del INAI/NABI, esta licitadora ha logrado
12 puntos, en consecuencia, Sortzen Consultoria S.L. ha de ser excluida, no
procediéndose a la apertura del sobre C.

- Exclusion de Tania Sordo Ruz: segun el articulo 97 de la Ley Foral 2/2018, de
Contratos Publicos, cuando la oferta técnica vaya a ser valorada parcialmente
mediante la aplicacién de juicios de valor, se presentara de forma separada la
documentacion relativa a la oferta para dichos criterios y la relativa a los criterios
cuantificables mediante férmulas. En todo caso, la apertura de la documentacién
relativa a los criterios cuantificables mediante formula se realizard después de la
apertura y valoracion de la documentacion relativa a criterios sometidos a la
aplicacion de juicios de valor.

La clausula 13 de los pliegos, relativa al plazo, forma y contenido de presentacion de
ofertas, en su punto 2° sobre la propuesta técnica, se establece expresamente que
cualquier referencia en la documentacién de este sobre a criterios cuantificables
mediante formula objetiva, esto es, precios, oferta econdmica o criterios sociales,
determinarda la exclusion de la licitacion.

Esta separacion de contenidos, asi como el orden temporal de la apertura y
evaluaciéon de los mismos, responde a la necesidad de garantizar que el juicio
realizado en la ponderacion de la propuesta técnica, en este caso subjetivo, no se
vea condicionado por un anticipo de la posible puntuaciéon que pueda llegar a tener
en los criterios automaticos.

Por tanto, dado que en la propuesta técnica presentada por Tania Sordo Ruz se
hacia referencia expresa a criterios sociales evaluables mediante formula objetiva,
tales como formacion o articulos publicados en revistas, procede su exclusion de la
licitacion, y la no apertura del sobre C.

El 3 de julio de 2024 se realiza la apertura de la documentacion contenida en el sobre C,
que contiene los criterios cuantificables mediante la aplicacion de férmulas objetivas,
conforme a la clausula 19.2 y 19.3 de los pliegos.

Para la valoracion de los criterios sociales, la unidad gestora encomienda el analisis y
valoracion de estos a la Seccion de Violencia contra las Mujeres del INAI/NABI, cuyo
informe técnico emitido el 4 de julio de 2024 se acepta y se incorpora al expediente.
Conforme a dicho informe técnico y la oferta econdmica, la licitadora obtiene la siguiente
puntuacion:

- lbain:
o Total criterios sociales: 18 puntos
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= Formacién en violencia hacia las mujeres de la persona que va a
liderar el trabajo: 1 punto
= Formacién en igualdad entre mujeres y hombres de la persona que va
a liderar el trabajo: 3 puntos
= Experiencia del equipo que va a realizar el contrato: 14 puntos
= |nsercién sociolaboral de personas con dificultades de acceso al
mercado: 0 puntos
o Oferta econdémica: 20 puntos
o TOTAL: 38 puntos

De la suma de puntuaciones, se recoge la puntuacion total obtenida por las licitadoras:

- Ibain: 86 puntos
o Documentacién sobre B: 48 puntos
o Documentacién sobre C: 38 puntos
= Criterios sociales: 18 puntos
= Oferta econémica: 20 puntos

- Sortzen Consultoria S.L.: 12 puntos. Excluida
- Tania Sordo Ruz: Excluida

Conforme a estos resultados, la unidad gestora formula propuesta de adjudicacién
provisional a la licitadora Ibain Consultoria S.L. para el contrato, condicionada a la
presentaciéon de la documentacion prevista en la clausula 21 de los pliegos reguladores,
requerimiento realizado el 4 de julio de 2024, para el que se otorg6 el plazo maximo de 7
dias naturales para la remision de la documentacion.

Con fecha 10 de julio de 2024 la licitadora presenta la documentacion requerida que se
examina por la unidad gestora. Dicha documentaciébn cumple con las exigencias
establecidas en la clausula 21 de los pliegos reguladores, por lo que se fija el orden de
prelacién de las licitadoras:

- lbain: 86 puntos
Por ello, la unidad gestora acuerda:

1. Elevar al érgano de contratacion la propuesta de adjudicacion del contrato de
servicios para la asistencia técnica para la elaboracion del Il Plan De Accion de
desarrollo de la Ley Foral 14/2015 de 10 de abril para actuar contra la violencia hacia
las mujeres y para la actualizacion de la Guia para profesionales del protocolo de
actuacion conjunta ante la violencia contra las mujeres en Navarra a favor de Ibain
Consultoria S.L.

2. Informar al 6rgano de contratacion que, en virtud a lo establecido en el articulo 101.2
de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos, la eficacia de la
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adjudicacion del contrato quedara suspendida durante un plazo de diez dias
naturales contados desde la fecha de remision de la notificacion de la adjudicacion.

Por lo tanto, visto el desarrollo del proceso de licitacién y la documentacion obrante en el
expediente, la Subdireccién Juridica y de Gestion PROPONE:

1°. La adjudicacion del contrato de servicios para la asistencia técnica para la elaboracion
del Il Plan De Accién de desarrollo de la Ley Foral 14/2015 de 10 de abril para actuar contra
la violencia hacia las mujeres y para la actualizacion de la Guia para profesionales del
protocolo de actuacién conjunta ante la violencia contra las mujeres en Navarra a favor de
Ibain Consultoria S.L, con NIF B71275481 conforme al precio de adjudicacién de 27.500
euros (IVA excluido):

2°. Autorizar y disponer un gasto total de 6.655 euros a favor de Ibain Consultoria S.L. con
NIF B71275481 con cargo a la partida presupuestaria “080002-08100-2269-232302:
Desarrollo y actuaciones del Plan de Accion de la Ley de Violencia” del presupuesto de
gastos de 2024, y la cantidad de 26.620 euros con cargo a la partida del presupuesto de
gastos de 2025 equivalente a la partida presupuestaria “080002-08100-2269-232302:
Desarrollo y actuaciones del Plan de Accion de la Ley de Violencia” del presupuesto de
gastos de 2024, condicionado a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

3°. Liberar la cantidad de 605 euros de la reserva realizada para este contrato, con el
expediente nimero 00-1348 de SAP, de la partida presupuestaria “080002-08100-2269-
232302: Desarrollo y actuaciones del Plan de Accion de la Ley de Violencia” del presupuesto
de gastos de 2024, y la cantidad de 2.420 euros de la reserva realizada para este contrato
para 2025, con el nimero 00-1348 de SAP.

4°, Informar al 6rgano de contratacién que, en virtud de lo establecido en el articulo 101.2 de
la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos, la eficacia de la adjudicacion del
contrato quedara suspendida durante un plazo de diez dias naturales contados desde la
fecha de remision de la notificacion de la adjudicacion.

En Pamplona, a 12 de julio de 2024

Unidad Gestora
Maite Berraondo Moral

VOBC Subdireccién Juridica y de Gestion
Marina Malvido Gofii
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