
ACTA 3 
 

 

En Pamplona, siendo las 10:00 h del día 12 de febrero de 2024, se reúnen en la Sala de 

Reuniones del Servicio de Infraestructuras Educativas del Departamento de Educación del Gobierno 

de Navarra, la Mesa de Contratación para resolver la contratación del servicio de “Mantenimiento 

del césped y zona arbolada de 4 centros pertenecientes al Departamento de Educación para el 

año 2024”, autorizada mediante Resolución 207E/2023, de 30 de diciembre, de la Directora General 

de Personal e Infraestructuras. El anuncio fue publicado en el Portal de Contratación de Navarra el 

día 12 de enero de 2024. El procedimiento es abierto, de importe inferior al umbral comunitario y un 

importe de licitación de 11.679,09 euros, IVA incluido (9.652,14 euros, IVA excluido). 

La relación de empresas que han participado en el procedimiento y los lotes para los que han 

presentado oferta han sido: 

EMPRESAS LOTE 1 LOTE 2 LOTE 3 LOTE 4 

TALLERES AUXILIARES DE SUBCONTRATACIÓN 

INDUSTRIA NAVARRA S.A. 

X X   

ELKARKIDE S.L.   X  

VARAZDIN EMPRESA DE INSERCIÓN SOCIOLABORAL S.L.   X X 

La Mesa de Contratación procede a la apertura del sobre B “Criterios cualitativos” presentada 

a través de la Plataforma de Licitación de Navarra (PLENA). 

Las puntuaciones obtenidas por curso y empresa son las siguientes: 

TALLERES AUXILIARES DE SUBCONTRATACIÓN INDUSTRIA NAVARRA S.A. 

Incidencias por curso 

Curso 

a1. 

(100% 

/ 8 p) 

Curso 

a2. 

(100% 

/ 7 p) 

Curso 

a3. 

(50% / 

3 p) 

Curso 

a4. 

(1 per.  

/ 3 p) 

Curso 

a5. 

(1 per.  

/ 3 p) 

Curso 

a6.  

(1 per.  

/ 3 p) 

Curso 

a7. 

(1 per.  

/ 3 p) 

No aporta la documentación necesaria        

Inconcreción documentación aportada X X X X X  X 

No alcanza el porcentaje requerido  X X     

No alcanza las horas mínimas (20 ho-

ras/alumn) 
  X     

Puntuación obtenida: 0 0 0 0 0 3 0 

Revisada la documentación aportada, la formación presentada es de carácter interno, 

detectándose en los cursos a1, a2, a3, a4, a5 y a7, que las fechas de registro inicio y fin de 

formación es la misma, lo que es materialmente imposible.  



En el curso a2 solo dispone de la formación exigida uno de los trabajadores adscritos al 

contrato por lo que no se alcanza el porcentaje requerido del 100%.  

En el curso a3 no se dispone del mínimo de 20 horas de formación exigido en la formación 

aportada ni se alcanza el porcentaje requerido. 

ELKARKIDE S.L. 

Incidencias por curso 

Curso 

a1. 

(100% 

/ 8 p) 

Curso 

a2. 

(100% 

/ 7 p) 

Curso 

a3. 

(50% / 

3 p) 

Curso 

a4. 

(1 per.  

/ 3 p) 

Curso 

a5. 

(1 per.  

/ 3 p) 

Curso 

a6.  

(1 per.  

/ 3 p) 

Curso 

a7. 

(1 per.  

/ 3 p) 

No aporta la documentación necesaria        

Inconcreción documentación aportada        

No alcanza el porcentaje requerido        

No alcanza las horas mínimas (20 ho-

ras/alumn) 
       

Puntuación obtenida: 8 7 0 3 3 3 3 

- En la documentación aportada en el Sobre A – “Anexo II Modelo de solicitud de 

reutilización de la documentación acreditativa de la aptitud para contratar” se indica que la 

relación de personal adscrita al contrato, así como la formación de estos trabajadores, 

será el mismo que la del contrato de la licitación del año 2023, expediente 0005-CP01-

2023-000049.  

VARAZDIN EMPRESA DE INSERCIÓN SOCIOLABORAL S.L. 

Incidencias por curso 

Curso 

a1. 

(100% 

/ 8 p) 

Curso 

a2. 

(100% 

/ 7 p) 

Curso 

a3. 

(50% / 

3 p) 

Curso 

a4. 

(1 per.  

/ 3 p) 

Curso 

a5. 

(1 per.  

/ 3 p) 

Curso 

a6.  

(1 per.  

/ 3 p) 

Curso 

a7. 

(1 per.  

/ 3 p) 

No aporta la documentación necesaria    X X  X 

Inconcreción documentación aportada   X     

No alcanza el porcentaje requerido        

No alcanza las horas mínimas (20 ho-

ras/alumn) 
 X      

Puntuación obtenida: 8 0 0 0 0 3 0 

 

La empresa presenta un plan de acogida genérico e interno, impartido durante 2 semanas de 

un trabajador que no está adscrito al contrato. 

 



Tabla resumen de la puntuación obtenida por empresa: 

 

CURSOS FORMACIÓN 

TALLERES 
AUXILIARES DE 

SUBCONTRATACIÓN 
INDUSTRIA 

NAVARRA S.A. 

 

ELKARKIDE S.L. 

VARAZDIN 
EMPRESA DE 
INSERCIÓN 

SOCIOLABORAL 
S.L. 

Curso de conservación y mantenimien-
to de espacios verdes  8 8 
Curso de Prevención de Riesgos Labo-
rales  7  

Curso de Maquinaria de jardinería 
 --  

Curso de Instalaciones de Riego 
 3  

Curso de poda de árboles y arbustos 
 3  

Curso de Manipulador de Productos 
Fitosanitarios, nivel básico 3 3 3 

Curso de Plagas y Enfermedades 
 3  

TOTAL 
3 27 11 

Y no habiendo más asuntos que tratar, se levanta la sesión, de la que se extiende la presente 

acta, que firman los asistentes a la misma, en el lugar y fecha arriba indicados. 

 
 

Eneko Ardaiz Ganuza   Maika Blanquet Muñoz  Raquel Lavín Aramburu 
Presidente    Secretaria   Interventora 
 
 
 
 
Alfonso López Amago   Juan Carlos Ruiz Abardia  
Vocal     Vocal  
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