Ayuntamiento de Lodosa

ACTA APERTURA SOBRE 2 (DOCUMENTACION RELATIVA A CRITERIOS NO
CUANTIFICABLES MEDIANTE FORMULAS) DEL CONTRATO DE LAS OBRAS
EN EL “INSTALACION FOTOVOLTAICA EN LA CUBIERTA DEL COLEGIO
MUNICIPAL DE LODOSA”

En Lodosa a 1 de junio de 2023.

Reunidos al objeto de valorar las propuestas de la documentacion del sobre 2 (documentacion |
administrativa) del contrato referenciado los siguientes miembros de la Mesa de Contratacion:

Dofia Lourdes San Miguel Rojo, alcaldesa del M.I. Ayuntamiento de Lodosa, en calidad de

presidenta.

Dofia Vanesa Chocarro Garcia, interventora del Ayuntamiento de Lodosa,

Don Francisco Javier Pérez Azagra, secretario del Ayuntamiento de Lodosa.

Constando con el quorum legalmente establecido proceden a examinar las propuestas

valorando el informe emitido por David Gordejuela Gutierrez en fecha 26 de mayo del

presente haciendo suyas las valoraciones por los criterios especificados los cuales se recogen

a continuacidn:

a.1. Conocimiento y revision del proyecto y analisis de la problemética de la obra (hasta
10 puntos).

a.1.1. Electricidad Kesma S.L.

La empresa Electricidad Kesma S.L. no indica en su oferta si va a mantener la instalacion
propuesta en proyecto, o si plantea alguna alternativa, por lo que se asume que se cefiird al
planteamiento de proyecto.

Realiza un andlisis completo de varios aspectos problematicos que pueden incidir en la
ejecucion de la obra.

Por todo lo anteriormente expuesto se le puntiia con 7 puntos.

a.1.2. Metallbauen S.L.

La empresa Metallbauen S.L. propone una instalacion alternativa a la especificada en
proyecto.

Propone la instalacién de 84 paneles fotovoltaicos de 570 Wp, de Jinko Solar, y un inversor

de 50 kW de Huawei.
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Realiza un andlisis somero de varios aspectos problematicos de la obra.

Por todo lo anteriormente expuesto se le puntia con 7 puntos.

a.1.3. Electro Lodosa S.L.

La empresa Electro Lodosa S.L. propone la instalaciéon de los materiales propuestos en
proyecto.

Realiza un andlisis somero de varios aspectos problematicos que pueden incidir en la
ejecucién de la obra.

Por todo lo anteriormente expuesto se le puntia con 7 puntos.

a.1.4. Telman S.L.

La empresa Telman S.L. propone la instalacién de los materiales propuestos en proyecto.
Realiza un andlisis somero de varios aspectos problematicos que pueden incidir en la
ejecucion de la obra.

Por todo lo anteriormente expuesto se le puntia con 7 puntos.

a.1.5. Enertec Control S.L.

La empresa Enertec Control S.L. propone una instalacion alternativa a la especificada en
proyecto, pero no aclara cual es.

Realiza un analisis somero de varios aspectos problematicos de la obra.

Por todo lo anteriormente expuesto se le puntia con 6 puntos.

a.1.6. Electricidad Pipaon S.L.

La empresa Electricidad Pipaon S.L. propone la instalacion de los materiales propuestos en
proyecto.

No realiza analisis de problematica de la obra.

Por todo lo anteriormente expuesto se le puntia con 5 puntos.

a.1.7. Alkubo Energias Renovables S. Mcoop.

La empresa Alkubo Energias Renovables S.Mcoop. propone una instalacion alternativa a la
especificada en proyecto.

Propone la instalacién de 133 paneles fotovoltaicos de 420 Wp, de JA Solar, y un inversor de
50 kW de Sungrow.

Realiza un andlisis somero de varios aspectos problematicos de la obra.

Por todo lo anteriormente expuesto se le puntia con 8 puntos.

a.1.8. Montajes Eléctricos Pamplona S.A.
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La empresa Montajes Eléctricos Pamplona S.A. propone la instalacién de los materiales
propuestos en proyecto.

Realiza un andlisis somero de varios aspectos problematicos que pueden incidir en la
ejecucion de la obra.

Por todo lo anteriormente expuesto se le punttia con 7 puntos.

a.1.9. Energias Fotovoltaicas de Navarra S.L.

La empresa Energias Fotovoltaicas de Navarra S.L. propone una instalacion alternativa a la
especificada en proyecto.

Propone la instalacion de 104 paneles fotovoltaicos de 455 Wp, de Amerisolar, y un inversor
de 50 kW de Huawei.

No analiza problematica de la obra.

Por todo lo anteriormente expuesto se le puntiia con 6 puntos.

a.1.10. Albayalde Renova S.L.

La empresa Albayalde Renova S.L. propone una instalacion alternativa a la especificada en
proyecto.

Propone la instalacion de 120 paneles fotovoltaicos de 420 Wp, de Exiom, y un inversor de 50
kW de Huawei.

No analiza problematica de la obra.

Por todo lo anteriormente expuesto se le puntiia con 5 puntos.

a.1.11. Cambio Energético S.L.

La empresa Cambio Energético S.L. propone una instalacion alternativa a la especificada en
proyecto.

Propone la instalacion de 104 paneles fotovoltaicos de 455 Wp, de JA Solar, y un inversor de
50 kW de Huawei.

Realiza un anélisis completo de varios aspectos problematicos que pueden incidir en la
ejecucion de la obra.

Por todo lo anteriormente expuesto se le puntia con 8 puntos.

a.1.12. Montajes Eléctricos NOI S.A.L.

La empresa Montajes Eléctricos NOI S.A.L. propone la instalacién de los materiales
propuestos en proyecto.

Realiza un analisis completo de varios aspectos problematicos que pueden incidir en la
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ejecucion de la obra.

Por todo lo anteriormente expuesto se le puntia con 7 puntos.

a.1.13. Naturex Energias Renovables S.L.U.

La empresa Naturex Energias Renovables S.L.U. propone una instalacién alternativa a la
especificada en proyecto.

Propone la instalaciéon de 120 paneles fotovoltaicos de 500 Wp, de JA Solar, aunque con
menor rendimiento que los de proyecto, y un inversor de 50 kW de Sungrow.

Realiza un andlisis somero de varios aspectos problematicos que pueden incidir en la
ejecucion de la obra.

Por todo lo anteriormente expuesto se le puntia con 7 puntos.

a.1.14. Instalaciones Eléctricas Ekoargi S.L.L.

La empresa Instalaciones Eléctricas Ekoargi S.L.L. propone una instalacién alternativa a la
especificada en proyecto.

Propone la instalacion de 105 paneles fotovoltaicos de 465 Wp, de JA Solar, y un inversor de
50 kW de Sofar Solar.

Realiza un analisis muy completo y exhaustivo de la problematica de la obra, con la propuesta
de soluciones a los mismos.

Por todo lo anteriormente expuesto se le puntia con 8 puntos.

a.1.15. Itzama Energy S.L.

La empresa Itzama Energy S.L. propone la instalaciéon de los materiales propuestos en
proyecto.

Realiza un anélisis completo de varios aspectos problematicos que pueden incidir en la
ejecucion de la obra.

Por todo lo anteriormente expuesto se le puntiia con 7 puntos.

a.2. Plan de obra (hasta 10 puntos).

a.2.1. Electricidad Kesma S.L.

La empresa Electricidad Kesma S.L. propone un plan de obra basado en tareas.

Es un plan muy desarrollado, asi como realista y bien estructurado, aunque genérico para este
tipo de proyectos. La propuesta de duracion de la ejecucion propiamente dicha es de tres
semanas.

Por todo lo anteriormente expuesto este apartado en su conjunto se le punta con 6 puntos.
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a.2.2. Metallbauen S.L.

La empresa Metallbauen S.L. propone un plan de trabajo dividido en seis fases y subdividido
en tareas.

El criterio para la division por tareas se refiere a tipologia de actuacion.

Es un plan de trabajo muy desarrollado, concreto para la obra en cuestion, realista y bien
estructurado. Se proponen 15 dias de ejecucion propiamente dicha.

Por todo lo anteriormente expuesto se le puntiia con 7 puntos.

a.2.3. Electro Lodosa S.L.

La empresa Electro Lodosa S.L. presenta un plan de obra dividido en cuatro fases, con un
criterio de division basado en tareas.

Es un plan bdasico pero realista y ajustado a la obra concreta, con una propuesta de 20 dias
habiles.

Por todo lo anteriormente expuesto se le puntia con 4 puntos.

a.2.4. Telman S.L.

La empresa Telman S.L. ha presentado un plan de obra dividido en fases y subdividido en
tareas y trabajos.

Es un plan muy detallado y completo, asf como realista. Propone un periodo de ejecucion de
30 dias naturales.

Por todo lo anteriormente expuesto se le punttia con 7 puntos.

a.2.5. Enertec Control S.L.

La empresa Enertec Control S.L. propone un plan de trabajo dividido en tareas.

No existe descripcion de las mismas, solo se aporta diagrama de Gantt.

Se propone una ejecucion de cuatro semanas.

Por todo lo anteriormente expuesto se le punttia con 3 puntos.

a.2.6. Electricidad Pipaon S.L.

La empresa Electricidad Pipaon S.L. propone un plan de trabajo dividido en siete fases, cada
una con sus tareas o trabajos.

Es un plan de trabajo bésico y genérico para este tipo de actuaciones. Es ciertamente realista y
bien estructurado.

Por todo lo anteriormente expuesto se le punttia con 5 puntos.

a.2.7. Alkubo Energias Renovables S. Mcoop.
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La empresa Alkubo Energias Renovables S.Mcoop. propone un plan de trabajo dividido en
gremios: trabajos mecanicos y eléctricos.

Es un plan de trabajo basico, pero bien estructurado, ajustado a la obra en concreto.

El plazo de ejecucion efectiva se plantea en 4 dias habiles, plazo muy breve que no puede
contrastarse al no indicar el nimero de operarios en obra.

Por todo lo anteriormente expuesto se le puntiia con 7 puntos.

a.2.8. Montajes Eléctricos Pamplona S.A.

La empresa Montajes Eléctricos Pamplona S.A. propone un plan de trabajo dividido en cuatro
tareas o trabajos.

El criterio para la division por tareas es la tipologia de actuacion.

Es un plan de trabajo detallado y realista, asi como muy bien estructurado. Propone una
ejecucion de tres semanas.

Por todo lo anteriormente expuesto se le puntia con 7 puntos.

a.2.9. Energias Fotovoltaicas de Navarra S.L.

La empresa Energias Fotovoltaicas de Navarra S.L. propone un plan de trabajo dividido en
dos fases y subdividido en tareas o trabajos.

El criterio para la division por tareas es la tipologia de actuacion.

Es un plan de trabajo elaborado, realista y bien estructurado, aunque genérico para este tipo de
proyectos. Se propone un periodo de ejecucion de 10 dias.

Por todo lo anteriormente expuesto se le puntia con 6 puntos.

a.2.10. Albayalde Renova S.L.

La empresa Albayalde Renova S.L. propone un plan de trabajo dividido en cuatro fases.

Es un plan de descripcion basica, muy general, aunque indica claramente los medios humanos
de los que se va a disponer.

Es un plan de trabajo basico pero realista y suficiente, con un plazo de ejecucién de cuatro
semanas.

Por todo lo anteriormente expuesto se le puntia con 4 puntos.

a.2.11. Cambio Energético S.L.

La empresa Cambio Energético S.L. propone un plan de trabajo dividido en tareas o trabajos.
El criterio para la divisién por tareas es la tipologia de actuacién, y su descripcién es

pormenorizada pero genérica para este tipo de proyectos.
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Es un plan de trabajo elaborado, realista y bien estructurado, con un periodo de ejecucion
propiamente dicho de 4 semanas.

Por todo lo anteriormente expuesto se le puntua con 5 puntos.

a.2.12. Montajes Eléctricos NOI S.A.L.

La empresa Montajes Eléctricos NOI S.A.L. propone un plan de trabajo dividido en tareas o
trabajos.

El criterio para la division por tareas es la tipologia de actuacion.

Es un plan de trabajo bien desarrollado. Es adecuado, realista y bien estructurado.

Plantea cuatro semanas de ejecucion material.

Por todo lo anteriormente expuesto se le punttia con 7 puntos.

a.2.13. Naturex Energias Renovables S.L.U.

La empresa Naturex Energias Renovables S.L.U. propone un plan de trabajo dividido en dos
fases y subdividido en tareas o trabajos.

El criterio para la division por tareas es la tipologia de actuacion.

Es un plan de trabajo completo y detallado, asi como ajustado a esta obra en concreto. Es un
plan realista y bien estructurado, que propone una ejecucion en 25 dias.

Por todo lo anteriormente expuesto se le puntiia con 7 puntos.

a.2.14. Instalaciones Eléctricas Ekoargi S.L.L.

La empresa Instalaciones Eléctricas Ekoargi S.L.L. propone un plan de trabajo dividido en
dos fases claramente diferenciadas: una antes de los trabajos de ejecucion propiamente dichos,
y otra una vez recibidos los materiales.

La fase de ejecucion comprende 7 dias habiles.

Es un plan de trabajo bien desarrollado, realista y muy bien estructurado y ajustado a la obra
concreta objeto de licitacion.

Por todo lo anteriormente expuesto se le puntia con 9 puntos.

a.2.15. Itzama Energy S.L.

La empresa Itzama Energy S.L. propone un plan de trabajo dividido en tareas o trabajos.

Es un plan de trabajo muy completo, realista, muy bien estructurado y desarrollado. Plantea
un plan de ejecucion de 16 dias.

Por todo lo anteriormente expuesto se le puntiia con 6 puntos.

Ayuntamiento de Lodosa
CALLE Ancha 1, LODOSA. 31580 (Navarra). Tfno. 948693032. Fax: 948694019



Ayuntamiento de Lodosa

a.3. Tratamiento de afecciones y minimizacion del impacto de las obras (hasta 10
puntos).

a.3.1. Electricidad Kesma S.L.

La empresa Electricidad Kesma S.L. ha analizado dos tipos de afecciones.

Analiza en primer lugar las posibles interferencias de la obra con el funcionamiento normal
del centro, para luego estudiar las repercusiones medioambientales de los residuos.

Por todo lo anteriormente expuesto este apartado en su conjunto se le punttia con 5 puntos.
a.3.2. Metallbauen S.L.

La empresa Metallbauen S.L. estudia principalmente tres tipos de afecciones.

En primer lugar, estudia los emplazamientos para minimizar el impacto en el normal
funcionamiento del centro, también los aspectos medioambientales, y los de seguridad.

Por todo lo anteriormente expuesto se le puntiia con 6 puntos.

a.3.3. Electro Loodosa S.L.

La empresa Electro Lodosa S.L. analiza las afecciones que tienen que ver con la implantacion
de la obra y los accesos al centro.

También analiza aspectos de seguridad durante las obras.

Por todo lo anteriormente expuesto se le puntiia con 6 puntos.

a.3.4. Telman S.L.

analiza las afecciones centrandose en la implantacion de la obra, asi como en evitar molestias
al trafico de vehiculos y peatones.

También realiza un estudio de las repercusiones medioambientales de la obra, asi como de los
medios de seguridad a emplear.

Por todo lo anteriormente expuesto se le puntia con 6 puntos.

a.3.5. Enertec Control S.L.

La empresa Enertec Control S.L. estudia someramente las afecciones relacionadas con el
aparcamiento de vehiculos y los accesos a cubierta.

Analiza también la gestion de residuos y la seguridad en la obra.

Por todo lo anteriormente expuesto se le puntiia con 4 puntos.

a.3.6. Electricidad Pipaon S.L.

La empresa Electricidad Pipaon S.L. estudia dos afecciones en su propuesta.
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En primer lugar, la implantacién de la obra, y a continuacion las molestias al trafico de
vehiculos y peatones.

Por todo lo anteriormente expuesto se le puntia con 5 puntos.

a.3.7. Alkubo Energias Renovables S. Mcoop.

La empresa Alkubo Energias Renovables S.Mcoop. realiza un estudio de las afecciones
centrado en evitar molestias al trafico de vehiculos y peatones, asi como al normal
funcionamiento del centro escolar.

Realiza también un andlisis de las zonas de trabajo, y detalla el impacto medioambiental con
medidas correctoras. Estudia ademas aspectos de seguridad durante las obras.

Por todo lo anteriormente expuesto se le puntia con 7 puntos.

a.3.8. Montajes Eléctricos Pamplona S.A.

La empresa Montajes Eléctricos Pamplona S.A. analiza las afecciones centrandose en las
posibles interferencias con otras instalaciones.

Estudia también la implantacion de la obra y las molestias al trafico de vehiculos y peatones.
Por todo lo anteriormente expuesto se le puntda con 6 puntos.

a.3.9. Energias Fotovoltaicas de Navarra S.L.

La empresa Energias Fotovoltaicas de Navarra S.L. analiza las afecciones centrandose en la
implantacion de la obra, asi como en evitar molestias al trafico de vehiculos y peatones.
También realiza un estudio de las repercusiones medioambientales de la obra, asi como de los
medios de seguridad a emplear.

Por todo lo anteriormente expuesto se le puntia con 6 puntos.

a.3.10. Albayalde Renova S.L.

La empresa Albayalde Renova S.L. ha preparado un estudio de afecciones centrada
fundamentalmente en los minimizar las molestias en los accesos, y el transito de peatones y
usuarios del centro.

Estudia ademas aspectos de seguridad durante las obras.

Por todo lo anteriormente expuesto se le puntia con 5 puntos.

a.3.11. Cambio Energético S.L.

La empresa Cambio Energético S.L. estudia tanto los problemas causados por ruidos como las
afecciones al trafico de vehiculos y personas en los accesos al centro.

También revisa aspectos relacionados con el normal funcionamiento del centro.
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Por todo lo anteriormente expuesto se le puntia con 6 puntos.

a.3.12. Montajes Eléctricos NOI S.A.L.

La empresa Montajes Eléctricos NOI S.A.L. analiza varias afecciones de la obra.

En concreto las afecciones metereoldgicas, la implantacion de la obra, las molestias al trafico,
la interferencia con otras instalaciones existentes, y la afectacién al normal funcionamiento
del centro.

Por todo lo anteriormente expuesto se le puntia con 7 puntos.

a.3.13. Naturex Energias Renovables S.L.U.

La empresa Naturex Energias Renovables S.L.U. estudia las afecciones centrandose en los
aspectos de implantacion de obra.

Analiza también las afecciones medioambientales y de seguridad.

Por todo lo anteriormente expuesto se le puntia con 6 puntos.

a.3.14. Instalaciones Eléctricas Ekoargi S.L.L.

La empresa Instalaciones Eléctricas Ekoargi S.L.L. realiza un estudio de las afecciones
centrado en evitar molestias al trafico de vehiculos y peatones, asi como al normal
funcionamiento del centro escolar.

Realiza también un andlisis exhaustivo de las zonas de trabajo, y detalla el impacto
medioambiental con medidas correctoras. Estudia ademas aspectos de seguridad durante las
obras.

Por todo lo anteriormente expuesto se le puntda con 8 puntos.

a.3.15. Itzama Energy S.L.

La empresa Itzama Energy S.L. estudia las posibles afecciones relacionadas principalmente
con la implantacion de la obra, el normal funcionamiento del centro y las molestias al trafico
de vehiculos y peatones.

Por todo lo anteriormente expuesto se le puntia con 6 puntos.

a.4. Criterio social (hasta 10 puntos).

a.4.1. Electricidad Kesma S.L.

La empresa Electricidad Kesma S.L. asume el compromiso de realizar 8 horas de acciones de
sensibilizacion y formacién a la plantilla que ejecutara el contrato, y adjunta anexo VI segiin
se pide en el pliego.

Por todo lo anteriormente expuesto se le puntiia con 10 puntos.
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a.4.2. Metallbauen S.L.

La empresa Metallbauen S.L. asume el compromiso de realizar 8 horas de acciones de
sensibilizacion y formacion a la plantilla que ejecutara el contrato, y adjunta anexo VI seglin
se pide en el pliego.

Por todo lo anteriormente expuesto se le punttia con 10 puntos.

a.4.3. Electro Lodosa S.L.

La empresa Electro Lodosa S.L. asume el compromiso de realizar 8 horas de acciones de
sensibilizacion y formacion a la plantilla que ejecutara el contrato, y adjunta anexo VI segiun
se pide en el pliego.

Por todo lo anteriormente expuesto se le puntia con 10 puntos.

a.4.4. Telman S.L.

La empresa Telman S.L. presenta certificado de haber impartido un curso de 8 horas de
acciones de sensibilizacion y formacion a la plantilla.

Por todo lo anteriormente expuesto se le puntiia con 10 puntos.

a.4.5. Enertec Control S.L.

La empresa Enertec Control S.L. asume el compromiso de realizar 8 horas de acciones de
sensibilizacién y formacion a la plantilla que ejecutard el contrato, y adjunta anexo VI seglin
se pide en el pliego.

Por todo lo anteriormente expuesto se le punttia con 10 puntos.

a.4.6. Electricidad Pipaon S.L.

La empresa Electricidad Pipaon S.L. asume el compromiso de realizar 8 horas de acciones de
sensibilizacion y formacion a la plantilla que ejecutard el contrato, y adjunta anexo VI segln
se pide en el pliego.

Por todo lo anteriormente expuesto se le punttia con 10 puntos.

a.4.7. Alkubo Energias Renovables S. Mcoop.

La empresa Alkubo Energias Renovables S.Mcoop. asume el compromiso de realizar 8 horas
de acciones de sensibilizacién y formacion a la plantilla que ejecutara el contrato, y adjunta
anexo VI segun se pide en el pliego.

Por todo lo anteriormente expuesto se le puntiia con 10 puntos.

a.4.8. Montajes Eléctricos Pamplona S.A.
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La empresa Montajes Eléctricos Pamplona S.A. asume el compromiso de realizar 8 horas de
acciones de sensibilizacion y formacion a la plantilla que ejecutara el contrato, y adjunta
anexo VI segtn se pide en el pliego.

Por todo lo anteriormente expuesto se le puntiia con 10 puntos.

a.4.9. Energias Fotovoltaicas de Navarra S.L.

La empresa Energias Fotovoltaicas de Navarra S.L. asume el compromiso de realizar 8 horas
de acciones de sensibilizacion y formacion a la plantilla que ejecutara el contrato, y adjunta
anexo VI segtn se pide en el pliego.

Por todo lo anteriormente expuesto se le puntda con 10 puntos.

a.4.10. Albayalde Renova S.L.

La empresa Albayalde Renova S.L. asume el compromiso de realizar 8 horas de acciones de
sensibilizacién y formacién a la plantilla que ejecutara el contrato, y adjunta anexo VI segiin
se pide en el pliego.

Por todo lo anteriormente expuesto se le puntiia con 10 puntos.

a.4.11. Cambio Energético S.L.

La empresa Cambio Energético S.L. no presenta documentacion de criterios sociales.

Por todo lo anteriormente expuesto se le puntia con 0 puntos.

a.4.12. Montajes Eléctricos NOI S.A.L.

La empresa Montajes Eléctricos NOI S.A.L. presenta certificado de haber impartido un curso
de 8 horas de acciones de sensibilizacién y formacion a la plantilla.

Por todo lo anteriormente expuesto se le puntia con 10 puntos.

a.4.13. Naturex Energias Renovables S.L.U.

La empresa Naturex Energias Renovables S.L.U. asume el compromiso de realizar 8 horas de
acciones de sensibilizacion y formacién a la plantilla que ejecutard el contrato, y adjunta
anexo VI segin se pide en el pliego.

Por todo lo anteriormente expuesto se le puntiia con 10 puntos.

a.4.14. Instalaciones Eléctricas Ekoargi S.L.L.

La empresa Instalaciones Eléctricas Ekoargi S.L.L. asume el compromiso de realizar 8 horas
de acciones de sensibilizacion y formacion a la plantilla que ejecutara el contrato, y adjunta
anexo VI segun se pide en el pliego.

Por todo lo anteriormente expuesto se le puntda con 10 puntos.
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a.4.15. Itzama Energy S.L.

La empresa Itzama Energy S.L. asume el compromiso de realizar 8 horas de acciones de
sensibilizacion y formacion a la plantilla que ejecutara el contrato, y adjunta anexo VI segun
se pide en el pliego.

Por todo lo anteriormente expuesto se le puntia con 10 puntos.

Como resumen de lo anterior, la puntuacion total otorgada es la siguiente:

Empresa Analisis Plan deAfecc. C.
proyecto obra Sociales
1 Electricidad Kesma S.L 7 6 5 10 28
2 Metallbauen Solar S.L. 7 7 6 10 30
3 Electro Lodosa S.L. 7 4 6 10 27
4 Telman S.L. i 7 6 10 30
5 Enertec Control S.L. 6 3 B 10 23
6 Electricidad Pipaon S.L. 5 5 5 10 25
7 Alkubo Energias renovables,8 7 7 10 32
S.Mcoop
8 Montajes Eléctricos Pamplona S.A. 7 7 6 10 30
9 Energias Fotovoltaicas de Navarra6 6 6 10 28
S.L.
10 Albayalde Renova S.L. S 4 S 10 24
1K Cambio Energético S.L. 8 5 6 0 19
12 Montajes Eléctricos NOI S.A.L. 7 7 7 10 31
13 Naturex Energias Renovables S.L.U. 7 7 6 10 30
14 Instalaciones  Eléctricas  Ekoargi8 9 8 10 35
S
15 Itzama Energy S.L. g 6 6 10 29,
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Por todo lo expuesto, se adoptan los siguientes ACUERDOS:

PRIMERO: Adoptar las puntuaciones recogidas en esta acta, tomando en consideracion que
las empresas que no hayan incluido los criterios sociales en el sobre 2, pero si estén incluidos
en su momento a la hora de abrir el sobre 3 o sobre de los criterios cuantificables mediante

formulas objetivas se valorard de la misma forma.

SEGUNDO: Retrasar la apertura del sobre economico el tiempo imprescindible para poder
realizar las actuaciones necesarias en la plataforma COFEE al estar teniendo problemas con la

validacidn del contrato en esta plataforma.
En Lodosa, en la fecha consignada en el encabezamiento,

Dofia Lourdes San Miguel Rojo, presidenta.
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Dofia Vanesa Chocarro Garcia, interventora.

Don Francisco Javier Pérez Azagra, secretario.
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