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RESOLUCION N° 1620/2023, de 20 de julio, del Rector de la Universidad Publica de Navarra,
por la que se adjudica la contratacion del Programa Integral de Seguros (Lote 2: Seguro de
accidentes y Seguro de vida) de la Universidad Publica, expediente ABR0007/2023.

Autorizada la contratacion del Programa Integral de Seguros de la Universidad Publica por
Resolucion N° 941/2023, de 22 de mayo.

Observados los tramites exigidos en relacion con los criterios establecidos en el pliego. Visto el
articulo 51 de la Ley Foral de Contratos Publicos.

Vista la propuesta de la Mesa de contratacion, segun la cual, en aplicacion de los criterios de
adjudicacion recogidos en el pliego del expediente, la oferta presentada por la empresa Svrne
Mutua de Seguros y Reaseguros a prima Fija, unica oferta recibida, cumple con todos los
requisitos exigidos en el pliego de prescripciones técnicas.

Una vez intervenido y fiscalizado favorablemente.

En ejercicio de las competencias que tengo atribuidas en virtud de lo establecido en el articulo 40
de los Estatutos de la Universidad Publica de Navarra,

HE RESUELTO:

Primero.- Adjudicar la contratacion del Programa Integral de Seguros (Lote 2: Seguro de
accidentes y Seguro de vida) de la Universidad Publica, de acuerdo con las especificaciones
contenidas en las prescripciones técnicas del pliego, a la empresa Svine Mutua de Seguros y
Reaseguros a prima Fija (NIF: V48083521) con la siguiente oferta econdomica anual (impuestos
incluidos) y condiciones:

e Importe de la prima de accidentes: 26.500€

e Abono de los siniestros en un plazo maximo de 48 horas

e Compromiso de adelanto del 25% del capital en caso de fallecimiento
e Importe de la prima de vida: 77.000€

e Abono de los siniestros en un plazo maximo de 48 horas

e Compromiso de adelanto del 25% del capital en caso de fallecimiento

Segundo .- El periodo de vigencia del contrato se iniciara a las 00:00 horas del dia 1 de
septiembre de 2023, y finalizara a las 23:59 horas del 31 de diciembre de 2024, sin perjuicio de
la posibilidad de su prorroga.

Tercero.- Svrne Mutua de Seguros y Reaseguros a prima Fija (NIF: V48083521) emitira dos
polizas de accidentes: una comprendida entre el 1 de septiembre y el 31 de diciembre de 2023 y
otra entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2024.

Los gastos de ambas poélizas se imputaran con cargo a las siguientes partidas:

- 8.833,33 euros con cargo a la partida 301105/0520/162.05 “Seguros del personal” del
Presupuesto de Gastos de 2023.

- 26.500 euros con cargo a la partida 301105/0520/162.05 “Seguros del personal” o partida
que a tal fin se habilite en el Presupuesto de Gastos de 2024.
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La Seccion de Contabilidad liberara la diferencia entre el importe del gasto y el crédito retenido
para esta contratacion.

Cuarto.- Svrne Mutua de Seguros y Reaseguros a prima Fija (NIF: V48083521) emitira dos
polizas de vida: una comprendida entre el 1 de septiembre y el 31 de diciembre de 2023 y otra
entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2024.

Los gastos de ambas poélizas se imputaran con cargo a las siguientes partidas:

- 25.666,67 euros con cargo a la partida 301105/0520/162.05 “Seguros del personal” del
Presupuesto de Gastos de 2023.

- 77.000 euros con cargo a la partida 301105/0520/162.05 “Seguros del personal” o
partida que a tal fin se habilite en el Presupuesto de Gastos de 2024.

La Seccion de Contabilidad liberara la diferencia entre el importe del gasto y el crédito retenido
para esta contratacion.

Quinto.- Formalizar el correspondiente contrato de adjudicacion.

Sexto.- Delegar el reconocimiento de la obligacion derivada del presente contrato al Director de
Servicio de Recursos Humanos, segun se establece en el art. 24.2 de las Bases de Ejecucion del
Presupuesto.

Séptimo.- Notificar la presente resolucion a los licitadores a través de la Plataforma de Licitacion
Electronica de Navarra, y comunicarla a los miembros de la Mesa de contratacion, al Consejo
Social y ala Seccidon de Contabilidad, a los efectos oportunos.

Octavo.- Publicar la presente adjudicacion en el Portal de Contratacion de Navarra, en el
D.O.U.E. y en la web de la universidad.

Noveno.- La presente Resolucion agota la via administrativa, pudiéndose interponer o bien la
Reclamacion especial en materia de contratacion administrativa establecida en el art. 122 y
siguientes de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos , en el plazo de diez dias
naturales, o bien Recurso de Reposicion ante el Rector en el plazo de un mes, o directamente,
Recurso Contencioso Administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso Administrativo de
Navarra, en el plazo de dos meses, todos ellos contados desde el dia siguiente a la notificacion de
esta Resolucion.

Documento firmado digitalmente por:

v" Ramén Gonzalo Garcia (Rector)
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