Reunidn de la Mesa de Contratacion para la Gestion de la Escuela Infantil
de Mendigorria

En el Despacho de Alcaldia del Ayuntamiento de la Villa de Mendigorria, a las 9:30
horas del 11 de mayo de 2023, se reune la Mesa de Contratacion para la Gestién de la Escuela
Infantil de Mendigorria

Asisten:
Eunate Lopez Pinillos, Alcaldesa Presidenta del Ayuntamiento de la Villa de Mendigorria
Idoya Muguerza Ortiz, Directora de la Escuela Infantil de Artajona
Jesus Maria Azcona Mendizabal
Montse Doiz Irijalba

Juan Antonio Echeverria Echarte, secretario interventor interino del Ayuntamiento de la Villa
de Mendigorria

No asisten:

Se ha recibido y admitido oferta por PLENA, Plataforma de Licitacién Electrénica de
Navarra:

.- Kamira Sociedad Cooperativa de Iniciativa Social

Ha aportado el sobre B con documentacidn técnica consistente en proyecto de
prestaciéon del servicio.

Se valorardn las memorias técnicas con las siguientes puntuaciones maximas segun el
pliego de cldusulas administrativas particulares:

“PROYECTO DE PRESTACION DEL SERVICIO: Hasta 49 puntos.

La proposicion técnica estara estructurada segun los siguientes apartados:
1.- Proyecto de gestion educativa (hasta 35 puntos)

En este apartado se valoraran, entre otros aspectos, los que se establecen a
continuacion: 12

* Proyecto educativo de Centro: (maximo 3 puntos)

* Primer Ciclo de Educacion Infantil - Normativa aplicable. Maximo 1 puntos
* Analisis de contexto. Maximo 1 puntos.

*» Objetivos generales del centro. Maximo 1 puntos.

» Propuesta pedagodgica: (maximo 20 puntos)

* Objetivos: maximo 3 puntos.

» Secuenciacion y organizacion de contenidos: maximo 3 puntos
* Principios pedagogicos y de evaluacion. maximo 5 puntos.

* Organizacion de la jornada diaria. maximo 5 puntos.

* Colaboracién con las familias y la comunidad. maximo 4 puntos.

= Normas de organizacion y funcionamiento del centro. (maximo 12 puntos)
* Organizacién del equipo educativo. Maximo 3 puntos.
* Organizacioén del alumnado. Maximo 3 puntos



* Organizacién del espacio y de los materiales. Maximo 3 puntos.
* Mejoras a la prestacién del servicio. Maximo 3 puntos.

2.- Proyecto de gestion econdmico administrativa (hasta 14 puntos)

En este apartado se valoraran, entre otros aspectos, los que se establecen a
continuacion:

» Gestion del personal, organizacion. Contratos y sustituciones. Maximo 4 puntos.
= Gestion de los recursos materiales. Maximo 4 puntos.

» Gestion de las necesidades de obra, servicios y suministros. Maximo 4 puntos.
= Mecanismos de relacion con el Ayuntamiento. Maximo 2 puntos.

*No se podra incluir en la propuesta técnica referencia alguna al importe de la
oferta econémica o a criterios cuantificables mediante formulas.

La presentacion de esta proposicion técnica, no podra superar las 100 paginas, en
Calibri, tamano 11 y parrafo sencillo y debera seguir el guion aqui sefialado. No se
leera, ni se tendra en cuenta el exceso de paginas a partir de la pagina 100.

En el caso de que se adjunten anexos a esta propuesta técnica, el conjunto de
dichos anexos no podra superar las 25 paginas en total. No se leera, ni se tendra
en cuenta el exceso de paginas de los anexos a partir de la pagina 25.

Resultaran automaticamente eliminadas aquellas proposiciones que no alcancen al
menos 20 puntos de los posibles 49 puntos totales de los criterios no
cuantificables mediante férmulas. Todo ello sin perjuicio de desechar las ofertas
técnicamente inadecuadas o que no garanticen la correcta ejecucion del contrato.
7.2.- CRITERIOS

Se estudia el proyecto de servicio y se puntua:

Puntuacién de oferta técnica para la gestion de la Escuela Infantil por las personas
técnicas de la Mesa de Contratacion.

Kamira
PROYECTO EDUCATIVO
DE CENTRO 3 2,25
Normativa aplicable 1 0,75
Andlisis del contexto 1 0,75
Objetivos Generales del 1 0,75
centro
PROPUESTA
PEDAGOGICA 20 15,5
Introduccion
Objetivos 3 2,5
Secuenciacién de 3 5
Contenidos
Principios pedagdgicos y

., 5 3,5
de evaluacion
Organizacion de la 5 4




Jornada diaria

Colaboracion con las

familias y la comunidad 4 35
NORMAS DE
ORGANIZACION Y 12 .
FUNCIOMNAMIENTO DEL
CENTRO
Organizacion del equipo
. 3 2
educativo
Organizacion del
3 2
alumnado
Organizacion del espacio
. 3 2
y de los materiales
Mejoras a la prestacién
. 3 1
del servicio
PROYECTO DE GESTION
ECONOMICO 14 10

ADMINISTRATIVA
Gestidn del personal,
organizacién. Contratos y 4 3
sustituciones

Gestidn de los recursos

_ 4 2,5

materiales

Gestion de las

necesidades de obra, 4 3

servicios y suministro

Mecanismos de relacion ) 15

con el Ayuntamiento ’

SUBTOTAL 34,75
34,75

TOTAL

Total: 34,75 puntos.

Se procedera en acto publico a la apertura del sobre C el préximo jueves 11 de mayo
de 2023, a las 10:00: horas en el Salon de Plenos de la Casa Consistorial.

En Mendigorria a las 9:30 horas del 11 de mayo de 2023.
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