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K MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE LOS ESPACIOS

de Navarea AJARDINADOS EN LA RED DE CARRETERAS DE NAVARRA, ARO 2023-2026
en Kudeaketa PL23-0001

ACTA DE CALIFICACION DOCUMENTACION ACREDITATIVA Y OFERTA TECNICA SOBRE 1

LICITACION PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO RELATIVO A LOS TRABAIOS DE
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE LOS ESPACIOS AJARDINADOS EN LA RED DE CARRETERAS
DE NAVARRA, ANOS 2023-2026.

En el domicilio social de la GESTION AMBIENTAL DE NAVARRA, S.A.-NAFARROAKO INGURUMEN
KUDEAKETA, S.A., (en adelante, GAN-NIK), en Calle Padre Adoain, n2 219-Bajo, siendo las 13:30 h
del dia 27 de diciembre de 2022, segtn lo dispuesto en la estipulacién 18 del Pliego Regulador,
se constituye la Mesa de Contratacién con la asistencia de las personas que a continuacidn se
relacionan:

- Secretario. D. Eladio Llorente (Licenciado en Derecho, GAN-NIK).

- Presidencia: Dfia. Carmen Martinez (Contabilidad GAN-NIK)

- Vocal. D. Miguel Angel Labiano (Coordinador de 4drea de GAN-NIK)
- Vocal sustituto. D. Patxi Irigoyen (Técnico de &rea de GAN-NIK)

El dia 21 de diciembre de 2022, habiéndose procedido a la apertura de la documentacién
recogida en el sobre 1, se solicitd la subsanacién para la presentacién de la documentacion
técnica a la empresa Tasubinsa — Lote 6 Zona Bidasoa.

Con fecha 22 de diciembre de 2022, la Mesa de Contratacién acredita que la empresa licitadora
presenta la Propuesta Técnica para la subsanacion requerida en tiempo y forma. Por otro lado,
se encomendo el analisis y evaluacién de la propuesta técnica a D. Miguel Angel Labiano Salén,
Coordinador-Técnico del Area de Mantenimiento de Espacios Naturales.

Asimismo, analizada la documentacién general de las empresas licitadoras, se acuerda admitirlas
por presentar en forma la documentacion que se debe integrar el sobre 1 en base a la estipulacién
18 del Pliego de Condiciones Reguladoras que rige la contratacion.

De este modo, en la fecha y hora arriba indicado, se presenta ante el resto de los miembros de
la Mesa de Contratacién un informe que recoge la evaluacién en aplicacién de los criterios de
adjudicacion establecidos en la estipulacién 24.1 de las Condiciones Reguladoras (se adjunta
informe a la presente acta). La Mesa de la Contratacién da el visto bueno al informe, evaluando
asi, el siguiente resultado del Sobre 1:

LOTE 1 - ZONA AUTOVIA DEL NORTE PROPUESTA TECNICA Gritatios Soddafus
Mejora d TOTAL
Descripdon dalla naladon Condloo?l::.a:orales PUNTUACION
organizacién medios técnicos {hasta 10 ptos.max)
personal y técnica (maquinaria) !
o e T R L S A G i
JARDINERIA ADAXKA, S.L. 5 23 10 38

Criterios Sociales, hasta 10 puntos.
Mejora de condiciones laborales del equipo de trabajo.
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La empresa licitadora presenta un compromiso a mejorar las condiciones laborales del equipo
de trabajo. Obtiene 10 puntos.

LOTE 2 - ZONA BELATE PROPUESTATECNICA Criterlos Soclales
Descrpcéndela | Relacénde | MeIoraqecondicones | TOTAL
organizacién medios técnicos hsata 10 Fiokiher)
personal y técnlca (magquinaria) hesta 20 brok s
R e T R A PP o S R T b ST S
JARDINERIA ADAXKA, S.L. 5 23 10 38

Criterios Sociales, hasta 10 puntos.
Mejora de condiciones laborales del equipo de trabajo.

La empresa licitadora presenta un compromiso a mejorar las condiciones laborales del equipo
de trabajo. Obtiene 10 puntos.

LOTE 3 - ZONA SAKANA

PROPUESTA TECNICA Criterlos Sociales
Mejora de TOTAL
Descripddndela | Relaciinde | oo iy | afrates | PUNTUACION
organlzacién medios técnicos (hasta 10 ptos.max)
personal y técnica | (maquinaria) et
EKILORE, S.L. 7 26 10 43

Criterios Sociales, hasta 10 puntos.
Mejora de condiciones laborales del equipo de trabajo.

La empresa licitadora junto con la Representacién Legal de la empresa, presenta un Acuerdo
Laboral Colectivo en materia de conciliacién de la vida familiar y laboral. Obtiene 10 puntos.

LOTE 4 - ZONA TUDELA PROPUESTA TECNICA Criterios Sociales
Descripcién de la Relacidn de Condlch:?;r:atrales PUNTTOJ:éION
organizacién medios técnicos (hasta 10 ptos.max)
personal y técnica (magquinaria) e
e T T R T
EKILORE, S.L. 4 20,5 10 34,5

Criterios Sociales, hasta 10 puntos.
Mejora de condiciones laborales del equipo de trabajo.

La empresa licitadora junto con la Representacion Legal de la empresa, presenta un Acuerdo
Laboral Colectivo en materia de conciliacion de la vida familiar y laboral. Obtiene 10 puntos.

LOTE 5 - ZONA MEDIANA PA-30 PROPUESTA TECNICA Criterios Soclales
Mejora de TOTAL
Descripcidn de la Relacion de Condicones Laborales | PUNTUACION
organizacldn medios técnicos (hasta 10 ptos.max)
personal y técnlca |  (maquinaria) Bios:
s 2 U T S PR e U G R U N B M T R
EKILORE, S.L. 7 26 10 43

Criterios Sociales, hasta 10 puntos.
Mejora de condiciones laborales del equipo de trabajo.

La empresa licitadora junto con la Representacion Legal de la empresa, presenta un Acuerdo
Laboral Colectivo en materia de conciliacién de la vida familiar y laboral. Obtiene 10 puntos.
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LOTE 6 - ZONA BIDASOA PROPUESTA TECNICA Criterlos Soclales
ST, Mejora de TOTAL
Descripcidndela || Reladonde | o jioies) ahorales | PUNTUAGION
organizacién medios técnicos (hasta 10 ptos.max)
personal y técnica (maquinaria) intl
I R e e L R S I e oy |
TASUBINSA 7 26 10 43

Criterios Sociales, hasta 10 puntos.

Mejora de condiciones laborales del equipo de trabajo.

La empresa licitadora presenta, mediante certificados, declaraciones y compromisos, las
mejoras de condiciones laborales. Obtiene 10 puntos.

LOTE 7 - ZONA EJE DEL EBRO PROPUESTA TECNICA Criterios Soclales
Mejora de TOTAL
Cescripcidndela | Relacinde | oo yones i aborales | PUNTUAGION
organizaclén medios técnicos (hasta 10
ptos.max)
personal y técnica (maquinaria)
TASUBINSA 7 26 10 43

Criterios Sociales, hasta 10 puntos.

Mejora de condiciones laborales del equipo de trabajo.

La empresa licitadora presenta, mediante certificados, declaraciones y compromisos, las

mejoras de condiciones laborales. Obtiene 10 puntos.
LOTE 8- ZONA ESTELLA PROPUESTA TECNICA Criterios Soclales
Descripcién de la Relacién de Majora ge 196
Condicones Laborales | PUNTUACION
organizacién medios técnicos
(hasta 10 ptos.max)
personal y técnica (maquinaria)

R I R N e e e i S S W WP E e [

JOSENEA BIO, S.L.U. 6 21 0 27
Criterios Sociales, hasta 10 puntos.

Mejora de condiciones laborales del equipo de trabajo.

La empresa licitadora no presenta nada. Puntuacién 0.

LOTE 9 - ZONA PAMPLONA-SANGUESA PROPUESTA TECNICA Criterlos Sodlales

Descripcién de la Relacién de Mejors de 10T
aclAn e Condicones Laborales | PUNTUACION
Sreal (hasta 10 ptos.max)
personal y técnica (maquinaria)

TASUBINSA 5 26 10 41
Criterios Sociales, hasta 10 puntos.
Mejora de condiciones laborales del equipo de trabajo.

La empresa licitadora presenta, mediante certificados, declaraciones y compromisos, las
mejoras de condiciones laborales. Obtiene 10 puntos.
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LOTE 10 - ZONA PIRENAICA PROPUESTA TECNICA Criterlos Sociales
; 7 Mejora de TOTAL
Descripddndela | Relaclande |y es | aborales | PUNTUACION
organizacién medios técnicos (hasta 10 ptos.max)
personal y técnica (maquinaria) B!
A S R R R A e el R e R T Rt |

JOSENEA BIO, S.L.U. 7 24 0 31

Criterios Sociales, hasta 10 puntos.
Mejora de condiciones laborales del equipo de trabajo.
La empresa licitadora no presenta nada. Puntuacién 0.

A continuacidn, se acuerda por parte de los miembros de la Mesa de Contratacién proceder al
sefialamiento de la apertura del sobre 2 “Propuesta de criterios cuantificables mediante
formulas” para el miércoles dia 28 de diciembre de 2022 a las 10:00 horas, que tendra lugar
mediante PLENA en acto interno, de conformidad a lo previsto en el articulo 97 LFCP. Dicho
trdmite podra ser efectuado por cualquiera de los integrantes de la Mesa.

Y no habiendo mds asuntos que tratar, se firma con dia y fecha del encabezamiento.

Firma la Mesa de Contratacidn:

Fdo. Mjguel Angel Labiano Salon
Votal. Coordinador técnico

GAN-NIK

Gestiéon Ambiental de Navarra
Nafarroako Ingurumen Kudeaketa

N

Fdo. Carmen Martinez Amatria
Presidencia-Responsable Financiera



