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INFORME DE VALORACION DE LOS CRITERIOS SOCIALES Y LA EXPERIENCIA DE LAS
PROPUESTAS PARA LA CONTRATACION DE LA ASISTENCIA TECNICA PARA EL
DESARROLLO DEL PROGRAMA PACTOS POR LOS CUIDADOS EN NAVARRA: PACTO FORAL
Y PACTOS LOCALES POR LOS CUIDADOS.

Con relacién a la valoracion de los CRITERIOS SOCIALES y EXPERIENCIA de las ofertas presentadas por
las empresas IGUALAR y ARETE-ACTIVA a la licitacién PARA LA CONTRATACION DE LA ASISTENCIA
TECNICA PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA PACTOS POR LOS CUIDADOS EN NAVARRA: PACTO
FORAL Y PACTOS LOCALES POR LOS CUIDADQS, se hace constar la puntuacién obtenida, con arreglo a lo
siguiente:

B ) Criterios sociales (hasta un maximo de 16 puntos)

En cuanto al personal que ejecute el contrato: ARETE
Formacioén en Igualdad IGUALAR ACTIVA
entre Mujeres y - Una de las personas del equipo que ejecute el
Hombres del personal contrato cuenta con Titulacién de Master en
adscrito a la ejecucion Igualdad entre Mujeres y Hombres (8 puntos) 16 8
del contrato - Todas las personas del equipo que ejecute el
(HASTA 16 PUNTOS) contrato cuentan con Titulacion de Master en

Igualdad entre Mujeres y Hombres (8 puntos)

C ) Experiencia (hasta un maximo de 24 puntos)

- Programas  participativos  relacionados con ARETE
. IGUALAR
lgualdad entre Mujeres y Hombres (2 puntos por ACTIVA
programa hasta un maximo de 8 puntos)
Experiencia en - Desarrollo de planes o pactos que impliquen
programas o trabajos acuerdos entre diferentes entidades a través de
de participacion procesos participativos (1 punto por plan o pacto
similares del personal desarrollado hasta un maximo de 8 puntos)
adscrito a la ejecucion |- Formaciones impartidas relacionadas con 1 20
del contrato Cuidados, Corresponsabilidad y/o Conciliacién
(HASTA 24 PUNTOS) entre la vida personal, familiar y laboral, con una
duracién minima de 6 horas/formacion (1 punto
por trabajo o formacién hasta un maximo de 8
puntos)
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RESUMEN PUNTUACION CRITERIOS SOCIALES Y EXPERIENCIA
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CRITERIOS SOCIALES y EXPERIENCIA (40 PUNTOS) IGUALAR ARETE ACTIVA
CRITERIOS SOCIALES (maximo 16 puntos):

Una de las personas del equipo que ejecute el contrato

cuenta con Titulacion de Master en lIgualdad entre 8 8
Mujeres y Hombres (8 puntos)

Todas las personas del equipo que ejecute el contrato

cuentan con Titulacién de Master en Igualdad entre 8 0
Mujeres y Hombres (8 puntos)

TOTAL 16 8
EXPERIENCIA (méximo 24 puntos):

Programas participativos relacionados con Igualdad entre

Mujeres y Hombres (2 puntos por programa hasta un 0 4
maximo de 8 puntos)

Desarrollo de planes o pactos que impliquen acuerdos

entre diferentes entidades a través de procesos 0 3
participativos (1 punto por plan o pacto desarrollado hasta

un maximo de 8 puntos)

Formaciones impartidas relacionadas con Cuidados,

Corresponsabilidad y/o Conciliacién entre la vida personal,

familiar y laboral, con una duracién minima de 6 1 8
horas/formacién (1 punto por trabajo o formacién hasta

un maximo de 8 puntos)

TOTAL 1 20
PUNTUACION TOTAL CRITERIOS SOCIALES Y 17 )8
EXPERIENCIA
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