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Anexo X : TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES (para los tres lotes)

COLECTIVOS Y DATOS TRATADOS

Las categorias de personas interesadas cuyos datos serdn tratados por la organizacion
ENCARGADA DE TRATAMIENTO son las siguientes:

e Personas usuarias del servicio

e Personas cuyas imdgenes sean captadas por sistemas de videovigilancia

Para la ejecucion del contrato objeto de este pliego el Ayuntamiento la adjudicataria
puede acceder a los siguientes tipos de datos:

¢ Datos identificativos.

e Datos de caracteristicas personales.

¢ Datos de circunstancias sociales.

e Datos de detalles de empleo

¢ Datos econémicos, financieros y de seguros

e Datos de salud o minusvalias.

¢ Datos relativos a infracciones penales.

DERECHO DE INFORMACION.

1. Laorganizacién encargada, en el momento de la recogida de los datos, debe
facilitar la informacidn relativa a los tratamientos de datos que se van a redlizar. La
redaccién y el formato en que se facilitard la informacion se debe consensuar con
el responsable antes del inicio de la recogida de los datos.

MEDIDAS DE SEGURIDAD

La entidad adjudicataria deberd ofrecer las garantias suficientes para aplicar las medidas
técnicas y organizativas que aseguren que el tratamiento de los datos de cardcter
personal del que es responsable el Ayuntamiento de Pamplona es conforme a los
requisitos de la normativa de proteccidon de datos y garantiza la proteccién de los
derechos de las personas interesadas para lo que deberd implementar al menos las
siguientes medidas de seguridad:

Original firmado electrénicamente

e Definir, y documentar, las funciones y obligaciones de las diferentes personas
usuarias, o perfiles de usuarios, difundirlas entre el personal, asi como las
consecuencias de su incumplimiento.

e Garantizar la formacidon necesaria en materia de proteccion de datos
personales de las personas autorizadas para tratar datos personales.

¢ Disponer de un procedimiento de notificacion, registro y gestién de incidencias y
violaciones de seguridad, conforme a lo previsto en el RGPD que recoja: tipo de
incidencia/violacién, momento de su deteccién, persona que la notifica, efectos
y medidas correctoras. Cualquier incidencia que afecte a la integridad,
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confidencialida

d, autenticidad y disponibilidad del tratomiento de los datos de cardcter
personal llevada a cabo por la organizacion encargada de tratamiento serd
comunicada de inmediato al responsable del tratamiento.

Disponer de un procedimiento para la gestion de los derechos de acceso,
rectificacién, supresién, oposicion y limitacién del tratamiento como
encargados de tratamiento.

Establecer métodos de cifrado y seudoanonimizaciéon en caso de que gestion de
soportes fuera de los locales de la organizacién responsable o encargada de
tratamiento.

Incluir sistemas de auditoria y registro (Iogs de acceso) en las aplicaciones que
tratan datos de categorias especiales.

No debe utilizar herramientas que no ofrezcan garantias del cumplimiento de la
normativa de proteccion de datos.

Todos los equipos que se conecten a sistemas o traten datos personales del
Ayuntamiento deben disponer al menos de:

- antivirus activado y actualizado con periodicidad diaria

- Firewall.

Se debe establecer un control de acceso segun las funciones asignadas a las
personas trabajadoras, que eviten el acceso a datos o recursos distintos de los
autorizados. Las mismas condiciones deberdn existir para el personal ajeno con
acceso datos personales.

Las credenciales de acceso identificardn a los usuarios de manera inequivoca y
personalizada. En caso de usuarios externos, se permitird el acceso a los datos
personales a usuarios con los permisos adecuados mediante conexiones Red
Privad Virtual (VPN) o similares que garanticen la confidencialidad de la
informacion. Dichos permisos de acceso sélo podrdn concederse por personal
autorizado.

Cuando el acceso a los sistemas del responsable del tratamiento para la
prestacién de un servicio por parte de la organizacion encargada se realice en
modo remoto, queda expresamente prohibido que la organizacidon encargada
del tratamiento incorpore datos en sus sistemas o en soportes distintos a los del
responsable del tratamiento.

La organizacién encargada de tratamiento deberd disponer de un sistema de
identificacion y autenticacion personalizada, los usuarios y contrasefas,
deberdn almacenarse de forma ininteligible y cambiarse periédicamente al
menos de forma anual, disponiendo de un limite de intentos reiterados de
acceso no autorizado.

Los dispositivos portdtiles dispondrdn de una contrasefia a nivel de BIOS.

Se dispondrd de sistemas de control de acceso fisico a la ubicacién de los
sistemas de informacién mediante llave, tarjeta magnética o similar, cédigo de
acceso, la documentacion en papel con datos especialmente protegidos
deberd estar custodiada en armarios, cajones etc. con llave ubicados en dreas
con acceso protegido mediante puertas con llave.
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La

organizacién encargada de tratamiento de tratamiento dispondrd de
procedimientos documentados de copias de respaldo y recuperacion de los
datos personales que trate por cuenta del Responsable. El acceso a los soportes
de copia se encontrard restringido, evitando accesos no autorizados.
Semestralmente se verificard el proceso de copias de seguridad en el caso de
que contengan informacién de la que sea responsable el Ayuntamiento de
Pamplona. Las copias de respaldo se conservardn en lugar diferente del que se
encuentren los equipos sobre los que se hace la copia.

Los documentos en formato papel deben archivarse en lugares que impidan el
acceso a personas no autorizadas. Deberd estar custodiada en armarios,
cajones etc. con mecanismos que impidan su apertura.

Igualmente, durante la tramitacién o traslado de documentos, la persona a
cargo de los mismos debe custodiarla para evitar accesos no autorizados. El
traslado se realizard con mecanismos que impidan el acceso o manipulacion u
obstaculicen su apertura. Los soportes deberdn estar etiquetados mediante
sistemas Unicamente comprensible a nivel interno de la organizacién.



3 7 Ayuntamiento de

@: Pamplona

T.948 420100 / 010
www.pamplona.es

lruneko
Udala

ANEXO IV.- MODELO DE OFERTA CUANTIFICABLE MEDIANTE FORMULAS LOTE 1: GESTION
CENTRO ATENCION A PERSONAS SIN HOGAR DE TRINITARIOS Y SUS PROGRAMAS:
ACOMPANAMIENTO EN CALLE Y OLA DE FRiO

D/De con domicilio a efectos de notificaciones en
Y DN NO e teléfono fax e-
mail por si o en representacién de (segin proceda)
con domicilio en N.LF. e teléfono
fax y enterado del Pliego Regulador de las Condiciones Particulares
del Contrato y Prescripciones Técnicas que han de regir en el la Contrataciéon de CONTRATO DE
SERVICIOS PARA LA GESTION DEL CENTRO DE ATENCION A PERSONAS SIN HOGAR Y
ACOMPANAMIENTO. SERVICIOS PARA LA GESTION DEL CENTRO DE ATENCION A PERSONAS
SIN HOGAR Y SUS PROGRAMAS LOTE 1 acepta el contenido integro de los mismos y se
compromete/que la entidad por mi representada se compromete (segin proceda) a la
ejecucion de dichos servicios, de acuerdo con las ofertas que se hacen a continuacion:

1. OFERTA ECONOMICA:

GESTION DEL CENTRO DE ATENCION A PERSONAS SIN HOGAR Y SUS PROGRAMAS (mdximo
1.243.989,71€ sin IVA)

Sin IVA: (en ndmero y letra)

Tipo de IVA: ... (en ndmero y letra)

Con IVA (nimero y letra)

Mdximo: x euros
ALIMENTACION
Desayuno (mdéximo 2 euros sin IVA)

Sin IVA: (en ndmero y letra)

Tipo de IVA: ... (en ndmero y letra)

Con IVA (nimero y letra)

comida (mdximo 6 euros sin IVA)

Sin IVA: (en ndimero y letra)

Tipo de IVA: ... (en ndmero y letra)

Con IVA (nimero y letra)

Ccena (Mmdximo 4 euros sin IVA)

Sin IVA: (en ndimero y letra)

Tipo de IVA: ... (en ndmero y letra)
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Con IVA (nimero y letra)

ALOJAMIENTO EN HOTELES Y PENSIONES (mdximo: 54.55 euros IVA excluido)

Sin IVA: (en ndmero y letra)

Tipo de IVA: ... (en ndimero y letra)

Con IVA (nimero y letra)

2. CRITERIOS SOCIALES

a. FORMACION EN MATERIA DE PERSPECTIVA DE GENERO Y EN VALORES PARA LA CONVIVENCIA
L1 mds de 20 horas anuales
L1 Entre 10 y 20 horas anuales
b. FORMACION EN DIVERSIDAD Y CLAVES CULTURALES
L1 Mas de 20 horas
Ll Entre 10 y 20 horas

*en el primer mes de ejecucioén deberd presentarse propuesta conforme al pliego. Ahora
basta marcar el compromiso.

3. OTROS CRITERIOS:

a. CONTRATACION DE PROFESIONALES CON AL MENOS PERFIL LINGUISTICO DE B2 O LENGUA
MATERNA

Ndmero de figuras de profesionales con al menos perfil linglistico de B2 o lengua
MOtEernO. ... (adjuntar CV)

b. PLAN DE SUPERVISION DEL EQUIPO
Lsi
LINo
Recuerde que se debe presentar el plan en este momento.

c. APLICACION DEL CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DE LA ACCION E INTERVENCION
SOCIAL DE NAVARRA

U si(Debe presentar justificaciéon documental en este momento)
LNo
d. SUBCONTRATACION DE SERVICIO DE ALIMENTACION A ENTIDADES DE CARACTER SOCIAL

L si (Debe presentar justificaciéon compromiso formal con la entidad a subcontratar)

CINo
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OTRAS NOTAS:

1- No se admitird ninguna oferta econémica que supere el presupuesto de licitacion.

2- Respecto de las cantidades econdmicas recogidas en esta proposicidon prevalecerdn las cantidades
expresadas en letra respecto de las expresadas en cifras.

3- Sila licitadora estd exenta de IVA deberd hacerlo constar asi en su oferta y acreditarlo.

En Pamplona, a de de 2025.

(Firma electrénica)

PROTECCION DE DATOS: El Ayuntamiento de Pamplona es el responsable de los datos de cardcter personal que van a
ser utilizados para la gestion del pliego y posterior contratacion en caso de ser la adjudicataria en el ejercicio de los
deberes pliblicos. Los datos se comunicardn en cumplimiento de la legislacion vigente. Tiene derecho a acceder a
los datos, rectificarlos en el caso de que no sean correctos y suprimirlos dirigiéndose al Registro General (C/Mayor 2,
31001 de Pamplona) o a la sede electrénica. Puede consultar el listado de tratamientos y la informacién adicional en
www.pamplona.es
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ANEXO IV.- MODELO DE OFERTA CUANTIFICABLE MEDIANTE FORMULAS. LOTE 2.
ACOMPANAMIENTO EN VIVIENDA PARA UNIPERSONALES O PAREJAS.

D/De con domicilio a efectos de notificaciones en
Y DN NO e teléfono fax e-
mail por si o en representacién de (segun proceda)
con domicilio en NLF. e teléfono
fax y enterado del Pliego Regulador de las Condiciones Particulares
del Contrato y Prescripciones Técnicas que han de regir en el la Contratacion de CONTRATO DE
SERVICIOS PARA LA GESTION DEL CENTRO DE ATENCION A PERSONAS SIN HOGAR Y
ACOMPANAMIENTO. SERVICIOS PARA ACOMPANAMIENTO EN VIVIENDA PARA
UNIPERSONALES O PAREJAS, LOTE 2 acepta el contenido integro de los mismos y se
compromete/que la entidad por mi representada se compromete (segun proceda) a la
ejecucion de dichos servicios, de acuerdo con las ofertas que se hacen a continuacion:

1. OFERTA ECONOMICA: (mdximo 253.078,87 euros sin IVA)

Sin IVA: (en ndmero y letra)

Tipo de IVA: ... (en nimero y letra)

Con IVA (nimero y letra)

2. CRITERIOS SOCIALES

a. FORMACION DE LA PLANTILLA QUE EJECUTARA EL CONTRATO

[ compromiso de diseiar e impartir formacién en diversidad, claves culturales y salud
mental al menos 35 horas anuales a la plantilla que ejecuta el contrato

L] No existe compromiso

b. FORMACION EN MATERIA DE PERSPECTIVA DE GENERO Y VALORES PARA LA CONVIVENCIA
[110 horas
L 5 horas

*Ahora bastard sefialar el compromiso. Durante el primer mes de ejecucion se presentara
plan de acuerdo a lo establecido en el pliego

c. PLAN DE SUPERVISION DE EQUIPO
LIsi
ONo

Recuerde que debe presentar el Plan para que se pueda valorar el criterio.
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OTRAS NOTAS:

1- No se admitird ninguna oferta econémica que supere el presupuesto de licitacion.

2- Respecto de las cantidades econdmicas recogidas en esta proposicidon prevalecerdn las cantidades
expresadas en letra respecto de las expresadas en cifras.

3- Sila licitadora estd exenta de IVA deberd hacerlo constar asi en su oferta y acreditarlo.

En Pamplona, a de de 2025.

(Firma electrénica)

PROTECCION DE DATOS: El Ayuntamiento de Pamplona es el responsable de los datos de caréicter personal que van a
ser utilizados para la gestion del pliego y posterior contratacion en caso de ser la adjudicataria en el ejercicio de los
deberes pliblicos. Los datos se comunicardn en cumplimiento de la legislacion vigente. Tiene derecho a acceder a
los datos, rectificarlos en el caso de que no sean correctos y suprimirlos dirigiéndose al Registro General (C/Mayor 2,
31001 de Pamplona) o a la sede electrénica. Puede consultar el listado de tratamientos y la informacién adicional en
www.pamplona.es
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Anexo Il.- 1. DECLARACION RESPONSABLE DE CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES EXIGIDAS PARA
CONTRATAR CON EL AYUNTAMIENTO DE PAMPLONA EN EL MARCO DE LA LICITACION DEL
CONTRATO DE SERVICIOS PARA LA GESTION DEL CENTRO DE ATENCION A PERSONAS SIN HOGAR Y
PROGRAMAS ASOCIADOS A LA ALTA EXCLUSION DEL AREA DE ACCION SOCIAL.

D/De con domicilio a efectos de notificaciones
en Y DNL  N° L(=11=7 (o) o [o TR fax
................................... e-mail por si o en representacién de (segun proceda)
con domicilio en N.LF. teléfono

fax y enterado del Pliego Regulador, de las Condiciones Particulares

del Contrato y Prescripciones Técnicas que han de regir en la “CONTRATACION DE PARA LA
GESTION DEL CENTRO DE ATENCION A PERSONAS SIN HOGAR Y SUS PROGRAMAS DEL AREA DE
ACCION SOCIAL.”

LOTE1

LOTE 2

LOTE 3

DECLARA:

- Que reline/que la entidad por mi representada retine (indiquese segln proceda si la
declaracién se hace en nombre propio o en representacién de otra persona) las condiciones
para contratar y que en caso de resultar licitadora a cuyo favor recaiga la propuesta de
adjudicacion.

- Que su finalidad o actividad tiene relacién directa con el objeto del contrato y que dispone de
una organizacidon con elementos personales y materiales suficientes para la debida ejecucién
del contrato.

- Que se halla al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias, de Seguridad Social
y de seguridad, salud en el trabajo y prevencion de riesgos laborales, impuestas por las
disposiciones legales vigentes.

- Que conociendo los pliegos que rigen la presente contratacién, se compromete a su
realizacién con sujecidn estricta a éstos, a su propuesta técnica en la prestacién del servicio y
a la oferta econémica que se presentan.

- Que, de conformidad con el apartado 8 del art. 55 de la Ley Foral 2/2018, de 13 abril, de
Contratos Publicos de Navarra, se compromete a acreditar la posesién y validez de los
documentos exigidos en el apartado 5 de la cldusula 12 del pliego en el plazo mdximo de siete
dias desde que reciba la notificacion de la Mesa de Contratacion del correspondiente
requerimiento.

- Que identifica como direccién electrénica para la realizacion de notificaciones a través de
medios telemdticos, en el caso de reclaomaciones en materia de contratacién publica la
siguiente:
- La licitadora acepta voluntariamente dar transparencia institucional a todos los datos
derivados de los procesos de licitacion, adjudicacién y ejecucién hasta su finalizaciéon, con
exclusién de aquellos que resulten confidenciales.

- Que la licitadora SI/NO (téchese lo que proceda) es una PYME.




Ry

=R

—— Ayuntamiento de
Pamplona

T.948 420100 / 010
www.pamplona.es

lruneko
Udala

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos, expido y firmo la presente.

En Pamplona, a de de 202.
(firma electrénica)
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ANEXO IV.- MODELO DE OFERTA CUANTIFICABLE MEDIANTE FORMULAS LOTE 3.
EMERGENCIAS CLIMATICAS

D/De con domicilio a efectos de notificaciones en
Y DN MO e teléfono fax e-
mail por si o en representacion de (segun proceda)
con domicilio en [\ teléfono
fax y enterado del Pliego Regulador de las Condiciones Particulares
del Contrato y Prescripciones Técnicas que han de regir en el la Contratacion de SERVICIOS.
EMERGENCIAS CLIMATICAS. LOTE 3 acepta el contenido integro de los mismos y se
compromete/que la entidad por mi representada se compromete (segun proceda) a la
ejecucion de dichos servicios, de acuerdo con las ofertas que se hacen a continuacion:

1. OFERTA ECONOMICA GUARDIA LOCALIZADA Y SACOS DE DORMIR (Mdiximo 24192 euros
sin IVA Periodo octubre-mayo)

Sin IVA: (en ndmero y letra)

Tipo de IVA: ... (en nimero y letra)

Con IVA (nimero y letra)

Esta oferta deberd cubrir todos los gastos asociados descritos en los pliegos.

2. OFERTA ECONOMICA PLAZA DIA PERSONA (EN CASO DE ACTIVACION EMERGENCIA
CLIMATICA) (Mdximo 20 euros sin IVA)

Sin IVA: (en ndmero y letra)

Tipo de IVA: ... (en nimero y letra)

Con IVA (nimero y letra)

3. CRITERIOS SOCIALES - FORMACION DE LA PLANTILLA QUE EJECUTARA EL CONTRATO

[ compromiso de disefar e impartir formacién en diversidad, claves culturales y salud
mental mds de 10 horas anuales a la plantilla que ejecuta el contrato

[ compromiso de disefar e impartir formacién en diversidad, claves culturales y salud
mental mds de 20 horas anuales a la plantilla que ejecuta el contrato

L] No existe compromiso

OTRAS NOTAS:

1- No se admitird ninguna oferta econémica que supere el presupuesto de licitacion.

2- Respecto de las cantidades econdmicas recogidas en esta proposicidon prevalecerdn las cantidades
expresadas en letra respecto de las expresadas en cifras.

3- Sila licitadora estd exenta de IVA deberd hacerlo constar asi en su oferta y acreditarlo.
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En Pamplona, a de de 2025.

(Firma electrénica)

PROTECCION DE DATOS: El Ayuntamiento de Pamplona es el responsable de los datos de cardcter personal que van a
ser utilizados para la gestioén del pliego y posterior contratacion en caso de ser la adjudicataria en el ejercicio de los
deberes pliblicos. Los datos se comunicarén en cumplimiento de la legislacion vigente. Tiene derecho a acceder a
los datos, rectificarlos en el caso de que no sean correctos y suprimirlos dirigiéndose al Registro General (C/Mayor 2,
31001 de Pamplona) o a la sede electrénica. Puede consultar el listado de tratamientos y la informacién adicional en
www.pamplona.es
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Udala AREA DE LA ASESORIA JURIDICA AHOLKULARITZA JURIDIKOKO ALORRA

Asesoria Juridica Aholkularitza Juridikoa

ANEXO I1.B
DOCUMENTO EUROPEO UNICO DE CONTRATACION (DEUC)

Para poder cumplimentar el Anexo referido a la declaracién responsable mediante el modelo
normalizado Documento Europeo Unico de Contratacién (DEUC) deberd seguir los siguientes
pasos:

1. Descargar en su equipo el fichero espd-requestxml en el fichero zip del mismo nombre que
se encuentra disponible en el anuncio de licitacién del Portal de Contratacién de Navarra.

2. Abrir el siguiente link: https://visor.registrodelicitadores.gob.es/espd-web/filter?lang=es

3.Seleccionar el idioma “espanol’

4. Seleccionar la opcidén “Soy operador econémico”

5. Seleccionar la opcién “importar un DEUC”

6. Cargar el fichero DEUC, xml que previamente se ha descargado en su equipo (paso 1).
7.Seleccione el pais y pinche “siguiente”

8. Cumplimentar los apartados del DEUC correspondiente. Parte I: Se trata de informacion
sobre el procedimiento de contratacion y sobre el drgano de contratacién. La informacion que
demanda esta Parte del formulario consta en el anuncio de convocatoria de la licitacion, por lo
gque no reviste complejidad su cumplimentacion. Parte Il. Las empresas que figuren inscritas en
el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Estado (ROLECE), o en el Registro
de Licitadores de Navarra, o equivalente de otras comunidades auténomas, solo deberdn
facilitar en esta parte Il, aquella informacidon que no figure inscrita en los mismos o que, aun
estando inscrita, no conste de manera actualizada, siempre y cuando consignen en el DEUC la
informaciéon necesaria para el acceso a dicho registro. Parte lll. Motivos de exclusién. Las
empresas deberdn responder a todas las preguntas de la parte Il del formulario normalizado
del DEUC. Parte IV. En esta parte relativa a los criterios de seleccion, las empresas
cumplimentardn Unicamente la parte A (indicacién global relativa a todos los criterios de
seleccién). Parte V. Esta parte serd cumplimentada y firmada por la empresa interesada en
todo caso.

9. Imprimir y firmar el documento. El documento deberd firmarse electrénicamente.

Pza Consistorial s/n, 4° [ Consistorial Plaza z/g, 4. Sol.
31001 Pamplona -lrufia
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Este documento debidamente cumplimentado y firmado se deberd presentar junto con el
resto de la documentacién de la licitacion de acuerdo con lo establecido en el pliego
regulador de las condiciones que rigen la contratacion y dentro del plazo fijado en la misma.

Cuando concurran a la licitacién Uniones Temporales de Empresas (constituidas
temporalmente al efecto) o personas que participen conjuntamente, se deberd cumplimentar
un DEUC por cada una de las empresas o personas participantes.

En caso de que las empresas licitadoras acrediten la solvencia necesaria para celebrar el
contrato basdndose en la solvencia y medios de otras entidades independientemente de la
naturaleza de la relacion juridica que tenga con ellas, se deberd cumplimentar un documento
por la empresa licitadora y otro por la empresa cuyos medios se adscriben.

Tienen a su disposicion la “Recomendacién de la Junta Consultiva de Contratacion
Administrativa sobre la utilizacién del Documento Europeo Unico de Contratacién previsto en la
nueva Directiva de contratacion publica’, publicada en el Boletin Oficial del Estado Nim. 85 del
viernes 8 de abril de 2016 (Sec. lll Pdg. 24845) en el siguiente link:

http://www.boe.es/boe/dias/2016/04/08/pdfs/BOE-A-2016-3392.pdf

Pza Consistorial s/n, 4° [ Consistorial Plaza z/g, 4. Sol.
31001 Pamplona -lrufia



RELACION DE PERSONAL ADSCRITO Y SUJETO A SUBROGACION POR EL CONTRATISTA

“Servicio de Acompanamiento de Vivienda Unipersonales”
Expte. CONT_SERVICIOS/2024/107

\[0]\%]:1{3 CATEGORIA  SEXO TIPO VTO. CONT. JORNADA COMP. SALARIO BASE PAGAS BRUTO ANUAL SEG.SOC.
CONT. COORD EXTRAS TOTAL EMPR.

IAP GRUPO 1 M 402 2025-09-03 1,00 04/03/2025 22.523,64 3.753,94 26.277,58 8.742,55 35.020,13
LLE GRUPO 1 M 502 2025-09-03 0,50 04/03/2025 11.261,76 1.876,96 13.138,72 4.371,25 17.509,97
AVC GRUPO 1 M 402 2025-09-03 1,00 04/03/2025 647,28 22.523,64 3.753,94 26.924,86 8.957,90 35.882,76

*  Los datos salariales totales estan elevados a cémputo anual.

=  No existen pactos individuales en vigor con las personas trabajadoras.

*=  El convenio de aplicacién es el Convenio Colectivo de Provivienda publicado en el BOE de 28 de julio de 2022, con c6digo de convenio nimero 90011702011999.

= No existen otros derechos adquiridos diferentes a los recogidos en convenio colectivo.

*  Las condiciones de subrogacion estan sujetas a lo recogido en el Art. 13 del actual Convenio Colectivo de Provivienda y del Convenio de Accion e Intervencién Social
sectorial. (Cédigo de convenio nimero 99100155012015)

. Firmado digitalmente
Provivienda por 449024095 MARTA

Con las personas, CASTRO (R: G79408696)

por la vivienda  Fecha:2025.06.06
15:01:09 +02'00'

En Madrid, a 06 de Junio de 2025
Fdo. Marta Castro Jiménez
REPRESENTANTE



05/09/2023 |EDUCADOR/A 100,00{410 - Temporal T. Completo - Sustitucion 26.722,22 26.722,22|sustituye a 00009739
13/11/2023 |EDUCADOR/A 700,00|410 - Temporal T. Completo - Sustitucion 26.722,22 2.100,70 28.822,92|susituye a 00102373
03/10/2020 _|EDUCADOR/A 700,00| 189 - Indefinido T. Completo - Transformacion 26.722,22] 616,00 27.338,22

18/12/2015 |EDUCADOR/A 700,00| 189 - Indefinido T. Completo - Transformacion 26.722,22]  1.848,00 28.570,22

15/09/2023 |EDUCADOR/A 700,00|410 - Temporal T. Completo - Sustitucion 26.722,22 26.722,22|sustituye a 00009751
12/08/2010 |PERSONAL DE LIMPIEZA 16,30[200 - Indefinido T. Parcial - Ordinario 3597.82] 401,63 3.999,45

10/04/2017 _|PSICOLOGO/A 50,00|200 - Indefinido T. Parcial - Ordinario 13.361,11 616,00 893,82 14.870,93

06/02/2023 | TRABAJADOR/A SOCIAL 700,00| 100 - Indefinido T. Completo - Ordinario 26.722,22 3.501,35 30.223.57

0312/2019 _|EDUCADOR/A 700,00| 100 - Indefinido T. Completo - Ordinario 26.722,22] 616,00 3.498,60| 2.100,70) 32.937,52

21/08/2020 |EDUCADOR/A 700,00| 189 - Indefinido T. Completo - Transformacion 26.722,22] 616,00 27.338,22

221172001 |EDUCADOR/A 700,00| 100 - Indefinido T. Completo - Ordinario 26.722,22]  3.080,00 29.802,22

211172007 |EDUCADOR/A 700,00| 100 - Indefinido T. Completo - Ordinario 26.722,22]  3.080,00 2.100,70 31.902,92

07/06/2010 | TRABAJADOR/A SOCIAL 700,00| 100 - Indefinido T. Completo - Ordinario 26.722,22|  2.464,00 3.501,35 32.687,57

01/03/1997 _|EDUCADOR/A 700,00| 100 - Indefinido T. Completo - Ordinario 26.722,22]  2.464,00 757,82 29.944,04

11/08/2018 |EDUCADOR/A 63,00]289 - Indefinido T. Parcial - Transformacion 16.835,00]  1.232,00 18.067,00

05/03/2019 _ |DIRECTOR/A 700,00| 100 - Indefinido T. Completo - Ordinario 28.455,56]  1.232,00 7.481.18 37.168.74

2310172023 |ENFERMERO/A 25,00|200 - Indefinido T. Parcial - Ordinario 6.680,58 6.680,58

23/06/2014 _|EDUCADOR/A 700,00| 100 - Indefinido T. Completo - Ordinario 26.722,22]  1.848,00 28.570,22

15/07/2022 |EDUCADOR/A 88,10]510 - Temporal T. Parcial - Sustitucion 23.542,28 1.850,72 25.392,99| sustituye a 00009752
13/02/2025 | TRABAJADOR/A SOCIAL 700,00|410 - Temporal T. Completo - Sustitucion 26.722,22 26.722,22|sustituye a 9747
28/07/2023 |EDUCADOR/A 700,00|402 - Temporal T. Completo - Circunstancias de la| _31/03/2025 26.722,22 26.722,22

14/06/2010 _|COORDINADOR/A 100,00| 100 - Indefinido T. Completo - Ordinario 26.722,22]  2.464,00 7.481,18 36.667,40| Excedencia forzosa
08/08/2011 _|EDUCADOR/A 100,00| 100 - Indefinido T. Completo - Ordinario 26.722,22]  2.464,00 29.186,22| Excedencia voluntaria
24/06/2011 |EDUCADOR/A 100,00]100 - Indefinido T. Completo - Ordinario 26.722,22|  2.464,00 29.186,22| Excedencia forzosa
15/07/2010 _|EDUCADOR/A 100,00| 100 - Indefinido T. Completo - Ordinario 26.722,22]  2.464,00 29.186,22| Excedencia cuidado hijo

Los pluses indicados en el listado son fijos, aparte se abonan los pluses variables mensuales

Tablas 2024 convenio de Intervencion Social Navarra
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