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CUADRO RESUMEN DEL PLIEGO DE CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE

DESARROLLO DE LAS CAMPANAS DE COMUNICACION Y PUBLICIDAD DE LOS

PROYECTOS VALORIZACION DEL SECTOR PRIMARIO” y “HARTU LEKUKOA-

RELEVO GENERACIONAL” N°s Expedientes 213215101 y 213215102

OBJETO DEL CONTRATO

Servicio de desarrollo de la campafna de
comunicacion 'y publicidad para la
Asociacién Cederna Garalur.

PRESUPUESTO DE LICITACION
Lote 1:

En cifras:

En letras:

Lote 2:
En cifras:
En letras:

VALOR ESTIMADO
Lote 1:

En cifras:

En letras:

Lote 2:
En cifras:
En letras:

DURACION DEL CONTRATO
PLAZO DE GARANTIA
PROCEDIMIENTO

TRAMITACION
SOLVENCIA ECONOMICA

SOLVENCIA TECNICA

GARANTIA PROVISIONAL

REVISION DE PRECIOS

DISENO LOTES

ADMISION DE VARIANTES

LUGAR DE PRESENTACION OFERTAS

PLAZO PRESENTACION OFERTAS

14.790,00 €, IVA no incluido.
CATORCE MIL SETECIENTOS
NOVENTA EUROS, IVA NO INCLUIDO.

14.890,00 €, IVA no incluido.
CATORCE MIL OCHOCIENTOS
NOVENTA EURQOS, IVA NO INCLUIDO.

14.790,00 €, IVA no incluido.
CATORCE MIL SETECIENTOS
NOVENTA EUROS, IVA NO INCLUIDO.

14.890,00 €, IVA no incluido.
CATORCE MIL OCHOCIENTOS
NOVENTA EUROS, IVA NO INCLUIDO.

7 meses con fecha limite de 15/05/2022.
NO procede.
ABIERTO SIN
COMUNITARIA.
ORDINARIA
Clausula 9 del
administrativas.
Clausula 10 del
administrativas.
NO se exige.

NO es aplicable.
Sl

No se admiten variantes.

Plataforma de Licitacién Electrénica de
Navarra (PLENA).

El indicado en el anuncio que se publicara
en el Portal de Contrataciéon de Navarra.

PUBLICIDAD

pliego de clausulas

pliego de clausulas
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1. CONTEXTO DE LA SOLICITUD DE PRESUPUESTO.

La Medida 19.02.02 del Programa de Desarrollo Rural de Navarra 2014-2020 reserva
una partida presupuestaria para la ejecucion de proyectos propios de los Grupos de
Accién Local de Navarra, que estén en linea con las Estrategias de Desarrollo Local
Participativas establecidas al inicio del periodo de programacion.

En este contexto, a principios de 2021 la Junta Directiva de la Asociacién Cederna
Garalur desarrollé un procedimiento para la identificacién, seleccién y priorizaciéon de
proyectos de interés general para la Montafia de Navarra. De los 10 proyectos
identificados, la Asociacidén ha priorizados dos:

e Un proyecto para la puesta en valor del sector primario.

e Un proyecto para facilitar el relevo de los negocios locales.

En ambos proyectos, se ha previsto la contratacion de la prestacion de los servicios de
desarrollo de una campana de publicidad y sensibilizacion, tal como se explica a
continuacién.

1.1. Proyecto “Valorizacion del sector primario”.

En este caso, el objetivo de la campafa de comunicacion es de sensibilizar y poner en
valor ante la ciudadania la importancia esencial sector primario agroalimentario para
una alimentacion rica, sana, saludable y sostenible, haciendo hincapié en el consumo
de los productos agroalimentarios de cercania, fomentando de esta forma los circuitos
cortos y el comercio local.

La campafa se realizara a través y en colaboracion con los comercios locales y los
restaurantes de la Montafia de Navarra.

Por ello, otro de los objetivos de la campafia de comunicacidén sera crear una imagen
de marca, que identifique la campafia de comunicacién con los productos locales y con
los establecimientos que colaboran.

1.2. Proyecto “Hartu Lekukoa- Relevo Generacional”.

Este proyecto tiene por objetivo fomentar el relevo de los negocios locales como
alternativa factible y econémicamente viable al emprendimiento. Por ello, desde
Cederna Garalur se va a desarrollar una metodologia que analiza técnica vy
economicamente el relevo de los negocios, desde que se inicia el proceso (cuando la
persona responsable del negocio decide traspasarlo), pasando por la busqueda y
seleccion de personas emprendedoras que deseen tomar el relevo; el analisis técnico
y financiero del negocio desde el punto de vista de los relevistas; y la formacion
especifica para quien toma el relevo.

Dentro del proyecto, Cederna Garalur ha previsto la identificacion de negocios en
situacion de relevo cercano a corto plazo; asimismo, se prevé realizar una jornada que
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contribuya a la difusién de los negocios en relevo, con el objetivo de atraer personas
emprendedoras; y finalmente se realizard la seleccion de quienes deseen tomar el
relevo. Aunque los negocios en relevo seran de la Montafia de Navarra, las personas
interesadas en dichos negocios pueden tener cualquier procedencia.

En este caso, la campafia de comunicacion servird de apoyo a las acciones de
atraccion de negocios y de personas emprendedoras, con el objetivo de ampliar el
catalogo de negocios en situacion relevo, haciendo con ello mas atractivo el proyecto a
los ojos de nuevas personas emprendedoras; y por otro aumentando el numero de
contactos de emprendedores/as, mejorando las posibilidades del relevo efectivo.

2. OBJETO DEL CONTRATO.

Visto el contexto de los proyectos citados, el objeto es la contratacion de una empresa
especializada para llevar a cabo el plan de comunicacion y el desarrollo de las
actuaciones de difusién de los proyectos “Valorizacion del sector primario” y “Hartu
Lekukoa- Relevo generacional”’, con n° expedientes 213215101 y 213215102
respectivamente.

Al ser dos proyectos distintos, se han creado dos lotes con servicios diferenciados:

e Lote 1: Campafia de comunicacion del proyecto “Valorizacion del sector
primario”, cédigo expediente 213215101.

e Lote 2: Campafia de comunicacion del proyecto “Hartu Lekukoa- Relevo
generacional”, n° expediente 213215102.

Las empresas licitadoras deberan presentar obligatoriamente una oferta para cada
lote.

El contrato esta financiado en su totalidad por Gobierno de Navarra y los fondos
FEADER de Desarrollo Rural de la UE a través de la Medida 19.02.02 del Programa
de Desarrollo Rural de Navarra 2014-2020.

3. PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION.

La contratacién objeto del presente contrato sera adjudicada por el procedimiento
ABIERTO SIN PUBLICIDAD COMUNITARIA, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 72 y concordantes de la Ley Foral 2/2018, del 13 de Abril, de Contratos
Publicos, siguiéndose la tramitacion ordinaria.
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4. ORGANO DE CONTRATACION Y UNIDAD GESTORA.
El érgano de contratacion del presente contrato es el “Organo de Decisién” de

Asociacion Cederna Garalur y la Unidad Gestora es la Direccion-Gerencia de la
misma.

5. DESCRIPCION DE LOS TRABAJOS A REALIZAR.

Ademas de lo indicado en esta clausula y en la clausula 12 de este pliego, la
descripcion pormenorizada de los trabajos a realizar viene descrita en el Pliego de
Condiciones Técnicas.

Como se ha indicado, este contrato prevé dos lotes, con los siguientes trabajos a
realizar. Las empresas licitadoras deberan presentar obligatoriamente una oferta para

cada lote. Se desestimaran las ofertas que liciten por un tnico lote.

Todos los materiales deberan elaborarse en los idiomas castellano y euskera,
corriendo a cargo de la empresa adjudicataria las correspondientes traducciones de
todos los materiales.

5.1. Lote 1. Campaiia de comunicacidon del proyecto “Valorizacién del sector
primario”. n? expediente 213215101.

La campafia de comunicacién comprendera los siguientes servicios:

a. Plan de difusién de los objetivos del proyecto v el progreso del mismo.

El plan de difusiéon contendra:

e Una propuesta del niumero de publicaciones en distintos medios (escritos,
radiofénicos, redes sociales y/o webs).

e Calendarizacion de la publicacién de los mensajes.

e Medios escritos: redaccién de notas de prensa y/o publirreportajes de
extensién de una pagina en medios locales.

e Medios radiofénicos locales: elaboracion y produccién de contenidos de cufias
publicitarias, cuyos contenidos se centraran en el progreso del proyecto, asi
como la puesta en valor del producto local.

e Comunicacién en redes sociales y paginas web: redacciéon y maquetacién de
banners, infografias o folletos adaptados a medios en la red, con apoyo de
imagenes.

e Propuesta de otras acciones de difusién de producto local dentro del comercio
y la hosteleria; por ejemplo, totebags, manteles restauracion, ...
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b. Creacion de la imagen de marca del proyecto y otros disefios.

e Disefo de la imagen del proyecto, lema y logo. A entregar en formato vectorial
(preferiblemente, SVG) y distintos formatos graficos, asi como formatos
adaptados a las distintas publicaciones (cuatricomia, blanco y negro, 1 color,
impresion, web).

e Disefio de carteleria y/o folletos para la divulgacion de las Jornadas de
Degustacion del producto local.

e Disefio de otras acciones de difusion de producto local dentro del comercio y la
hosteleria; por ejemplo, totebags, manteles restauracion, ...

c. Redaccién de la memoria final recogiendo las actuaciones de comunicacion
desarrolladas en el proyecto.

La empresa adjudicataria se centrara en el disefio, redaccién, produccion y
maquetacion de todos los elementos citados (carteleria, notas de prensa de prensa,
cufias publicitarias, etc). La Asociacion Cederna Garalur se encargara de la
publicacion y difusién de estos elementos, siguiendo el calendario propuesto por la
empresa adjudicataria.

Todos los elementos de la camparfia de comunicaciéon haran referencia a la fuente de

financiacién del proyecto, incluyendo la tira de logos oficial del Programa PDR de
Navarra 2014-2020, que sera proporcionada por Cederna Garalur.

5.2. Lote 2. Campaiia de comunicacion del proyecto “Hartu Lekukoa-Relevo
Generacional”, n? expediente 213215102.

La campafia de comunicacién comprendera los siguientes servicios:

a. Plan de difusion de los objetivos del proyecto y el progreso del mismo.

El plan de difusiéon contendra:

e Una propuesta del nimero de publicaciones en distintos medios (escritos,
radiofénicos, redes sociales y/o webs).

e Calendarizacion de la publicacion de los mensajes.

e Medios escritos: redaccion de notas de prensa y/o publirreportajes de
extensién de una pagina en medios locales.

¢ Medios radiofénicos locales: elaboracion y produccion de contenidos de cufias
publicitarias, cuyos contenidos se centraran en el progreso del proyecto, asi
como la puesta en valor del producto local.

e Comunicacién en redes sociales y paginas web: redaccion y maquetacién de
banners, infografias o folletos adaptados a medios en la red, con apoyo de
imagenes.

b. Creacion de la imagen de marca del proyecto.
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e Disefio de la imagen del proyecto, lema y logo. A entregar en formato vectorial
(preferiblemente, SVG) y distintos formatos graficos, asi como formatos
adaptados a las distintas publicaciones (cuatricomia, blanco y negro, 1 color,
impresién, web).

c. Organizaciéon de la Jornada para el Fomento del Relevo Generacional en los
negocios.

e Disefio de la imagen de la Jornada: lema y logo. A entregar en formato
vectorial (preferiblemente, SVG), y distintos formatos graficos, asi como
formatos adaptados a las distintas publicaciones (cuatricomia, blanco y
negro, 1 color, impresién, web).

e Disefio de un cartel, un rollup y banner para web, redes sociales y medios
digitales.

e Disefio de un folleto con los objetivos de la Jornada, empresas
participantes, referencia al proyecto, y contacto.

e Infografia con las empresas participantes, para ser publicada en medios
digitales.

¢ Redaccién de al menos 1 nota de prensa y 2 cufias publicitarias de radio.

¢ Creaciéon de una web de difusion de la Jornada, con al menos las siguientes
secciones: presentacion de los negocios participantes, referencia al
proyecto y la fuente de financiacién, dia y lugar de celebracién del evento,
solicitud de entrevistas con los negocios, contacto general.

d. Redaccion de la memoria final recogiendo las actuaciones de comunicacion
desarrolladas en el proyecto.

La empresa adjudicataria se centrara en el disefio, redaccién, produccion vy
maquetacion de todos los elementos citados (carteleria, notas de prensa de prensa,
cuias publicitarias, etc). La Asociaciéon Cederna Garalur se encargara de la
publicacion y difusiéon de estos elementos, siguiendo el calendario propuesto.

Todos los elementos de la campafia de comunicaciéon haran referencia a la fuente de
financiacién del proyecto, incluyendo la tira de logos oficial del Programa PDR de
Navarra 2014-2020, que sera proporcionada por Cederna.

6. PRESUPUESTO MAXIMO DE LICITACION.

El presupuesto de licitacion del contrato asciende a un total de 29.680€, IVA no
incluido, desglosado en las siguientes partidas:
e Lote 1: Valorizaciéon del sector primario, n°® exp. 213215101: CATORCE MIL
SETECIENTOS NOVENTA euros ( 14.790,00 € ), IVA no incluido.
e Lote 2: Hartu Lekukoa- Relevo generacional, n° expediente 213215102:
CATORCE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA euros ( 14.890,00 € ), IVA no
incluido.
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En dichos previos estan incluidos todos los costes directos e indirectos derivados del
objeto del contrato.

7. DURACION DEL CONTRATO.

La contratacién del servicio tendra una duracion de siete meses, desde el momento
de la firma del contrato.

En cualquier caso los servicios deberan prestarse y estar finalizados para la fecha de
15 de mayo de 2022.

8. CAPACIDAD PARA CONTRATAR.

Podran contratar con la Administracién las personas naturales o juridicas, espanolas o
extranjeras, que tengan plena capacidad de obrar, no estén incursas en ninguna de las
causas de prohibicion o incompatibilidad para contratar establecidas en la Ley Foral
2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos, no se hallen en situaciéon de conflicto de
intereses y acrediten su solvencia econémica, financiera y técnica o profesional
suficiente para la ejecucion del contrato.

Si se trata de personas juridicas solo podran ser adjudicatarias de contratos cuyas
prestaciones estén comprendidas dentro de los fines, ambito o actividad que le sean
propios, segun resulte de sus respectivos Estatutos o reglas fundacionales.

Podran contratar las empresas agrupadas en uniones temporales que quedaran
obligadas solidariamente y deberan nombrar a una persona representante o
apoderada Unica de la unién con poderes bastantes para ejercitar los derechos y
obligaciones que del contrato se deriven hasta su extincion, sin perjuicio de la
existencia de poderes mancomunados que puedan otorgar para cobros y pagos de
cuantia significativa. A efectos de la licitacion, las empresas que fuesen a concurrir
integradas en una union temporal deberan indicar los nombres y circunstancias de las
personas que la constituyen y la participacion de cada una, asi como que asumen el
compromiso de constituirse formalmente en unién temporal en caso de resultar
adjudicatarias del contrato.

Igualmente podran contratar personas licitadoras que participen conjuntamente que
quedaran obligadas solidariamente. Dicha participacion se formalizara mediante la
aportacion de un documento privado en el que deberd manifestarse la voluntad de
concurrir de forma conjunta, la participacion de cada una de ellas asi como la
designacion de una representante o apoderada Unica de la unién con poderes
bastantes para ejercitar los derechos y obligaciones que del contrato se deriven hasta
su extincién, sin perjuicio de la existencia de poderes mancomunados que puedan
otorgar para cobros y pagos de cuantia significativa. Asimismo, deberan cumplir las
condiciones que el presente pliego establezca.

Las empresas que presenten oferta conjunta de licitacion no podran presentar
proposiciones individuales.
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9. SOLVENCIA ECONOMICA Y FINANCIERA.

Para poder optar a la presente contratacién las personas fisicas o juridicas licitadoras
deberan contar con la suficiente solvencia econdmica y financiera para que la correcta
ejecucién de este contrato no corra peligro de ser alterada por incidencias de caracter
economico o financiero.

Ello se acreditara mediante declaracién sobre el volumen global de negocios, referida
como maximo a los tres ultimos ejercicios disponibles en funcién de la fecha de
creacion o de inicio de las actividades de la persona licitadora, exigiéndose que el
volumen de negocios de cada afio sea igual o superior al precio de licitacién de cada
Lote al que se concurra, sin contar el IVA.

10. SOLVENCIA TECNICA Y PROFESIONAL.

Para poder optar a la presente contratacién las personas fisicas o juridicas licitadoras
deberan contar con la suficiente solvencia técnica y profesional que garantice la
correcta y adecuada ejecucion de este contrato.

Para ello, el equipo humano designado para la ejecucién del contrato debera estar
formado como minimo por dos personas, con al menos, la siguiente formacion,
conocimiento y experiencia:

e Una de las personas debe tener Titulacion Universitaria, similar o equivalente al
grado en las disciplinas de periodismo o comunicacion.

e La otra persona debe tener la titulacién de Grado Medio o Superior, similar o
equivalente, en la disciplina de disefo grafico, asi como experiencia
demostrada en trabajos de disefio de soporte en papel y digital.

e Una de las personas del equipo de trabajo tiene que tener capacidad lingUistica
acreditada por organismo oficial con un nivel de C1, oral y escrito o superior.

Sera necesario acreditar la solvencia a través de la presentacion del Curriculum Vitae
de cada persona en el que consten las titulaciones, cursos de formacién asi como los
proyectos, trabajos y sesiones exigidos como requisitos de solvencia técnica y
profesional. La Administracién contratante, en su caso, podra exigir a la persona fisica
o juridica adjudicataria la acreditacion del contenido del Curriculum Vitae.

11. PRESENTACION DE PROPOSICIONES.

11.1. Lugar.
Las proposiciones se presentaran electrénicamente a través de la Plataforma de

Licitacion Electréonica de Navarra (PLENA). Los documentos que conforman la oferta
deberan presentarse exclusivamente a través de PLENA. Asi mismo, todas las

10
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comunicaciones y resto de actuaciones de tramites que procedan con las personas
licitadoras se efectuaran a través de PLENA.

Cada entidad licitadora no podra presentar mas de una proposicidon. Tampoco podra
suscribir ninguna propuesta en participacion conjunta con otras entidades licitadoras si
se ha presentado proposicion individual, ni figurar en mas de una de esas
agrupaciones. La infraccion de esto, asi como la presentacion simultdnea de ofertas
por empresas vinculadas dara lugar a la inadmisién de todas las ofertas suscritas.

La presentacion de proposiciones supone la aceptacion incondicional del contenido de
la totalidad de las clausulas del pliego que rigen la licitacién, sin salvedad o reserva
alguna.

11.2. Plazo.

El plazo de presentacion de las ofertas se fijara en el anuncio para la licitacién que se
publicara en el Portal de Contratacion de Navarra, siendo en cualquier caso superior a
quince dias naturales desde el dia siguiente a tal publicacion.

En el momento en que la empresa licitadora cierre su oferta se generara una huella -
resumen criptografico- del contenido de la misma, quedando como constancia de la
oferta.

En el caso de que quien licite tenga problemas en la presentacién de su oferta en
PLENA, si la huella —-resumen criptografico- es remitida, dentro del plazo de
presentacion de ofertas, al 6rgano de contratacién por correo electrénico a la direccién
de contacto establecida en el Portal de Contratacién, se dispondra de un plazo
extendido de 24 horas para la recepcion de la oferta completa a través de PLENA y
para considerar completada la presentaciéon. Sin cumplir tales requisitos no sera
admitida la solicitud de participaciéon en el caso de que se recibiera fuera del plazo
fijlado en el anuncio de licitacion.

Es necesario que la hora del equipo desde el que se vaya a realizar la presentacion
coincida con un margen maximo de desfase de 5 minutos, con la hora del servidor de
Gobierno de Navarra. |

Los servidores de Gobierno de Navarra, utilizan como referencia el Tiempo Universal
Coordinado (UTC), que es la escala de tiempo universal mantenida por los laboratorios
internacionales de referencia con una precisiéon: +/- 1seg. Esta es, por tanto, la hora
oficial de los servicios electrénicos:

e Fuente horaria primaria: hora.roa.es (Real Instituto y Observatorio de la
Armada: dos servidores en San Fernando-Cadiz y un tercero situado en
Madrid)

e Fuentes horarias secundarias:

o canon.inria.fr, INRIA, Paris
o i2t15.i2t.ehu.es , UPV-EHU

11
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Si al proceder a la apertura de los sobres, se detecta una presentacion fuera de plazo
sobre la cual se ha recibido una huella, ésta se validara, si la huella coincide, y la
fecha de recepcidn esta dentro de las 24 horas extendidas, la oferta se dara por valida
y se abrira.

Si por el contrario la huella no coincide, o bien la oferta se ha recibido fuera del plazo
de 24 horas extendidas, la oferta se excluira, no abriéndose nunca su contenido.

En caso de que la oferta hubiera sido presentada fuera de plazo y la empresa o
entidad licitadora adujera la existencia de problemas técnicos en la presentacion, se
verificara si en el momento de presentacién de ia oferta existieron problemas de indole
técnica en la Plataforma. Solamente en el caso de que hubiera acaecido incidencia
técnica en el normal funcionamiento de la Plataforma, la oferta presentada sera
admitida. El desconocimiento del licitador/a o problemas técnicos ajenos a la
Plataforma no justificaran la extemporaneidad en la presentacion de la oferta y
conllevaran la exclusién.

11.3. Forma de presentacion.

Desde el anuncio de licitacién del Portal de Contratacién se puede acceder al espacio
de la Plataforma de Licitacidon Electronica de Navarra (PLENA) donde la persona
invitada puede descargar una aplicacién de escritorio que le permite la preparacion y
presentacion de ofertas mediante sobre digital. Esta aplicacién debe descargarse una
Unica vez, siendo valida para cualquier licitacién posterior a través de PLENA por parte
de cualquier entidad sometida a la misma.

Las ofertas son cifradas en el escritorio de quien vaya a licitar utilizando mecanismos
estandares de cifrado, y una vez presentadas, son depositadas en el repositorio
seguro.

La oferta debera ir firmada mediante firma electrénica reconocida, validamente emitida
por un Prestador de Servicios de Certificaciéon y que garantice la identidad e integridad
del documento, la oferta y todos los documentos asociados a la misma, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma
electronica y demas disposiciones de contratacion publica electronica.

El tamafo permitido de cada fichero individual que se anexa en la oferta electrénica es
de 50 MB. El tamario total de la oferta, con todos los documentos que la forman tendra
un tamafno maximo de 100 MB. PLENA no establece limite alguno en el nimero de
archivos que se pueden adjuntar a una oferta.

Los formatos admitidos por PLENA para los documentos que se anexan en la

presentacién de la oferta son los utilizados habitualmente (doc, docx, xls, xlIsx, ppt,
pptx, rtf, sxw, abw, pdf, jpg, bmp, tiff, tif, odt, ods, odp, odi, dwg, zip.), y como medida
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alternativa, para adjuntar archivos de otros formatos, se pueden envolver en un
archivo comprimido (ZIP).

En caso de discordancia entre los valores objetivos introducidos en los formularios de
la plataforma y los documentos anexos que dan respaldo a cada criterio prevaleceran
los documentos y anexos suscritos electrénicamente por la entidad o empresa
licitadora o quien tenga poder de representacion.

Las propuestas se presentaran de acuerdo con la estructura establecida para esta
oferta en PLENA y contendra 3 sobres, identificados como:

e Sobre A: Documentacion administrativa.

e Sobre B: Documentacion técnica. Documentacién relativa a criterios no
cuantificables mediante férmulas.

e Sobre C: Documentacion econdmica. Documentacién relativa a criterios
cuantificables mediantes formulas.

Cada uno de los sobres debera contener la siguiente documentacion:
Sobre A. Documentacion administrativa.
Se incluiran necesariamente los siguientes documentos:

a. ldentificacion de la entidad licitadora o licitadoras, que se presentan, pudiendo ser
personas fisicas, participaciones conjuntas, personas juridicas, uniones temporales
de empresas. Asi mismo se presentara una direcciéon de correo electronico de la
entidad licitadora, conforme al modelo sefalado en el Anexo .

b. Declaracion responsable de la entidad licitadora o, en su caso, de su
representante, indicando que cumple las condiciones exigidas para contratar,
segun el modelo del Anexo II.

c. Sila proposicién es suscrita por entidades licitadoras que participen conjuntamente
0 en union temporal de empresas, cada una de ellas debera suscribir la
declaraciéon responsable y se incorporara un documento privado en el que se
manifieste la voluntad de concurrir conjuntamente, se indique el porcentaje de
participacién que corresponde a cada una y se designe una persona representante
o apoderada Unica con facultades para ejercer los derechos y cumplir las
obligaciones derivadas del contrato hasta la extincién del mismo. El escrito habra
de estar firmado tanto por las diversas empresas concurrentes como por la citada
persona apoderada.

d. En caso de subcontratacion, la entidad licitadora debera presentar una relacion de
subcontratistas y aportar un documento que demuestre la existencia de un
compromiso formal con las mismas para la ejecucién del contrato.
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Sobre B. Documentacion relativa a criterios no cuantificables mediante formulas.

En funcién del lote, la documentaciéon que debe incorporarse en el Sobre B, sera la
siguiente:

e Lote 1: Campafia de comunicacion del proyecto “Valorizacién del Sector Primario”.

o Propuesta para el Plan de comunicacion, que incluya: tipo de acciones a
realizar, numero de acciones (nUmero de inserciones en medios de
comunicacion), calendario de acciones.

o Numero de propuestas para la eleccién del lema y logo de la campafia de
comunicacion.

o Numero de disefios para soportes: carteleria, medios digitales, roll-ups.

o Relacion del equipo técnico que participara en el proyecto y CV (Desarrollar
informacion para poder valorar criterios sociales).

o Relacién de trabajos similares realizados en los ultimos 3 afios.

e Lote 2: Campafa de comunicacion del proyecto “Hartu Lekukoa- Relevo

Generacional’:

o Propuesta para el Plan de comunicacién, que incluya: tipo de acciones a
realizar, numero de acciones (numero de inserciones en medios de
comunicacion), calendario de acciones.

o Numero de propuestas para la eleccidn del lema y logo de la campaia de
comunicacion.

o Numero de disefios para soportes: carteleria, medios digitales, roll-ups.

° Relacion del equipo técnico que participara en el proyecto y CV (Desarrollar
informacion para poder valorar criterios sociales).

o Relacién de trabajos similares realizados en los ultimos 3 afios.

En este sobre no se podra incluir referencia alguna de la oferta econémica o criterios
cuantificables mediante formulas.

Sobre C. Criterios cuantificables mediante férmulas.

En este sobre se incluira la oferta econémica.

No seran admitidas aquellas proposiciones cuyo importe sea superior al presupuesto
de licitacion aprobado. Se utilizaran como maximo dos decimales. Respecto de las
cantidades recogidas en la oferta prevaleceran las cantidades expresadas en letra
respecto de las expresadas en cifras.

La propuesta se hara de acuerdo con el modelo incluido en el Anexo ll.
La proposicidn debera estar firmada por la entidad licitadora o persona que la

represente. En el caso de licitaciones en participacién conjunta, ira firmada por la
totalidad de sus componentes o por su representante.
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12. OFERTA ANORMALMENTE BAJA.

Se podra presumir que una oferta es anormalmente baja cuando sea un 30 por 100 o
mas inferior al presupuesto de licitacion. En este caso se aplicara lo dispuesto en el
articulo 98 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos.

13. MESA DE CONTRATACION.

La Mesa de Contratacion, que realizara la apertura de las proposiciones y las demas
funciones encomendadas por la Ley, estara constituida por las siguientes personas:

Presidencia: Lorea Jamar Barbajero, técnica de NTIC de la Asociacion Cederna
Garalur.

Vocales titulares:
o Vocal 1: Amaiur Unzueta Zorrozua, Dinamizadora para primer sector de la
Asociacion Cederna Garalur.

° Vocal 2: Ibon Mimentza De Irala, Director Gerente de la Asociacion Cederna
Garalur.
° Vocal 3 - Secretaria: Oskia Lazkoz Munarriz, técnica de empresas de la

Asociacion Cederna Garalur.

Vocales suplentes:
° Vocal 4: Edurne Elso Iriarte, técnica de gestion del Programa de Desarrollo
Rural de la Asociacién Cederna Garalur.
. Vocal 5: Nahikari Uriarte Intxaurrondo, técnica de gestion del Programa de
Desarrollo Rural de la Asociacién Cederna Garalur.
o Vocal 6: Raquel Aldaz Lépez, técnica de empresas de la Asociacion Cederna
Garalur.

Los miembros de la Mesa podran contar con el asesoramiento de aquellos
profesionales en la materia objeto del contrato que consideren oportuna pudiéndoles
encargar la elaboracioén de informes y dictamenes al efecto.

14. ADMISION Y VALORACION DE LAS OFERTAS.

Concluido el plazo de presentacion de proposiciones, se procedera a la calificacion de
la documentaciéon general presentada en el Sobre A y de los documentos que
acrediten la solvencia econémico-financiera y técnico-profesional de las licitadoras.

En los casos en que la documentacion sea incompleta o presente alguna duda, se

requerira a la persona afectada para que complete o subsane los certificados y
documentos presentados, otorgandoles un plazo de cinco dias naturales. Dicho
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requerimiento se producira por medios telematicos, a través del médulo de
notificaciones de PLENA.

Si transcurrido el plazo de subsanacion no se ha completado la informacién requerida,
se procedera a su exclusién en el procedimiento.

Posteriormente se procedera, en acto interno, a la evaluacién de los criterios
cualitativos (sobre B) de las ofertas admitidas.

Si la Mesa de contratacién considera que la oferta presentada adolece de oscuridad o
de inconcrecion, podra solicitar aclaraciones complementarias, respetando en todo
caso el principio de igualdad de trato de quienes hayan licitado, que no podran
modificar la oferta presentada. El plazo de contestacion sera de cinco dias naturales.
Dicho requerimiento se producira por medios telematicos, a través del moédulo de
notificaciones de PLENA.

Efectuada esta evaluacién, o examinada la admisién de las ofertas, la entidad
contratante Cederna Garalur publicara en el Portal de Contratacién, con al menos tres
dias de antelacién, el lugar, fecha y hora de la apertura de la documentacion relativa a
los criterios cuantificables mediante férmula. Esta parte de la oferta permanecera
secreta hasta el momento sefialado en el Portal. Una vez realizada la apertura de la
documentacion, se hara publica la puntuacién obtenida por cada persona licitadora en
la valoracion de criterios no cuantificables mediante férmulas, asi como la oferta
presentada en los criterios cuantificables mediante féormulas.

15. CRITERIOS DE ADJUDICACION.

Las empresas redactaran su propuesta utilizando datos desagregados por sexo,
siempre que se introduzcan datos sobre personas.

Cada uno de los lotes se evaluara sobre un total de 100 puntos, por tanto, la
valoracion de las ofertas se hara sobre un total de 200 puntos. La empresa
adjudicataria sera aquella que consiga mayor puntuaciéon, sumando las valoraciones
parciales de cada lote.

Las propuestas se valoraran con los siguientes criterios:

A. Criterios Cualitativos
Lote 1. Valorizacién del Sector Primario. (Max. 50 puntos).

o Plan de comunicacion (max. 14 puntos). Se valorara en la propuesta del plan
de comunicacion la cohesion del disefio asi como todas las acciones
recogidas en el mismo. Se valoraran aquellas propuestas con acciones de
comunicacion innovadoras.

o Cronograma, organizacion de las actividades y tareas (max. 12 puntos):
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o Tareas y plazos (max. 8 puntos): Se valorara la descripcion de los
plazos de ejecucion de cada fase, actividad o tarea y coherencia de la
organizacion y ciclo légico de dichas actividades y tareas.

o Organizacion interna (max. 4 puntos): Se valorara la descripcion de la
organizacioén interna prevista en la asignacion de tareas y recursos
humanos, para llevar a cabo el conjunto de actividades y tareas por
parte del equipo técnico al objeto de garantizar el maximo nivel de
servicio y orientacion al cliente.

o Disefio del material de difusion (carteleria, medios digitales) para la camparia

de comunicacion (Méx. 12 puntos).

o Se valorara con un maximo de 12 puntos el compromiso de la
propuesta de disefiar varias versiones del material de difusion para
diversos soportes, en las condiciones indicadas por el pliego de
condiciones.

= Propuesta de 2 disefios: 6 puntos.
= Propuesta de 4 disefios: 10 puntos.
= Propuesta de 5 disefios: 12 puntos.

o Relacién de trabajos similares realizados en los ultimos 3 afios (max. 12

puntos):

o Se valorara con un maximo de 12 puntos la experiencia demostrable en
proyectos de comunicacion similares, aplicando los siguientes criterios:

= 2 proyectos similares: 6 puntos.

= 5 proyectos similares: 10 puntos.

= Mas de cinco proyectos similares: 12 puntos.

Lote 2: “Hartu Lekukoa-Relevo Generacional” (Max. 50 puntos).

o Plan de comunicacion (max. 10 puntos). Se valorara en la propuesta del plan
de comunicacién la cohesion del disefio asi como todas las acciones
recogidas en el mismo. Se valoraran aquellas propuestas con acciones de
comunicacion innovadoras.

o Cronograma, organizacion de las actividades y tareas (max. 10 puntos):

o Tareas y plazos (max. 7 puntos): Se valorara la descripcion de los
plazos de ejecucion de cada fase, actividad o tarea y coherencia de la
organizacion y ciclo légico de dichas actividades y tareas.

o Organizacion interna (max. 3 puntos): Se valorara la descripcion de la
organizacion interna prevista en la asignacion de tareas y recursos
humanos, para llevar a cabo el conjunto de actividades y tareas por
parte del equipo técnico al objeto de garantizar el maximo nivel de
servicio y orientacion al cliente.

o Diserio del material de difusion (carteleria, medios digitales) para la camparia
de comunicacion (Méax. 10 puntos).

o Se valorara con un maximo de 10 puntos el compromiso de la
propuesta de disefiar varias versiones del material de difusion para
diversos soportes, en las condiciones indicadas por el pliego de
condiciones.
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= Propuesta de 2 disefios: 4 puntos.
=  Propuesta de 4 disefios: 8 puntos.
= Propuesta de 5 disefios: 10 puntos.

o Diserio de la Jornada de Relevo de Negocios (max. 10 puntos): Se valorara:
disefio de la jornada, programa, cohesion de la jornada, herramientas y
medios para la difusién de la jornada, disefio de folletos para la jornada.

o Relacion de trabajos similares realizados en los dltimos 3 afios (max. 10
puntos):

o Se valorara con un maximo de 10 puntos la experiencia demostrable en
proyectos de comunicacién similares, aplicando los siguientes criterios:
= 2 proyectos similares: 4 puntos.
= 5 proyectos similares: 7 puntos.
= Mas de cinco proyectos similares: 10 puntos.

B. Criterios cuantificables mediante férmulas.

Lote 1. Valorizacién del Sector Primario. (Max. 50 puntos).

° Numero de inserciones en los medios de comunicacion: (Méax. 20 puntos). Se
valorara:

o Medios escritos. Redaccion de notas de prensa (max. 5 puntos).
» 3 notas de prensa: 1 punto
= 6 notas de prensa: 3 puntos
= 9 notas de prensa: 5 puntos

o Radios locales: Produccion de cunas informativas y publicitaria (max. 5

puntos)

= 2 cunas: 1 punto
= 4 cunas: 3 puntos
= 6 cunas: 5 puntos

o Disefio de propuestas para el lema y logo de la camparia (max. 5

puntos):

= 2 propuestas: 3 puntos
= 3 propuestas: 5 puntos

o Numero de disefios para soportes (max. 5 puntos).
= 3 soportes: 3 puntos.
= 5 soportes: 5 puntos.

° Oferta econémica (max 20 puntos). Para el calculo de la puntuacion
correspondiente a la oferta presentada (Pi), se aplicara la siguiente formula:

o La ofertas econémicas por debajo del 80% del presupuesto de licitacion
incurriran en presuncién de anormalidad

o Se aplica la forma matematica: (Presupuesto de licitacion (14.790€) — Umbral
de la oferta anormalmente baja (11.832€)) / total puntos oferta econémica (20)
Y hallamos cuantos euros de baja corresponde cada punto = 147,90 €/punto.
(ratio euros/punto)

o Se obtiene la puntuacion de cada licitacién dividiendo el importe, en euros, de
su baja entre el ratio euros/punto
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° El resultado se redondearé a 2 decimales.
o Criterios sociales (Max. 10 puntos).
o Composicion paritaria del equipo humano participante en el proyecto
(max. 5 puntos) :
= 40% mujeres- 60% hombres: 2 puntos
= 50% hombres y mujeres: 3 puntos
= Mas del 50% mujeres: 5 puntos.
o Discapacidad: inclusiéon en el equipo de trabajo de personas con un
porcentaje de discapacidad igual o superior al 33%, o victimas de
violencia de género, o que hayan finalizado un itinerario de insercion o
personas desempleadas de larga duracion, o personas jovenes
menores de 30 afios: (Méax. 5 puntos):
=  30% del personal: 2 puntos.
= 50% del personal: 4 puntos.
= Mas del 50% del personal: 5 puntos.

Lote 2. Hartu Lekukoa- Relevo Generacional. (Max. 50 puntos).

o Numero de inserciones en los medios de comunicacion: (Méax. 20 puntos). Se
valorara:

o Medios escritos. Redaccion de notas de prensa (méax. 5 puntos).
= 3 notas de prensa: 1 punto
= 6 notas de prensa: 3 puntos
= 9 notas de prensa: 5 puntos

o Radios locales: Produccion de cufias informativas y publicitaria (max. 5

puntos)

= 2cudas: 1 punto
= 4 cufias: 3 puntos
= 6 cufias: 5 puntos

o Disefio de propuestas para el lema y logo de la campafia (max. 5

puntos):

= 2 propuestas: 3 puntos
= 3 propuestas: 5 puntos

o Numero de disefios para soportes (max. 5 puntos).
= 3 soportes: 3 puntos.
= 5 soportes: 5 puntos.

o Oferta econémica (max 20 puntos). Para el calculo de la puntuacion
correspondiente a la oferta presentada (Pi), se aplicara la siguiente formula:

o La ofertas econémicas por debajo del 80% del presupuesto de licitacion
incurriran en presuncién de anormalidad

o Se aplica la forma matematica: (Presupuesto de licitacién (14.890€) — Umbral
de la oferta anormalmente baja (11.912€)) / total puntos oferta econémica (20)
Y hallamos cuantos euros de baja corresponde cada punto = 148,90 €/punto.
(ratio euros/punto)
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o Se obtiene la puntuacién de cada licitacién dividiendo el importe, en euros, de
su baja entre el ratio euros/punto
o El resultado se redondeara a 2 decimales.
o Criterios sociales (Max. 10 puntos).
o Composicion paritaria del equipo humano participante en el proyecto
(max. 5 puntos) :
= 40% mujeres- 60% hombres: 2 puntos
= 50% hombres y mujeres: 3 puntos
= Mas del 50% mujeres: 5 puntos.
o Discapacidad. inclusion en el equipo de trabajo de personas con un
porcentaje de discapacidad igual o superior al 33%, o victimas de
violencia de género, o que hayan finalizado un itinerario de insercién o
personas desempleadas de larga duracion, o personas jovenes
menores de 30 afios: (Max. 5 puntos):
»  30% del personal: 2 puntos.
= 50% del personal: 4 puntos.
= Mas del 50% del personal: 5 puntos.

16. CRITERIOS DE DESEMPATE.

Cuando exista igualdad en la puntuacién entre dos proposiciones o mas, se dara
preferencia en la adjudicacion quien mayor puntuacion haya obtenido en la oferta
econdmica. Si se sigue manteniendo el empate tendra preferencia quien demuestre
mayor experiencia profesional en proyectos similares, segun el nimero de proyectos
que haya presentado. De persistir el empate, se efectuara sorteo.

17. APORTACION DE LA DOCUMENTACION PARA ACREDITAR LA
CAPACIDAD Y LA SOLVENCIA POR LA PARTE ADJUDICATARIA.

En el plazo maximo de 7 dias naturales desde que la Mesa de Contratacion
comunique a la persona a cuyo favor vaya a recaer la propuesta de adjudicacion dicha
circunstancia, la persona que vaya a resultar propuesta como adjudicataria debera
presentar, a través de PLENA, la siguiente documentacion:

1. Documento o documentos que acrediten la personalidad de la entidad licitadora y la
representacion, en su caso, quien firma la proposicion, consistentes en:

1.1.- Documento Nacional de Identidad (o documento que lo sustituya
reglamentariamente) en el caso de personas fisicas o empresas individuales.

1.2.- Si la entidad licitadora es persona juridica, escritura de constitucién o de
modificacion, en su caso, inscrita en el Registro Mercantil, cuando este requisito fuera
exigible conforme a la legislacién mercantil que le sea aplicable. Si no lo fuere, la
acreditaciéon de la capacidad de obrar se realizara mediante la escritura o documento
de constitucién, de modificacién, estatutos o acta fundacional en el que constaren las
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normas por las que se regula su actividad, inscritos, en su caso, en el correspondiente
Registro oficial.

Quienes comparezcan o firmen proposiciones en nombre de otra persona, poder
notarial bastante que debera figurar inscrito en el registro correspondiente, si tales
extremos no constan en la escritura referida en el parrafo anterior, asi como el
Documento Nacional de Identidad o documento que reglamentariamente lo sustituya
de la persona apoderada.

Si la empresa esta inscrita en el Registro Voluntario de Licitadores de la Comunidad
Foral de Navarra, regulado por el Decreto Foral 236/2007, de 5 de noviembre, sera
suficiente para acreditar la personalidad y la representacion de la empresa la
presentacion de la copia del certificado de inscripcidén en dicho Registro obtenida
electronicamente a través de Internet, junto con una declaracion responsable de su
vigencia.

1.3.- Cuando la oferta se presente por entidades licitadoras que participen
conjuntamente, cada una de ellas acreditara su personalidad y capacidad de obrar,
debiendo indicar en documento privado los nombres y circunstancias de las empresas
que la suscriben, la participacion de cada una de ellas y designar la persona o entidad
gue durante la vigencia del contrato ha de ostentar la plena representacion de todas
frente a la Administracién. El citado documento debera estar firmado por cada una de
las entidades licitadoras agrupadas o por sus respectivos representantes.

La responsabilidad sera siempre solidaria, e indivisible el conjunto de obligaciones
dimanantes del contrato.

2. Numero de Identificacion Fiscal de la entidad. Si la oferta se presenta por empresas
que participen conjuntamente, el N.I.F. sera aportado por cada una de ellas.

3. Documentacion acreditativa de la solvencia econdmica y financiera asi como técnica
y profesional en los términos exigidos en el presente pliego.

4. Declaracién responsable de |a entidad licitadora en la que haga constar que se halla
al corriente del cumplimiento de las obligaciones de seguridad, salud en el trabajo y
prevencién de riesgos laborales (incluido el protocolo de actuaciéon en caso de acoso
sexual o acoso por razon de sexo) impuestas por las disposiciones vigentes, asi como,
en su caso, una copia del Plan de lgualdad, si estuviera obligada a ello en virtud de la
Ley 3/2007 para la igualdad efectiva de hombres y mujeres.

En el caso de ofertas presentadas por uniones de empresas que se constituyan
temporalmente al efecto o por entidades licitadoras que participen conjuntamente,
cada una de las integrantes de la agrupacién debera presentar la declaracién
sefialada.

5. Certificados de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias vy
y con la Seguridad Social. Dichos certificados deberan ser expedidos por las
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Haciendas que correspondan (Hacienda Foral de Navarra y/o Hacienda Estatal y/o
Haciendas Forales) y por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

Dichos certificados deberan estar expedidos con una antelacién no superior a seis
meses desde la fecha de expiracién del plazo de presentacion de proposiciones.

En el caso de ofertas presentadas por uniones de empresas que se constituyan
temporalmente al efecto o por entidades licitadoras que participen conjuntamente,
cada una de las integrantes de la agrupacién debera presentar los certificados
sefialados.

6. Certificado de estar dado de alta en el Impuesto de Actividades Econémicas.

La falta de aportacién de la documentacion necesaria en dicho plazo supondra la
exclusion de la entidad licitadora del procedimiento, con el abono por parte de éste de
una penalidad equivalente al 5% del importe estimado del contrato e indemnizacion
complementaria de dafios y perjuicios en todo lo que exceda dicho porcentaje.

18. PROPUESTA DE ADJUDICACION

La Mesa de Contratacion una vez que haya comprobado la documentacion
presentada, efectuara la propuesta de adjudicacién al 6rgano de contratacién. La
propuesta sefialara el orden de prelacién de las entidades que hayan formulado una
propuesta admisible, con las puntuaciones obtenidas en aplicacion de los criterios de
adjudicacion.

La propuesta de adjudicacion no generara derecho alguno mientras no se apruebe la
resolucion de adjudicacion del contrato.

19. ADJUDICACION

1.- Adjudicacion. El érgano de contratacién dictara resolucion adjudicando el contrato
en el plazo maximo de un mes a contar desde la apertura publica de la oferta
cuantificable con féormulas. Dicha resolucién sera motivada y contendra al menos las
razones por las que se han rechazado las ofertas, las caracteristicas y ventajas de la
oferta seleccionada.

2.- Perfeccion del contrato.- La perfeccion del contrato tendra lugar con la adjudicacion
del mismo. La eficacia del acto de adjudicacién quedara suspendida durante el plazo
de 10 dias naturales contados desde la fecha de remision de la notificacion de la
adjudicacion. El acto de adjudicacién quedara suspendido por la mera interposicion de
una reclamacion en materia de contratacion publica hasta el momento en que se
resuelva dicha reclamacion.
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3.- Declaracién de desierto.- De conformidad con lo establecido en el articulo 101.5 de
la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos, el érgano de contratacidén
podra de forma motivada declarar desierto el procedimiento de adjudicacion.

4 .- Notificacion y publicidad de la adjudicacion.- La adjudicacién, una vez acordada,
sera notificada a las entidades participantes en la licitacion y se publicara en el Portal
de Contratacién de Navarra de conformidad con lo establecido en el articulo 102 de la
Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos.

20. FORMALIZACION DEL CONTRATO.

El contrato se formalizara en documentacion administrativa, en el plazo maximo de 15
dias naturales contados desde la finalizacion del plazo de suspensiéon de la
adjudicacion.

Con caracter previo, la parte adjudicataria, debera entregar los siguientes documentos
en el plazo maximo de quince dias naturales desde la notificacion de la adjudicacién:

e En el caso de unién temporal de empresas, las escrituras de constitucion de la
misma cuya duracién sera coincidente con la del contrato hasta su extincion y
CIF de dicha unién.

e En caso de tener obligacién por Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de hombres y mujeres, una copia de dicho Plan y su ejecucion en el
afio 2017.

Si el contrato no se formalizase en plazo por causas imputables a la empresa
contratista, el érgano de contratacion podra optar por resolver el contrato, previa
audiencia de la interesada, con abono por su parte de una penalidad equivalente al 5%
del importe estimado del contrato e indemnizacién complementaria de dafios y
perjuicios en todo lo que exceda dicho porcentaje, o bien conceder un nuevo plazo
improrrogable.

21. RIESGO Y VENTURA.

La ejecucion del presente contrato se realiza a riesgo y ventura de la entidad
adjudicataria, quien no tendra derecho a indemnizacién por causa de pérdidas o
averias sino en los casos de fuerza mayor.

La parte contratista no podra reclamar bajo ningun pretexto, ni aun de error u omisién,
aumento de los precios fijados en su oferta.

22. MODIFICACIONES DE CONTRATO.

El presente contrato solo podra modificarse por motivos de interés publico, sin afectar
a su contenido sustancial, introduciendo las variaciones indispensables para responder
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a la causa objetiva que las haga necesaria, conforme a lo establecido en el articulo
114 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos.

23. EJECUCION DEL CONTRATO.

23.1. La ejecucién de este contrato se realizara con sujecion a lo dispuesto en este
Pliego de condiciones administrativas y la oferta del contratista.

El personal que la Asociacion Cederna Garalur dirigira el servicio llevaran a cabo las
reuniones de informacién y coordinaciéon que sean necesarias para llevar a efecto
dicho servicio.

23.2. El personal que utilice la empresa adjudicataria en la ejecucion del presente
contrato no adquirira relaciéon laboral alguna con la Asociacion Cederna Garalur por
entenderse que el mismo depende Unica y exclusivamente de aquella.

En consecuencia, la empresa adjudicataria debera cumplir en relaciéon con su personal
las obligaciones en materia laboral, de Seguridad Social y de Prevencion de Riesgos
Laborales. El incumplimiento de estas obligaciones por su parte, o la infraccidén de las
disposiciones sobre seguridad por parte del personal técnico por ella designado, no
implicaran responsabilidad alguna para la Asociacién Cederna Garalur.

23.3. Condiciones especiales de ejecucion. Al amparo de lo dispuesto en el articulo 66
de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos, se establecen como
condiciones de caracter especificamente social las siguientes:

1. El contrato se halla sujeto al cumplimiento de las disposiciones legales,
reglamentarias y convencionales vigentes en materia laboral, de Seguridad
Social y de seguridad y salud en el trabajo y, en particular, a las condiciones
establecidas por el Ultimo convenio colectivo sectorial del ambito mas inferior
existente en el sector en el que se encuadre la actividad de la empresa
contratista.

2. La oferta econdmica debera ser adecuada para que la empresa adjudicataria
haga frente al coste derivado de la aplicacion del convenio sectorial que
corresponda, sin que en ningun caso los precios/hora de los salarios
contemplados puedan ser inferiores a los precios/hora del convenio mas los
costes de Seguridad Social.

3. Igualdad entre mujeres y hombres. En esta materia deberan guardarse las
siguientes condiciones:

e Si la empresa contratista esta obligada a tener un Plan de Igualdad,
debera acreditar el disefio y aplicacién efectiva del Plan de Igualdad
previsto en la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres.
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¢ En toda la documentacién, publicidad, imagen o material que se genere
con motivo de la ejecucién del contrato, la empresa o entidad
adjudicataria debera emplear un uso no sexista del lenguaje, evitar
cualquier imagen discriminatoria de las mujeres o estereotipos sexistas
y fomentar una imagen con valores de igualdad, presencia equilibrada,
diversidad, corresponsabilidad y pluralidad de roles e identidades de
género.

4. Discapacidad.- Si la empresa contratista cuenta con 50 o mas personas
trabajadoras en el total de su plantilla, debera acreditar que esta compuesta al
menos por un 2% de personas con discapacidad igual o superior al 33%.

Todas las condiciones especiales de ejecucion del contrato seran exigidas a los
subcontratistas que participen en su ejecucion.

24. ABONO DE LOS TRABAJOS

Los trabajos se facturaran a la realizacién del trabajo solicitado como a continuacién
se detalla:

Lote 1. Campafia de comunicacidén del proyecto “Valorizacion del sector primario”. n°®
expediente 2132151011:

e 20%: A la firma del contrato.

e 20%: validacion por parte de Cederna Garalur del Plan de difusién y el disefio
de la marca, propuestos por la entidad adjudicataria.

e 60%: entrega por parte de la entidad adjudicataria del informe de ejecucién del
proyecto.

Lote 2. Campafia de comunicacién del proyecto “Hartu Lekukoa-Relevo Generacional”,
n° expediente 213215102.

e 20%: A la firma del contrato.

e 20%: validacion por parte de Cederna Garalur del Plan de difusién y el disefio
de la marca, propuestos por la entidad adjudicataria.

e 60%: entrega por parte de la entidad adjudicataria del informe de ejecucién del
proyecto.

El abono de la factura se realizara mediante transferencia bancaria a la cuenta del la
entidad adjudicataria, con el visto bueno de la Gerencia de la Asociacién Cederna
Garalur, y en un plazo no superior a los 30 dias naturales a la entrega de la
documentacion correspondiente, o la firma del contrato.
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25. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA POR LA EJECUCION
DEL CONTRATO.

La entidad adjudicataria sera responsable de la calidad técnica de los trabajos que
desarrolle y de las prestaciones y servicios realizados, asi como de las consecuencias
que se deduzcan para la Asociacion Cederna Garalur o para terceros de las
omisiones, errores, métodos inadecuados o conclusiones incorrectas que se causen
como consecuencia de las operaciones que requiera la ejecucién del contrato, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 231 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de
Contratos Publicos.

Asimismo, sera responsable de los dafos y perjuicios que se causen como
consecuencia de las operaciones que requiera la ejecucién del contrato, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 149 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos
Publicos.

26. JUSTIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE COMPROMISOS Y
CONDICIONES DE EJECUCION.

26.1. Cumplimiento de compromisos.

La Asociacion Cederna Garalur podra recabar de la empresa adjudicataria cuanta
documentacién y datos considere convenientes para comprobar el cumplimiento de los
compromisos formulados en su oferta. Podra igualmente realizar actuaciones de
inspeccion a los mismos efectos.

26.2. Cumplimiento de condiciones especiales de ejecucidn.

Cuando la empresa adjudicataria cuente con mas de 250 personas trabajadoras, en un
plazo de 10 dias habiles tras la firma del contrato, debera remitir a la unidad gestora
documento certificativo del nimero de personas, hombres y mujeres, que compone la
plantilla de la empresa, y debera ademas remitir documentacion acreditativa del disefio
y aplicacion efectiva del Plan de Igualdad previsto en la Ley Organica 3/2007, de 22 de
marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres. Esta condicion se extendera
también al resto de supuestos en los que la Ley Organica 3/2007 obliga.

Para garantizar un uso no sexista del lenguaje la empresa adjudicataria debera contar
con el visto bueno de la Asociacion Cederna Garalur antes de realizar la difusién de la
documentacion, publicidad, imagen o material que se haya generado durante la
ejecucion del contrato para su difusion externa. Para ello la adjudicataria facilitara
copias o fotografias de lo sefialado anteriormente.

La empresa contratista que cuente con 50 0 mas personas trabajadoras en el total de
su plantilla, debera acreditar documentalmente, en el plazo de diez dias desde la
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notificaciéon de la adjudicacién, que esta compuesta al menos por un 2% de personas
con discapacidad igual o superior al 33%.

La contratacion de personal con dificultades de acceso al mercado laboral se
justificara mediante la presentacién de contratos laborales y documentos TC1 y TC2
de liquidacién a la Seguridad Social durante los meses que dure la ejecucion de las
obras.

27. CESION Y SUBCONTRATACION DEL CONTRATO.

Los derechos y obligaciones dimanantes del contrato podran ser cedidos a una tercera
entidad u objeto de subcontratacion de acuerdo con lo establecido en los articulos 108
y 107, respectivamente, de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abiril, de Contratos Publicos.

28. RESOLUCION DEL CONTRATO.

Las causas de resolucién de los contratos seran las generales sefialadas en el articulo
160 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos, ademas de las
especificas establecidas en el articulo 232 de dicha Ley. Igualmente, constituira causa
de resolucion del contrato que la empresa adjudicataria no comience la prestacion del
servicio 0 no la reanude si la hubiera suspendido, sin concurrir causa bastante que
justifique tales hechos.

29. PROPIEDAD Y EXPLOTACION DE L.OS TRABAJOS

Todos los documentos que se elaboren y los trabajos que se realicen para la ejecucién
del presente contrato, seran de la exclusiva propiedad de la Asociacion Cederna
Garalur.

La persona o entidad adjudicataria no podra hacer uso de dicho material, ni publicar o
divulgar o proporcionar a terceras personas ningun dato o documento procedente de
los trabajos de no mediar consentimiento expreso de la Asociacién Cederna Garalur,
obligandose a resarcir a la misma por los perjuicios producidos por incumplimiento de
dicho compromiso.

Igualmente, la Asociacion Cederna Garalur se reserva en exclusiva el derecho de
explotacion de los trabajos encomendados persona o entidad adjudicataria, a la que
queda prohibido cualquier tipo de explotacion.

Unicamente para el supuesto de mediar acuerdo entre ambas partes, podra

autorizarse la explotacién a la persona o entidad adjudicataria y sélo en los términos
gue se convengan.

27



LEADER E%

cederna garalur

30. REGIMEN JURIDICO Y PRERROGATIVAS.

El presente contrato tiene naturaleza administrativa, rigiéndose por el presente pliego,
con sus clausulas administrativas y especificaciones técnicas y en lo no previsto en
éste sera de aplicacion la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos, la
Ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de Administracién Local de Navarra, y demas
normativa aplicable.

El presente pliego, sus Anexos y demas documentos anexos revestiran caracter
contractual. En caso de discordancia entre el Pliego y cualquiera del resto de
documentos contractuales, prevalecera este pliego. Asimismo, tendra caracter
contractual la oferta del contratista adjudicatario y el documento de formalizacion del
contrato.

El desconocimiento de las clausulas del contrato en cualquiera de sus términos, del
resto de documentos contractuales y de las instrucciones o de la normativa que
resulten de aplicaciéon en la ejecucién, no exime a la empresa adjudicataria de la
obligacion de cumplirlas.

El Organo de Contratacién ostenta la prerrogativa de interpretar el contrato, resolver
las dudas que ofrezca su cumplimiento, modificarlo por razones de interés publico,
acordar su resolucion y determinar los efectos de ésta; todo ello dentro de los limites y
con sujecién a los requisitos y efectos sefialados en la Ley Foral 2/2018, de 13 de
abril, de Contratos Publicos.

31. RECURSOS Y RECLAMACIONES.

El presente contrato es de naturaleza administrativa, por lo que cuantas incidencias se
deriven del cumplimiento de las obligaciones y de la interpretacion de estas
disposiciones, seran resueltas en primer término por el Organo de Contratacion.

Contra este Pliego y las resoluciones que se dicten en ejecucién del mismo podran
interponerse potestativamente, los siguientes recursos:

e Recurso de reposicion ante la Asociacion Cederna Garalur en el plazo de un
mes a partir del dia siguiente de la notificacion o, en su caso, publicacion del
acto que se recurra.

e Reclamaciéon en materia de contratacion publica ante el Tribunal de Contratos
Publicos conforme a lo dispuesto en los articulos 121 y siguientes de la ley
Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos, para lo que es requisito
imprescindible que las entidades licitadoras faciliten un correo electrénico para
la realizacion de notificaciones a través de medios telematicos.

e Recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Pamplona en el plazo de dos meses, a partir del dia siguiente
a la notificacion o publicacién del acto que se recurra.
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32. CONFIDENCIALIDAD.

La entidad adjudicataria se comprometera a mantener en secreto todos los datos e
informaciones facilitados por la Asociacién Cederna Garalur y que sean concernientes
a la prestacion del servicio aqui regulado.

En particular, sera considerado como informacion confidencial todo el conocimiento o
saber hacer resultante de la ejecucién de los servicios contratados, debiendo la
entidad adjudicataria mantener dicha informacion en reserva y secreto y no revelarla
de ninguna forma, en todo o en parte, a ninguna persona fisica o juridica que no sea
parte del contrato.

Antsoain, Navarra, a 28 de julio de 2021

D. NOMBRE Y APELLIDOS
Presidencia
Asociacion Cederna Garalur
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ANEXO I

MODELO DE IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD LICITADORA O LICITADORAS Y
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO A EFECTOS DE NOTIFICACIONES

CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE DESARROLLO DE LAS CAMPANAS DE
COMUNICACION Y PUBLICIDAD DE LOS PROYECTOS VALORIZACION DEL
SECTOR PRIMARIO” y “HARTU LEKUKOA-RELEVO GENERACIONAL”

Don/Dofa

DINI/NIF et e et con domicilio a efectos
de notificacion  en .. C.P  iircnsasvsson ,  localidad
.................................................. , teléfonos ..., faX
en nombre propio o en representacion de (tachese lo que no proceda) la sociedad
................................................................................................. CIF. .,
, por medio de la presente,

EXPONE:

e Que la direccidn de correo electronico a efectos de notificaciones a través de
medios telematicos, en el caso de reclamaciones en materia de contratacion
publica es la siguiente: ...

e Que conociendo el Pliego que rige la contratacion, se compromete a su
realizacion con estricta sujecion al mismo, a la oferta presentada, adjuntando a tal
efecto los siguientes sobres:

o SOBRE N° 1: "Documentaciéon administrativa”.

o SOBRE N° 2: “Documentacion relativa a criterios no cuantificables
mediante formulas”.

o SOBRE N° 3: “Documentacion relativa a criterios cuantificables mediante
féormulas”.

Lugar, fecha y firma.
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ANEXO 11

MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE DEL CUMPLIMIENTO DE LAS
CONDICIONES EXIGIDAS PARA CONTRATAR

CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE DESARROLLO DE LAS CAMPANAS DE
COMUNICACION Y PUBLICIDAD DE LOS PROYECTOS VALORIZACION DEL
SECTOR PRIMARIO" y “HARTU LEKUKOA-RELEVO GENERACIONAL”

DIONIDOMA ... e e

DN NI e e con domicilio a efectos
de notificacion  en . CP , localidad

DECLARA bajo su responsabilidad:

e Que reltne/que la entidad por mi representada retne (indiquese segun proceda) las
condiciones para contratar y no estar incursa en ninguna de las prohibiciones para
contratar enumeradas en los articulos 22 a 26 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de
Contratos Publicos.

¢ Que se compromete, en caso de obtener la adjudicacion, a acreditar la posesion y validez
de los documentos exigidos en el presente pliego en el plazo maximo de siete dias desde
la notificacién de la misma.

e Que se compromete a presentar los documentos exigidos antes de la firma del contrato,
conforme lo estipulado en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares que rige la

contratacion.

e Que su finalidad o actividad tiene relacion directa con el objeto del contrato y dispone de
elementos personales y materiales suficientes para la debida ejecucién del contrato.

e Que se halla al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias, de la Seguridad
Social y de Seguridad y salud en el trabajo y de Prevencion de Riesgos Laborales, asi
como de Igualdad entre mujeres y hombres impuestas por las disposiciones legales
vigentes.

e Que reune la solvencia econdmica y financiera, técnica y profesional exigida en el
presente Pliego.

e Que declara como documentacion confidencial la siguiente: .................

Lugar, fecha y firma.
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ANEXO III

MODELO DE OFERTA CUANTIFICABLE MEDIANTE FORMULAS

CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE DESARROLLO DE LAS CAMPANAS DE
COMUNICACION Y PUBLICIDAD DE LOS PROYECTOS VALORIZACION DEL
SECTOR PRIMARIO" y “HARTU LEKUKOA-RELEVO GENERACIONAL"

DON D O A oo
DINIINIE e et con domicilio a efectos
de notificacion en ..., CP . , localidad

.................................................. , teléfonos ......ccoooeeviiiiiiieiee, faX
en nombre propio o en representacién de (tachese lo que no proceda) la sociedad

EXPONE:

Que se compromete a prestar los servicios contratados de acuerdo con la OFERTA
ECONOMICA que se hace a continuacion:

Lote 1:
Oferta econdmica (IVA excluido): EN LETRA Y EN NUMERO
Lote 2:
Oferta econémica (IVA excluido): EN LETRA Y EN NUMERO

Lugar, fecha y firma.
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